SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Memorando Nro. QUEVIALEP-GG-2024-1126A-M
Quevedo, 10 de diciembre de 2024

PARA: Ing. Mariuxy Cedefio Cedefio
- DIRECTORA FINANCIERA

Ing. Janio Moreno Risco
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Ing. Fernando Guerrero Chicaiza
DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y PROYECTOS

ASUNTO: NOTIFICACION DE RESOLUCION DE DIRECTORIO No. QUEVIALEP-011-2024.

De mis consideraciones:

Por medio de la presente, se notifica para su conocimiento, ejecucion y cumplimiento, original de la
RESOLUCION DE DIRECTORIO No. QUEVIALEP-011-2024., con fecha de emision 10 de diciembre
del 2024, emitida por el DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO, SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL TERRESTRE DEL CANTON
QUEVEDO QUEVIAL EP, debidamente suscrita por el Ing. Alexis Matute Matute. PH.D., en su calidad
de PRESIDENTE DEL DIRECTORIO, delegado mediante oficio Nro. 3202-ACQ-2024, quien Resuelve
lo siguiente: “... ARTICULO UNO. — Aprobar en primera y segunda instancia el PLAN OPERATIVO
ANUAL 2025 DE QUEVIAL EP, conforme las resoluciones adoptadas por el Directorio de QUEVIAL EP,
en sesiones distintas del 29 de noviembre y 9 de diciembre de 2024, de conformidad con el Art. 17, literal
b) de la Ordenanza de Constitucidn de la Empresa Publica.

ART. fCrULO DOS. — Aprobar en primera y segunda instancia el PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2025 de QUEVIAL EP, conforme las resoluciones adoptadas por el Directorio de
QUEVIAL EP, en sesiones distintas del 29 de noviembre y 9 de diciembre de 2024, de conformidad con el
Art. 17, literal b) de la Ordenanza de Constitucion de la Empresa Piblica...”.

Particular que informo para los fines de ley pertinentes.

Atentamente,

gerencia@quevialep.gob.ec

Anexos:
- RESOLUCION DE DIRECTORIO No. QUEVIALEP-011-2024
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RESOLUCION DE DIRECTORIO No. QUEVIALEP-011-2024.

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO, SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL TERRESTRE DEL
CANTON QUEVEDO QUEVIAL EP.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del Art.76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (CRE), prescribe: “En todo
proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurard el derecho al
debido proceso que incluird las siguientes garantias bdsicas: 1. Corresponde a toda autoridad
administrativa o judicial, garantizar el cumplimiento de las normas y los derechos de las partes”;

Que, el numeral 7, literal 1) del Art. 76 de la CRE, dispone que: “Las resoluciones de los poderes piiblicos
deberdn ser motivadas. No habrd motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas o principios
Juridicos en que se funday no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los
actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se considerardn
nulos. Las servidoras o servidores responsables serdan sancionados™;

Que, el Art. 315 de la Constitucion, en relacién con el Art. 5 numeral 2 de la Ley Organica de Empresas
Piblicas, dispone que: “las empresas publicas pueden ser creadas mediante acto normativo de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados”;

Que, el articulo 226 de la de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, establece que: “(..) Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores ptiblicos y las personas
que actiien en virtud de una potestad estaial efercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdan el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion (..)";

Que, el Art. 264 de la CRE, dispone que: “Los gobiernos municipales tendrdn las siguientes competencias
exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley: (...) 6. Planificar, regular y controlar el irdnsito y el
iransporte publico dentro de su territorio cantonal. (...);

Que, el literal f) del Art. 55 del Cédigo Orgdnico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), establece que: “Los gobiernos autdnomos descentralizados municipales
tendrdn las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley: (...) f) Planificar,
regular y controlar el transito y el transporte terrestre dentro de su circunscripcion cantonal; (...)";

Que, el literal j) del Art. 57 del COOTAD, prescribe: “Atribuciones del concejo municipal, - Al concejo
municipal le corresponde: (...) j) Aprobar la creacion de empresas piblicas o la participacion en empresas
de economia mixta, para la gestion de servicios de su compelencia u obras pitblicas cantonales, segiin las
disposiciones de la Constituciony la ley. (..)”;

Que, el Art. 130 del COOTAD, dispone: “Ejercicio de la competencia de transito y transporie. - EI
ejercicio de la competencia de trdnsito y transporte, en el marco del plan de ordenamiento territorial de
cada circunscripcién, se desarrollard de la siguiente forma: A los gobiernos auténomos descentralizados
municipales les corresponde de forma exclusiva planificar, regular y controlar el trdnsito, el transporte y
la seguridad vial, dentro de su territorio cantonal. (..) Los gobiernos awténomos descentralizados
municipales definirdn en su canton el modelo de gestion de la competencia de transito y transporte piiblie

que venian ejerciendo esta compelencia antes de la vigencia de este Codigo (...)”;
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SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Que, el Art. 187 del COOTAD, dispone: “Son ingresos propios del gobierno auténomo descentralizado
parroguial rural los que provengan de la administracion de infraestructura comunitaria y del espacio
publico parroquial. De igual manera, los gobiernos parroguiales rurales podrdn contar con los ingresos
provenientes de la delegacion que a su favor realicen otros niveles de gobierno auténomo descentralizado
v los que provengan de cooperacion internacional, legadoes, donaciones, y actividades de autogestion.”;

Que, el Art. 220 del COOTAD, dispone: “Referencia a las disposiciones normativas. La estructura del
presupuesto se ceflira a las disposiciones expresamente consignadas en este Codigo, en la ley respectiva,
en la reglamentacion general que expedird el gobierno central y en la normativa que dicte el gobierno
autonomo desceniralizado respectivo.”,;

Que, el Art. 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas, dispone que: “Las empresas publicas son
entidades que pertenecen al Estado en los términos que establece la Constitucion de la Repiiblica, personas
Juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera,
econdémica, administrativa y de gestion. Estardn destinadas a la gestion de seclores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes priblicos
v en general al desarrollo de actividades economicas que corresponden al Estado. (...)";

Que, el Art. 5 de la Ley Orgénica de Empresas Pablicas, prescribe que: “La creacion de empresas publicas
se hard: (...) 2. Por acto normativo legalmente expedido por los gobiernos autonomos descentralizados;

()"

Que, el Art. 8 de la Ley Orgénica de Empresas Publicas, dispone que: “En las empresas creadas por los
gobiernos auténomos descentralizados, la Presidenta o el Presidente serdn la Alcaldesa o el Alcalde, la
Prefecta o Prefecto, la Gobernadora o Gobernador Regional, o su respectivo delegado, quien deberd ser
una funcionaria o funcionario del gobierno auténomo descentralizado. (...) En las empresas creadas entre
la Funcién Ejecutiva y los gobiernos auténomos descentralizados, la presidencia la ejercerd quien sea
elegido de entre los miembros principales del Directorio. La Presidenta o Presidente del Directorio tendrd
las atribuciones que se establezca en el acto de creacion y en la normativa interna de la Empresa”;

Que, mediante Resolucién No. CNC-006-CNC-2012, de fecha 26 de abril de 2012, el Consejo Nacional de
Competencias resolvid, transferir la competencia para planificar, regular y controlar el transito, el transporte
terrestre y la seguridad vial, a favor de los Gobiernos Autéonomos Descentralizados Metropolitanos y
Municipales del pais;

Que, el Concejo Municipal de Quevedo, en sesiones celebradas los dias siete y veintiocho de septiembre
del 2017, aprobd la Ordenanza de Creacién de la Empresa Piblica Municipal de Transporte Terrestre,
Trénsito, Seguridad Vial y Terminal Terrestre del Canton Quevedo QUEVIAL EP, misma que fue
publicada en el Registro Oficial N° 134 del 5 de diciembre del 2017;

Que, el literal b) del Art. 18 de la Ordenanza de Constitucién de la Empresa Pablica Municipal de
Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP.,
en lo referente a las atribuciones y deberes del presidente, sefiala como una de ellas: “Suscribir
conjuniamente con él o la Gerente las actas, acuerdos y resoluciones del directorio de la Empresa”;

Que, mediante Resolucion No. 001-CNC-2021, publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial
No. 396, de fecha 03 de febrero de 2021, misma que entr6 en vigencia la fecha de su publicacion, el Consejo
Nacional de Competencias resuelve lo siguiente: “Revisar los modelos de gestion determinados en el
articulo I de la Resolucidén No. 005-CNC-2017, de fecha 30 de agosto de 2017 y publicada en el Suplemento
del Registro Oficial No. 84, de 21 de septiembre de 2017 de la siguiente manera: “Modelo de Gestion A.-
Corresponde a este modelo de gestién, los siguientes Gobiernos Auténomos Descentraliz
metropolilanos, municipales y las mancomunidades” (...) Nro. 5, Cantén Quevedo, Provincia de Los R
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SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Que, el Art. 37 del COOTAD, dispone: “ Todos los recursos financieros que se generen a Javor de la
Empresa, producto de la gestion de las transferencias que reciba por parte del Estado por el manejo de la
competencia asumida, los asignados por el GAD de Quevedo, los que provengan de convenios de
cooperacion interinstitucional nacionales y extranjeros y los que provinieren de los servicios que brinde
la colectividad, serdn invertidos de forma integra y con estricta observancia de lo que establecen las leyes
respecto a la materia en la ejecucion de los programas y proyectos que sobre la gestion de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial estuvieren contemplados en el Plan de Movilidad Cantonal y Plan
Operativo Anual de la Empresa.”;

Que, con fecha 14 de octubre de 2024, el Ing. Paolo Guanoluisa Goyburo, Director de Gestion Financiera,
presenta Oficio No. 0350-DGFM-PG-2024, en el cual informa lo siguiente: “Reciban un cordial saludo,
de acuerdo a lo que establece el Cédigo Orgdnico de Organizacion Terrilorial Autonomia y
Descentralizacion COOTAD en su Art. 218.- Aprobacién. - El érgano legislativo, y de fiscalizacion
aprobard el presupuesto general del respectivo gobierno auténomo descentralizado; ademds conocerd los
presupuestos de sus empresas piiblicas o mixtas aprobados por los respectivos directorios. Y Art. 267.- De
las empresas publicas. - Los presupuestos de las empresas publicas de los gobiernos autonomos
descentralizados, sean de servicios publicos o de cualquier otra naturaleza, se presentardn como anexos
en el presupuesto general del respectivo gobierno; serdn aprobados por sus respectivos directorios y
pasardn @ conocimiento del dérgano legislativo correspondiente. Entre los egresos constardn
obligatoriamente las partidas necesarias para cubrir el servicio de intereses y amortizacion de préstamos.
Por tal motivo, solicito se sirvan entregar el Presupuesto para el Ejercicio Econémico 2025, el cual debera
ser presentado en esta Direccidn hasta el proximo dia viernes 18-10-2024.7;

Que, con fecha 18 de octubre del 2024, el Ing. Byron Mera Chichande, en calidad de Gerente General de
QuevialEp, presenta Memorando Nro. QUEVIALEP-GG-2024-0985-M, mediante el cual informa: “Por
medio de la presente, remito a su despacho el Oficio N°0350-DGFM-PG-2024, de fecha Quevedo, 14 de
octubre de 2024, suscrito por el Ing. Paolo Guanoluisa Goyburo, Director de Gestidn financiera del GAD
Municipal de Quevedo, que en su parte pertinente indica lo siguiente: "...Reciban un cordial saludo, de
acuerdo alo que establece el Cédigo Orgdnico de Organizacién Territorial Autonomiay Descentralizacién
COOTAD en su Art. 218.- Aprobacion. -El érgano legislativo, y de fiscalizacién aprobard el presupuesto
general del respectivo gobierno auténomo descentralizado, ademds conocerd los presupuestos de sus
empresas publicas o mixtas aprobados por los respectivos directorios. Y Art.267.- De las empresas
piiblicas. - Los presupuestos de las empresas piiblicas de los gobiernos auténomos descentralizados, sean
de servicios piiblicos o de cualquier otra naturaleza, se presentardn como anexos en el presupuesto general
del respectivo gobierno; serdn aprobados por sus respectivos directorios y pasardn a conocimiento del
érgano legislativo correspondiente. Entre los egresos constardn obligatoriamente las partidas necesarias
para cubrir el servicio de intereses y amortizacion de préstamos. Por tal motivo, solicito se sirvan entregar
el Presupuesto para el Ejercicio Econdmico 2025, el cual deberd ser presentado en esta Direccion hasta
el proximo dia viernes 18-10-2024... Por tal razon solicito se remita la informacién a la brevedad posible
para cumplir con lo solicitado por el departamento del GAD Municipal.”;

Que, con fecha 21 de octubre del 2024, la Ing. Mariuxi Cedefio Cedefio, en calidad de Directora Financiera
de QuevialEp, presenta Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2024-268A-M, mediante el cual informa: “En
atencién al Memorando No. QUEVIALEP-GG-2024-0985-M, de fecha 18 de octubre del 2024, suscrito
por el Ing. Byron Mera Chichande Gerente General de Quevial EP, en donde solicita se sirva entregar el
presupuesto para el ejercicio Econdmico 2025, Por medio de la presente, me permito hacerle llegar el
Presupuesto para el Ejercicio Econdmico del afio 2025, elaborado por el equipo de la Direccion
Financiera en coordinacion con las diferentes Direcciones de nuestra institucion. Dicho presupuesto-he=
sido formulado con base en las proyecciones de ingresos y egresos estimados para el proximo afi 7 qj, )
de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Art,218 de la COOTAD.”;
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Que, ¢l Directorio de la Empresa Pablica Municipal de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y
Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP., en sesién Extraordinaria efectuada el 29 de
noviembre del 2024, resolvié aprobar de manera undnime el segundo punto del orden del dia
“CONOCIMIENTO, ANALISIS, RESOLUCION Y APROBACION EN PRIMERA INSTANCIA DEL
PLAN OPERATIVO ANUAL 2025 DE QUEVIAL EP, ELABORADO POR EL MSC. FERNANDO
GUERRERO CHICAIZA, DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y PROYECTOS, DE
CONFORMIDAD CON EL ART. 17, LITERAL B) DE LA ORDENANZA DE CONSTITUCION DE
QUEVIAL EP.”;

Que, ¢l Directorio de la Empresa Pablica Municipal de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y
Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP., en sesion Extraordinaria efectuada el 29 de
noviembre del 2024, resolvié aprobar de manera undnime tercer punto del orden del dfa
“CONOCIMIENTO, ANALISIS, RESOLUCION Y APROBACION EN PRIMERA INSTANCIA DEL
PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2025 DE QUEVIAL EP, ELABORADO POR
LA ING. MARIUXY CEDENO CEDENO, EN SU CALIDAD DE DIRECTORA FINANCIERA, DE
CONFORMIDAD CON EL ART. 17, LITERAL B) DE LA ORDENANZA DE CONSTITUCION DE
QUEVIAL EP.”;

Que, el Directorio de la Empresa Pablica Municipal de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y
Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP., en sesion Ordinaria efectuada el 9 de diciembre
del 2024, resolvié aprobar el segundo punto del orden del dia “CONOCIMIENTO, ANALISIS,
RESOLUCION Y APROBACION EN SEGUNDA INSTANCIA DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
2025 DE QUEVIAL EP, ELABORADO POR EL MSC. FERNANDO GUERRERO CHICAIZA,
DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y PROYECTOS, DE CONFORMIDAD CON EL
ART. 17, LITERAL B) DE LA ORDENANZA DE CONSTIT UCION DE QUEVIAL EP.”;

Que, el Directorio de la Empresa Piiblica Municipal de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y
Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP., en sesién Ordinaria efectuada el 9 de diciembre
del 2024, resolvié aprobar el tercer punto del orden del dia * CONOCIMIENTO, ANALISIS,
RESOLUCION Y APROBACION EN SEGUNDA INSTANCIA DEL PRESUPUESTO PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO 2025 DE QUEVIAL EP, ELABORADO POR LA ING. MARIUXY
CEDENO CEDENO, EN SU CALIDAD DE DIRECTORA FINANCIERA, DE CONFORMIDAD CON
EL ART. 17, LITERAL B) DE LA ORDENANZA DE CONSTITUCION DE QUEVIAL EP.”;

Que, La Empresa Piblica Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial y Terminal terrestre
del cantén Quevedo, ha elaborado el PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2025 DE
QUEVIAL EP, Estas acciones reflejan los objetivos y metas cuantificables, articuladas a través de
programas orientados tanto a la prestacién de servicios como a la ejecucion de obras especificas e
integradas. Todo ello se ha planteado bajo un enfoque que prioriza la optimizacién de los recursos humanos,
materiales y financieros disponibles;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por las normativas legales vigentes, y en particular por
lo determinado en el Art. 9 de la Ley Orgénica de Empresas Piblicas; literal b) del Art. 18, en concordancia
con el Art. 15 de la Ordenanza de la Empresa Piblica Municipal de Transporte Terrestre, Transito,
Seguridad Vial y Terminal Terrestre del Canton Quevedo QUEVIAL EP.

RESUELVE:

ARTICULO UNO. — Aprobar en primera y segunda instancia el PLAN OPERATIVO ANUAL 2025_".};)_'
QUEVIAL EP, conforme las resoluciones adoptadas por el Directorio de QUEVIAL EP, en's
distintas del 29 de noviembre y 9 de diciembre de 2024, de conformidad con el Art. 17, literal: b)‘de la
Ordenanza de Constitucion de la Empresa Piblica.

¢
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ARTICULO DOS. — Aprobar en primera y segunda instancia el PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2025 de QUEVIAL EP, conforme las resoluciones adoptadas por el Directorio de
QUEVIAL EP, en sesiones distintas del 29 de noviembre y 9 de diciembre de 2024, de conformidad con el
Art. 17, literal b) de la Ordenanza de Constitucion de la Empresa Publica.

DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA. - De la ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion de Directorio, encarguese al
Gerente General de la Empresa Plblica Municipal QUEVIAL EP, para que efectué todos los tramites
pertinentes, conforme consta en los articulados.

SEGUNDA. - Pdngase en conocimiento la presente Resolucion a la Gerencia General, y las Direcciones:
Administrativa - Financiera - Planificacién Institucional y Proyectos de la Empresa Ptblica Municipal
QUEVIAL EP.

DISPOSICION FINAL:

La presente Resolucion de Directorio, entrara en vigencia de manera inmediata a partir de su expedicion.

Dado y firmado en la ciudad de Quevedo, a los 10 dias del mes de diciembre de 2024, en la Empresa Piblica
Municipal de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y Terminal j@m%%‘ﬂal canton Quevedo

L0y ;‘

QUEVIAL EP.

f) Ing. Alexis Matute Matute. PI%I’D
PRESIDENTE DEL DIRECTO “f
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL Q

CERTIFICO: Proveyd y firmé la resolucion que antecede, el Ing. Ale);w Matute Matute PH.D, en su
calidad de Presidente del Directorio de la Empresa Publica Mun ipa PQHEJV‘BAL\EP, alos 10 dias del mes
de diciembre de 2024.- Lo Certifico.

evedo, 10 de diciembre del 2024

s

EVMPRESA PUBLICA MUNICIPAL QUEVIAL EP

N ;
A
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SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

QUEVIAL EP

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025
DATOS GENERALES

MISION

Realizar una gestion, administracion, regulacion v control, en ¢l sistema de movilidad sustentable proponiendo la eficiencia, eficacia, transparencia, calidad, seguridad, ac

idad de los ci

ibilidad y

la calidad de vida, precautelando fa salud, desarrollo social y econdmico del canton Quevedo.

VISION

En el 2023 convertimas en una organizacion dotada de talente humano comprometido, motivado v capacitado, que gjecute los procesos racionalizados efectivos, orientados a la excelencia,

la conservacion del medio ambiente del cantén Quevedo,

con una estructura organizacional que permita la

stion por procesos con la

de logias de ion e

de tltima generacion, financieramente sostenible, dotada de infraestructura fisica funcional y desconcentrada, dando servicios de calidad, convirtiéndose en un sustento de desarrollo socio-econdmico colectivo para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, ¥

DIRECCION ADMINISTRATIVA

| OBIETIVO ESTRATEGICO (PED) |

Incrementar la efici
de QUEVIAL EP

ncia empresirial

Garantizar la seguridad integral, la paz ciudadana y transformar ¢l sistema de justicia respelando los derechos humanos

X Estimular el sistema economice y de finanzas piblicas para dinamizar la inversion v las relaciones comerciales

ORIETIVOS OPE! S | LINEABASE
EIIVOS OPERATIVOS | LiNEA TR

(DIRECCION)

Fomentar de manera sustentable la produccion mejorando los niveles de productividad

META 2015

Mejorar las condiciones de vida de la poblacién de forma integral, promoviendo el acceso equitativo a salud, vivienda v bienestar social

Impulsar las capacidades de la ciudadania con educacin equitativa ¢ inclusiva de calidad y promoviendo espacios de intercambio cultural

PROGRAMACION ME!

AL DE LA META

ARTICULACION CON OBJETIVOS DEL PND 2024 - 2025

6

7

E I I ]

ATRIBUCTONES DE/ |
PRESA

LA EM

la generacién de empleo digno

Precantelar el uso responsable de les recursos naturales con un entorno ambientalmente sostenible

Impulsar la ividad como fuente d

i llo y

Propender la construceion de un Estado eficiente, transparente orientado al bienestar social

Ejecutar programas v proyectos de ceeperacion y asistencia con otras

ODE | PRESUPU

CORRIE!

PROYECTO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

FONTO-DE ACTIVIDADES

" (Operar el sisterm téenologico de control de trinsito del cantén Licvar of control de lis sanciones generadus por los foloradares y
. u Ejecucion e o de  Asociacion, |Queveda, punios ojos.
Realizar ¢l pago del 49% mensual de los valares por concepta de Convenia de jocus ! c?.::::; e Mmoo SR
Optimizar s fuentes de los ingresos o |Percentaje de fasion, Coordinacién y Cooperacidn interinstiucional del sistemal s . ) ; YKok ; St ik by : o s Ta
a Z " s 0 49% o 49% 49% "o %0 49% e 49% £ T00.000,00 T00.000,00 del  siste teenols para el control X 3 ¥ L
por mutogestion bt del onvenio éenologico para el control do iransita QUEVIAL EP - PRODEUTEQ Ep| 7 A48 4 2 g || e 4 oo T e i p [
? s 5 7
ucsieEt perioct da s Sdutliol ot s PRODEUTEQ Mantener aperativo af sistema tenologico de control de trisito) . T
a del canton Quevedo.
i Porsentaje de  mantimicnto Ejecutar ¢l manteniamicnto al 100% da los bieaes mucbles de las offsinas W . Realizar ¢l mantenimiento de los bieres mucbles de Ins oficinas i CE 7Y (R o AR () Eiuds i VoA o et it
» de bi Dles ejecutads inistratiy i 2025, it 3 i administrativas ¥ dreas de atencién a usuarios,
¢ Wl e Ejucutar al 100% o mantenicsinto de Jos bienes inmushles de QUEVIAL, i ye (- % S i Realizar el mantenimicnto de los biencs inmochles de | 0001 230402  |[Mentemimienio  de  biencs s P
5 TSR ED en los mescs de eiero, febirero ¥ marza de 2025 & institucion. inmuebles
cjeentada
12 Nimero do pluslls pagadas | 7P o ° oo measeal deplanilas del senvieio de agua potable doene | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 B 30.000.00 30.000.00 | Camplir son el page mensual de planillas de agun polable. 3000000 530101 | Agua potable 30.00000 Valor delconsumo § 900 por mes consunida
i e o = ) Gt Valor &l consumo de 451.000 por mes y 56664 de energla
1 [imezo de planiitas prgadas g‘nn:-;n!lrcmd pago mensual de 12 planillas de energia eléetreia de enc. - dic 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ! 1 a) 63.000,00 65.000,00 Cumplir con ¢l pago mensual de planllas de energin eléctrica. 65.000,00 S301.04  |Energin Eléetrcia 65.000,00 s i B,
; . N —_—— Implementar puntos de seguridad y vigilancia privada cn fas I ; 8 puntos de seguridad y vigilancia privada: terminal terresie (5
10 pVtmero de pindos seguidad lmplementor 10 pustos ds scguridad y vigltanaia privads en las istalaionss 10 1 10 1 w | 290.000,00 290.000.00 i Y 290.000,00 LET O e i 260,000,00 puntos), ourtel de opernsiones de ATQ (1 punto), patio d|
; TALE " o 1o 1 10 1o ) 000 = 4 vigilancia privada e = kb
igilancia implementados | de QUEVIAL EP durants abeil a diciembre 2025, gy iy o 1 pumioy
g it Comservar y mantener Hmpias Tas instalucionss del terminal 10289 w2 de limpioza anual: torminol torresire (8631 2},
topgy  [Metros - euadrados el Conservar y mantener limpias 10299 m2 de les instalosiones internas 10299 | 10289 | 10289 0 17000000 170.000.00 lewresre, oficings adminsirativas y ouariel dc operacioncs de 170.000,00 730208 |Servicio doasea 170.000,00 oficinas administrativas (363 m2), cuartel de operasionss de ATQ
limpicza externas de QUEVIAL EP en octubre a diciembre de 2025 325 m2), patio de retencién vehicular (550 m2]
ATQ. s ) 33
i e 50000 gl de combusiible para 16 motocicletss y 4
43000 lons o combuatile: [Frow=r de 50000 gl do conbustble o los vehieulo do ln ATQ desdeweoal  non | 4o | oo | doos | aoon | aooo | oo | se | son [ 4000 | woso | cowe P 50.000.00 50.000.00 Proveer de vouabumlible's low vehictlod dal comrel opertivo dal 50.000.00 Adquisicién combustible 50.000.00 camioneasCousumodiria.por cada ehizulo (11,129 g1) y
diciembre de 2025 irinsita. motosiciea ( 1817 gl).
Porcentaje de " i . e & = (Recarga de 11 extintores PQS 10 Lb, 1 extintor CO2 5 Lh, |
e [Reslizar el mantenimicato y recarga del 100% de los cquipos extintores do . 5 Efectuar el mintenimiento  recargn de equipos estintores do e forre o carga S 10 b, 1 o
100%  Jasondivionadores de aire[; 1 517 * FAIENTVEO Y Fesar TS 100% a) 3.000.00 3.000,00 incendio del terminal terrestee y offcinas adminitrativas, e ? estinor PQS 20 Lb. Mantenimiento de 13 gabineles.
resior Mantenimiento y recarga de
quipos extintores de incendio y
abinctes
0 imern de extintores de|Dtar de 10 equipes extintores de incendio ol cuartel de operacionss de ATQ) 5 3.600,00 3.600,00 Dotar de equipos extintores de incendio al cuartcl de 1.600,00 §4.3.01.03.02 3,600.00 Adquisicién de 13 extintores PQS 10 Lb,
dios aduquiri v oficinas administrativas en abril de 2023 A C. ) : jones de ATQ y oficinas admiiarati
) e 3 ) Servicio de frecucncia para) i ot ;
/ imero i o smomti umn frecuencia de radios ds inlercomunisacion para of personal i 5 e S5 Proveer ds intercomisicasidn al personal operativo del terminal - S30108 1 | i 50000 Foacuni o 52 radios: 12 radios del terminal tomestre y 40
i loperativo del terminal torrestre y agentes de trinsito en febrero de 2025 ferrestre y ATQ. Terminal Terrestrs y ATQ Rzt "
— dministrativos i 2 i i o o " 7 :
s admiisira 2 Nimero  de  rodios  de|Realk jento de 22 equipes de tel o personal - - — o Contstor el servicio de mantenimiento proventicos para as s Saog  |Moenimisato de maqinarias o oni :-:m::mf‘fns de radios para 12 del terminal ferrestre ¥ 40
instivucionales  de  calidad en ielecomuricaion el terminnl termatre y agente do tebnsito en mayo do 2025 g radios de telecomunisaciones do Terminal Terrstre y ATQ cquipos s de
beneficio de la poblacion.
" I Provect de 11 equipos do impresidn. multifuncion v full color para o ipos d impresion multifuncioe, y ful Alquiler e Copisdoras Alquiler de 11 impresoras:  oficinas  administrativas (8
Nimero  de improsorss el g ! Bl | Acceder a cquipos de impresion multifuncion y full color para el — saorey  |Adaiter episdorns ¢ S g : 4
1 alquiladss Slompiace) prie e B ks ot e b » iy e fotosopiado, impresion y escanco de documentos institucionales. i Impresoras impresorm), cunrtel de operaciones de ATC) (3 impresoras).
morzo de 2025
5 : Proveer 3 camionetss pora el traslado del personal administrative dentro v| Trasladar al personal administrativo dentro y fuera de la ciudad L |3 camionetas nucvas en herario de 24 horas / 7 dins. Incluyen,
1 B il de. camionctas|era de I cindad para I ralizasion do rimile, geiones, cumplinients de 3 P 75.000.00 75.000,00 pura la reslizacion de trimites. gestioncs, complimiento de 75.000,00 L0105 [Vohioulos 75.000.00 T e
o comisioncs y viajes programados durante febrera 2025 comisiones y vinjes programados
; i i Tipos de riesgos quo eubre la prisma; incendio y Jineas alisdss,
. Porventoje  de bicnos | Asegurar el 100% de los biones mucbles ¢ inmucbles ante eventualidades v o i s - - Aseipurar los bienes mucbles ¢ inmucbles ante eventualidades y i AT (S i 17.000,00  eoereabiant el « o Sesirbasbaurstn s aky robco o
0% s ricsgos cn junio do 2025, lomé o, Fortalecimiento administrative de QUEVIAL EP |ricsgos.  mocquinaria, vehiculos Tivianion
Dotar de insamos e impresion a lns impresorns y equipos de| S T
o 5 ; Dotar 28 (éner y tintas  las impresoras v equipos de fotocopiady de as| 5.000,00 5.000.00 fotocopindo de las oficinas administrativas y dreas de atencién a| 5.000,00 s30gpy  |Adquisicidn de téner y tintas 5.000,00 24 toaner / ailo. 10 tintas / afie
2 Niepe one v = || administeativas y dreas de niencion a usuarios durante febrero 2025, 2t o X foepiads s o y [ gy
porceatije de drean con oy "o g Provser d conectividad y acceso & internet a los diferentes e s |
Wi [ibees s Cimahiid, o S S smANRI ¢ smenn o faorpol 1 10006 e i pondencin 100% B} 25.000.00 2500000 ipos informiicos d las Jas adimis yireas 2500000 saunes | S &l 25.000.00 100 Mbps
intermot y 4 2 de atencion a usuarios.
2 rollo de ouble ethemnet cat 6. 20 mouse. 10 regletas, 10 wnidad
de estade solido, 2 router administrable, 16 swiches, 5 twbes
depauta térmica, 2 kits para pochado, 10 regletos, 10 adaptador]
i) —— ini z s g o Proveer stiniilros y redés a fas oficinas sdministrativan y dreas Equipos, sistemas ¥ poquetes b 3 chomet, 2 camara wob, 100 concetorss 45 3100
B o e YL . Mol Al 1003%; g i =l i s 620000 informiticos i capushonss, 1 sapladora de aire para limpicza de pe, 1 juego da
eas, 1 kit da i de
antistatico, § cable hmi, § ndaptador usb witi,1 impresora de
sistemn d tinta pequeti, 1 impresora d cliquetss,
Porcentja de ordencs  de|Completar con ¢l 100% de Ta catrega de ardencs para el abasteeimiento de " 1 2 ; 2,000,00 302040z [Ordenes pana el sbastecimicnto 2.000,00
100% firml D e et IR ATQenencro 2025 00Ss ) 2,000,00 200000 Emision de ordenes para el abastecimiento de combustible 000, 73020 o A P




OEJETITO

ESTRATEGICO (FEI)

OEJETIVOS
OPERATIFOS
(DIRECCIGH)

IMDICADOR

META 2825

FPROGARAHACION HENSUAL DE L HETA

ATRIBECIMES
ey

e e
£ ImTER IS

HONTO
TOTAL

FROTECTO

ACTIVIDADES DEL PROTECTO

CODIGD

FPRESUPUESTOD DE &ASTO 2825

PARTIDA DE GASTO

DESCRIFCION

asicmaciém am

OBSERYACIOHES

" lmplementar al 100% la entrega de accite Iubricants por vehiculos d S [ i 2 e ek
L diuP;(:L‘ = TRT 8.33% | 833% 15.000,00 15.000.00  Adquisicion de aceile Iubricante para vehieulos 15.000,00 3300y [Aauitiisle e souse {chnidants 15.600,00
para vehiculos
Porcentaic  para el
. imicato preventivo v|mpl al 100% el proventiva de los vehiculos de 25 i 5 oo | 2330 | £330 : e
0% oorrectivo de los vehiculos|QUEVIAL de encro a dic 2025 = 833% 8, 833% | B33 | 833% | 333% | 833% 8.33% | 8330, 0 40.000,00 40.000.00 p Manlenimicnto preventivo de vehiculos 40.000,00 53040501 :::'::TU';"““‘“ Prevenliva d 40.000,00
ds Control Operative
al 100% el correctivo incluido resp ‘para los e o 5 - s i i | M antenimi correcti
100 i 5 R e B33 | 833% | 833 | sama | g3 833 | 833% | 833% 2 s0.000,00 50.000.00 de vohiculos, , 50.000,08 ssososor [ J.l':;‘;“ﬁﬁf..ao“f;ﬁl 9 50.000.00
Borcentaje de matriculscién| Aleanzar <! 100% de maviculacion vehicular de QUEVIAL en sepliembre ¢
100%  Koehiculsr 2025 * 100.00% 8.000,00 3.000,00 [Matriculacisn y revisidn técnica vehicular £.000,00 STOLOZ  |Tusa pencraks 8,000,00
b |Persentaje de al 100°% e preventivo pura ol generadar en julio
W edor ous a 100% 2 600,00 600,00 siernis ot s meserid o lsatris 00,00 S3.0404 [ Maquinarias y equipo s00.00
5 Porcentaje de redisefio del = s &
L) sitio web |Caitar con un sitio web institucional 100%a renovado en enero de 2025, a) 3.200,00 3.200.00 Redisediar ¢l portal web institucional. 3.200,00 73.07.01 Egreses en informatica 3.200,00
Contar con un (1) software de edicion de video, imigencs. gestes de archivos, Arrendnmis v Licencias de| 1saft de edicion de video, i de archivos, 1
1 Nimero de software 1 o g i 46000 e i i i s entos y Licensias de ¥ tware de edisiin de video, imdsenes, gostes do archivos,
y software para computadoras y velular ea enero 2025 B} 3.000.00 Dtar paquetes de lisensios informltices para la Institucion 0o £} el e 000,00 e e o
I Disponer de 3 deones para I direscion de control operativo & trinsito y <l i de control operativo de i
" G dome|DEPE deone [ d ol ope risito Dotar dronies para Ia Dircscion de control operativo de triasito y| i i o :
a ar::::;m "“*|érea de comumicasion  relaciones piblicas y dircesion de plnificacion ¥ @ 10.000,00 10.000,00 lof drea de comunicacin y relaciones piblicas, y In Direceién d¢| 10.000,00 $40L04  |Maquinarias y equipo 10.000,00 1 drone direceién plamific 1 direccion de relncionss
[provectos en encro dc 2025 st it piblicas, 1 drone dirsccion control operativa
. [Porcentaje de mantenimicnto .
Desarrollar un sistema de control y) el Realizar ¢l mantenimicnto al 100% de las instalaciones de QUEVIAL EP Ja gostid ducy st s Sustalusi :
e et 0 g radios e s Rges 0o O eg 10095 o 15.000,00 15.000,00 s e g de e iRibuminida 3 iombraet s s siioos Soila aslonss do QUENTAL 15.000,00 730402 |Edificios locales y residencios 15.000,00
/ telecomunicacion
Porcentaje de cjecusion de| s o
% ) e o e du mtebles al 100% para los ofic en feb 2025 100 0 2060000 20.000,00 Dotar bisnes mushles para Las oficinas administrativas 20.000,00 FOL03  |Mobilisrio 20.000.00
Poreentaje de materiales defProvesr de materiales de oficina al 100% de fos Dotar de materiales do  oficina para los Fancionari Adauisicion de materiales
x ; B sz 100 000,00 40.000,00 cien po wionarios 0,000,00 5 AUl de  ateridles’ 3
i priaraiiies  durante febrero 2025 “ 400084 ndministeativas de QUEVIAL EP 8 el i i A
Capacidad el _ B Servisio de almaconamicnto
. . de 20 almacs e o oo ¢ o i |
STB /a0 [almacenamicnto en ln nube: 0P 42 20 Tersbyte (18) de almacenamicata de datos digitales en la 2078 @ 200,00 200,00 Contar con wn repositorio central para el almaccnamicnt def 20000 tol Sigd 50 T8 et Zokih bt et 20 B s
e b a partir de abril de 2025, datos digitales en la nube 3 %
B/ Ado = archivos digitales
128740000 S48.30000 $1.705.900,00 $1.705.900,00 $1.705.900,00
COMUNICACION SOCIAL

VO ESTR;

OEZ:  lnorementar  la
cmpresarial de QUEVIAL EP

|
GICO (PET} |

. =
OBJETIVOS OPERATIVOS
(DIRECCION]

LINE

2024

EASE |

INHCADOR

Nimero  de
mensuales

coberfuras|

META 2025 |

Realizar 15 coberturas. mensusles de servicios y proyostos importantes de
QUEVIAL de enero o diciembre de 2025

PROGRAMACION MENSUAL DE EA ME

x4

A

PRESUPVESIO DE
INVERSIGN

MONTO TOTAL

ACTIVIDADES DEL PROYECTO,

DE ACTINIDADES [
i CODIGO.

| Difusion, informacion  y|

O 2025

ASIGNACION ANUAL

150 entrevistas X 14,00 = $2100,00;

ASESORIA JURIDICA

OBJETTVO ESTRATEGIC

OBIETIVO
(DIRECETON)

$ OPERATIVOS ‘ LINEA BASE

2024

INDICADOR

MEFA

MAR

PROGRAMACION M

AR

‘AL DE LA META
AGO |

JUN [

SEP

0CT

NOV_ |

DIC

ERDE

MONTO TOTAL

PROYECTO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Andlizor ln ordenanza de eonstitucion de QUEVIAL EP para I
definicin del alcance de lus competencins, atribuciones y|

PRESUPT

PARTIDA DE GASTO

DESCRIPCION

Posicionar In i institucional d 5 o’ ALK TI020T | ticidad 70000.00 720 videosiree] X $30,00 = $21600.00 en Instagram. Facebook y
PN e st Posicionamiento de la imagen institusionst ! ’ ) i Tik Tok
gorer reuindos  tras de mecdion B TN e Epr i ety A]"l: YT; g %ullmbnju g SE?F'LEEP b A
o > " i i 3 5 5 o educasion vial, ferminal temsstre, ATQ. videos y publicasiones en redes sosiales 1200 fotos X $ 20,00 = 24000.00 en Instagram y Facebook
vtelow i de v s . i o Ay ; ey
1 IPHONE 16 PRO MAX IT * § 1770.00 = 1770.00: Cimura
340104 |\faquinoria y equipo 2970,00 incluye lente, procesador de imagen, pantalla tiatil, video full
HD. con WIFI, NFC Y BLUETOOTH
$72.970,00 §72.970,00 $72.970,00

SO

ASIGH

ACTON ANTIAL

” mero de iforme uridise | OC0€53 i nforme mensual del rsbajo uridico desde nero hasta dicicmbre i
2025 doberes en materin de trinsito, transporte terresirs ¥ seguridad| :
vial
& Nimers  de somvutlol L eenio eriiucions] 45 = i i
2 e ieruatinolanal Elaborar sl menos 2 convenio interinstitusional entre enero v diciembre 2025 far 0.00
OF2:  Incrementar o efieiencin| Garantizar 1a seguridad furidica de ik SEL
empresarial de QUEVIAL EP n de la institucion. n 000,00 5.000,00 3,000,00 Fortalecimiento juridico institucional Costas  Judiciales,  Trimites|
[mputsar In protosolizacion y legalizacion de docimentaion de - Noturiles, Legalizacion  de St
QUEVIAL EP 3004 IO e T e
3 Nimero de lizacion y|Impulsar la izacis v legali: de al menos 3 documentos de 1 1 1 Extrajudiciales
legalizacién de docum: QUEVIAL EP entre snero y disiembre 2025
Mangjar documcntos insitucionales con leyes y normativas . qup  |Amendamicnts y lcencias de b
|netualizadas & T3 uso de paquets informatico N
$3.000,00 $5.000,00 $8.000,00 $8.000,00 $8.000,00
SECRETARIA GENERAL

ORJETIVO ES’

[OE2:  Incrementar Ja
empresarial de QUEVIAL E

eficiencia|

ORJETIVOS OPERATIVOS
(DIRECCION)

Desarrollar i mecanismo para la|
gestion documental de la empresa

LINEA BASE

2024

Porcentae de  dosumentos|

INDICADOR

META 2025

Conseguir que el [00% de los documentos institucionales se pestions|
i i de agosto a diciembre 2025

LA ME

AGO!

KOV

DIC

ATRIBUCIONESD |

R DE LA
IPRESA

Rl
PRESUPUESTG DE
TNVERSION

i

25.000,00

PRESUPURSTO
CORRIENTE

25.000,00

FROYECTO

DEL PROYECTO

Gosti

QUEVIAL EP

digital de la infs cion ds

los di tos pasivos de n empresa o través del uso
de teenologia computacional

MONTO DE ACTIVIDADES |7

25000,00

TCODIGO

73.07.02

Arrendamiento v licenin de uso
de paquetes informaticas

ASIGNACION ANUAL

25000,00

$25.000,00

$25.000,00

$25.000.00

$25.000,00




DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y PROYECTOS

ORJETIVOS OPERATIVOS | LINEA BASE
) 2024

| ATRIBUCIONES
LA EMPRESA

| OBSERVACIONES

DICATOR META 2025

ORIETIVO ESTRATEGICO (PETy |

MONTO TOFAL | PROYECTO ACTIVIDADES DEL PROYECTO | MONTO DE ACTIVIDAD!

|MAR [ABR | MAY |

Contar con 2 convenios de cooperacién internacional para ¢l desarrolla de Suscribir convenios do cooperacion Intermacional pora ol

Desarrolja royeetos def Nomero  de conven
biast = 0 Pt " SO ompetensias an trinsito, tramsports terrestre y seguridud vial, en abril 1 1 Gestiiin para la cooperacién intemacional desurrollo de competencias en trinsito, {ransporte lerrestre ¥ 000,00 TIOEOL  |Servicio téenico espesializada 5000.00
scptiembre de 2025 seguridad vial
Gestionar ante wn gestor acreditado el transporte, tratamicnto y|
disposician final do los descchos peligrosos y especiales Servicio de aseo (gestor de A " ’
000,00 X o , x Lono, 73021 1.000.60 350 - 500 % ' d
Lo 1,000,00 R e e et s ey o0 02.09 eamchod) 500 kg / aifo de desechos peligrosos y espevioles penerados.
torrestre de Quevedo.
Gestionar ante un laborstorio de analisis y ensayo screditado ol J 2 s
orere orgas 2 monitercos anuale residuales: 1200 USD
240000 240000 Imonitareo de Ins descargas liquidas residusles seneradas por la 2.400,00 730609 l\’”‘:"; LR 2.400,00 e il & dcsowme ignital reskdusls: 1200
operacion y funcionamienta del terminl temrestre de Quevedo. e
Gestionar aste un laboratorio de andlists ¥ ensayo aereditado
100,00 1.050.00 mouitoreo. de ruido smbiente generade por la operacidn. Loso,00 730609  |Monitorco de ruido ambiental 1.050.00 2 monitoreos anuales de ruido ambicnte: 525 USD / cu.
funcionamiento del terminal torrestre de Quevedo,
Gestionar modidas ambicntales para :"E:"“";‘::u:‘“ :‘;”’L‘:“;ﬂ“‘: Incrementar al 100% el sumplimisnto do las medidas af Registra Ambients] Cumplimicaio o lns medidas del Regiswro] CUmPlr con el s o tarm “"’""’“":‘“ Lnenigoem Bt i o g0 Ve B
cl cumplimiento de la normativa 90,00% Ambicntal y Plan do \Lfm‘j, (RA) y Plan de Mangjo Ambicatal (PMA) del Terminal Terrestre de Quevedo 32% 3% 3% 13% | 4% by | 790,00 790,00 Ambiental ¥ Plan de Mancjo Ambicnial (FALA) e | M i) m::::“l ;’ s 790,00 5.7.0102  |Tosas ambientales 790,00 im“"““"’: ':“fmﬂﬂ;:yp m?;nmn 23
igente. G A i junio, agosto, septiembre, noviembre y diciembre 2025 del Terminal Terrestre de Queveds uabtenal "'“:Hr’; ot a1 g, Aplisosiiy RAIOHR Ea, (RS8Rl Mk aa; g

ir con la presentacién del Informe Ambiental del
Cumplimiento del Terminal Terrestre de Queveds, periado 2022
2024, ante la Avtoridad Ambicntal de Aplicacion Responsable |
(A,

NiA ik 3 informes smbientales de cumplimiento.

[Cumplir con In presentacién del Informe de Monitorea de
NiA NA Aspestos Ambicntales del Terminal Terrestre de Quevedo, N 3 infon itorea d
primer y sogundo semestre de 2025,

Cumplir con la presentecion del Informe de Resultados a ln|
Ejecucién del Plaa de Minimizasién de Desechos Peligrosos yiol A 1 informe de resultados a la gjecucion del plan de minimizacion|
Especiales del Terminal Terrestre de Queveda, ante ol Ministerio " 7 i de desechus,

del Ambiente, Agua y Transicion Ecolégica (MANATE).

Na Na

Gestionar ante la Autoridad Ambiental de  Aplicasién,
Responsable (A4Ar) el Registeo y Plan de Manejo Ambiental
el proyecto: eonstruccion. operacion, mantenimicnto y|
sbandono del Noevo Terminal Terrostre de Quevedo.

NA s 1 resolucidn del registro ambiental; 1 plan de mancjo ambiental.

Elaborar  catudios  ambientales
lncrementar las  acciones  defpreliminares para las fcilidodes de Porcentaje de cumplimiento|

ilidad socinl empresarial. de un Nusve Torminal a In regularizaciin ambiental
Temrestre.

Cumplir con el 100% de o regularizacién ambicntal del proyesto) b . |Cumplir an el page de tasa smbiental por emisidn y revision del
i - i R Rey cion ambients : Noevo

construceién del Nuevo Terminal Terrestro de Quevedo.ca septicbre v so% | s0% bd) 150,00 180.00 i3 ’"’if‘:ﬁ."“"h &Q“L:'Iz T N o gatio Abisatal poi st o, Astopidad Jogbisatel o 180.00 570102 |Tasas ambientales 180,00 tasa de registro smbieatal: 180 USD.

loctubre 2025 o r\pllmlcm Responsable (AAAr).

Elaborar el Plan do Mancjo Ambiental para el proyecto:
construccidn, operacion. mantenimiento y abandono del Nusvol N = i 1 plan de mancjo ambiental
Terminal Terrestre de Quevedo.

Gestionar ante la Autoridad  Ambiental de  Aplicacién
Responsable (AAAr) el Registro ¥ Plan de Mangjo Ambicntal
del proyecto:  construccidn,  eperacion,  mantenimienta ¥,
abandona del Terminal Terrestre Provisional de Quevedo.

del registro ambiental; 1 plan de manejo ambiental,

Cumplic con el 100% do la regularizacion smbiental del proyecto
onstruceién del Terminal Temestre Provisional do Quevedo en agosto 0% 0% d) 13000 150.00
septicmbre 2025

Eunrpl:nm:lpngu de tasa ambiental por emision y revision del
Registro Ambiental por parte de la Autoridad Ambiental do| 180,00 570102 [Tasas ambicntales 180,00 tasa de regstro ambiental: 130 USD.
splicacion Responsable (AAAR).

Porccntaje de cumplimiento
comstruccion de un  Terminal 1 I regularizacion ambicatal
| Terrestre Provisional.

Regularizacicn ambiental de la obra; Terminal
‘errestre Provisional de Quevedo.

Elsborar ¢l Plan de Moncjo Ambicntal para el proyectar,
7Y construccidn, operacion. mantenimienta y abandono  del Na i 1 plan de manejo anbiental
Terminal Terrestre Provisionsl de Quevedo.

(Gestionar ante la Autoridad  Ambiental de  Aplicacion
Responsable (AAAr) el Certifieado Ambiental para la obra del
distribuidor de trifico tipo redondal en el seator de la UVC -

Elab catudior biental 3 £ i ok ; e ing.
?r:m;u;:ms piiic Bl ) orcentaje de cumplimiento[CP™PIT_ Som € 100% de la repulaizacion smbiental del proyeeto it 1 do 1a obra distbuider| P50 Shopping

5 i i s construceion de distribuidor de trifico tipo redondz] en el sector de la UVC -| 100% bd) de trifico tipo redondel ¢n el sector de la UVC
;?ﬁ:um de un Distribuidor de |a la regularizacion ambiental Pasco Shopping en febrero 2025 Pasco Shopping

N/A 1 certificads ambicntal,

Elaborar una Guia de Buenas Pristicss Ambiontales para la
NiA NiA gjecucion de la obra del distribuider de trifica tipo redondel en NA T guia de buenas prictisas ambientalss.
el sector de la UVE - Paszo Shopping.

Hittare: da iy A j: Aleanzar 1 estudio completo para la construcoion del euartel de operacionss a5 | a e i
e agentes de tramsito, en junio y julio 2025 . S 090 LR

Estulio de o construccion del cuselel daEfestuar ol estudio de Ja construecion del ourtel de operncioncs — si0601 0z |Comultoria de  estudio de Wi
operaciones de agentes de transito de ageiites de transito [euatel de operaciones

| Ampliar banco de proyectos parn el
fomenta de obras pertinentes a ln 2
cmpresa

Mimaro o eandin gard ]: Alewnzar 1 estudio completo para Ta construcsion del patio de relencin

Estudio de la construceion del patio de retencion [Realizar estudio de la construccion del patio de retencion [Consultoria de  estudio  para)

2 2 3 3 000,
,,m..'f:'h. :E‘llr P el e i ¥ e 2035 05 05 20.000,00 20.000,00 b it 2000000 BOGOLOE | e rerenckin 20.000,00
Formular Estudio de Plan de % ;. s s
i : : Nimero de estudio plan de|Tener Estudio de Plun de Movilidad Sostenible y Estudios de Oferia y Estodio de Plan de Movilided Sestenible y|Efectuar Estudio de Plan de Movilidad Sostenible y Estudios de| o
Movi a 3 .2 2 -3 % ; . 3,061 70.000,00
Tovilidad Sosteible ¥ Estudios de il | emanda de Rteero jacin 2025 0, 0, 0, 02 2 70.000,00 70.000,00 Eeradios da Oferte ¥ Dommnda it s P 70.000,00 T30605  |Estudios y disciios do proyeetos

Oferta y Demanada

$139.450,00 S1.150,00 S$140.600,00 $140.600,00 $140.600,00




OBJETIVO ESTRATEGICO (PET)

DIRECCION DE CONTROL OPERATIVO DE TRANSITO (ATQ

LINEA B

2024

INDICADOR

META 2025

FEE

PROG]

["MAR [ ABR |

MAY

AMACION MENSU

JUN. [ TUL

DE LA META

NOV |

Dic!

LA EMPRES&

]

PRESUPUESTO DE

INVEHSION

MONTOTOTAL |
|

PROYECTO

MONTO DE ACTIVIDADES |

CODIGO

ACION ANUAL

OBSERVACION

DIRECCION DE TALENTO HUMAN

OBJETIVOS OPERATT
(MIRECCION)

INDICADOR

META 2025 i

PROGRAMACION ME;

AAY

L DE LA META

AGO

MONFO TOTAL

PROYECTO

| ACTIVIDADES DEL PROYECTO

 PRESUPE
& PARTIDA DE GASTO
DESCHIPCION

10 DE GASTO 2025

ASIGNACION ANUAL

Dotac ol 100% b entrogadof, A : ! i e
100%  |dispositivos  cquipo pora ooy o1 1072 de nirega de citaciones adbesvos y converionsle para | e 40000.00 0.00 R e sk cmensiniler Al 000,00 730204 |Edicion impresion y publicidad 4000000
petoanal  sonirol openativg |0l operativo para los Agentes de Control de Trinsito
Porcentaje al  100%  de
dotacion  de equipos.f - - ’ : I
0% |moteriales o implementos de|TPLF &l 100% con el servisio de aleoholimetros para Operitivos de som 0% 300,00 000 Adquisiion y Servicio dz calibracica de alcshelimetros 300000 silar [P decelindn & 3000,00
; Control Vil alcoholimelros
egiidad pura Operotives de
Canteol Vial
o Numaro de motociclelas sniregadss a los ATO para ¢l mejor 4 S e 126000,00 Equipumento con unidades vehiculares al personsl de Transito - witoin s S St it 5 i
Contral Operativo para el control eperative
Mejoramicnto de corirol epsrativo d teansito 3
transporte terrestre
f
Adquisicidn ¢ implemsatacion)
dotar al 100°% Ju enirega de GPS para ol monitoreo de unidades vehiculares y e Adquisioidn. ¢ implementucién de dispositivos GPS para ¢l 4o dispositivs GPS para <l
o 4 % X 0,00 X 4. . &
¥ personal operativa 10 % L onitoreo de unidades vehioulares y persenal operative Su00pg L T S ey 0000
vehiculares y personal operativo
Dirigir y adminisrar & sontral| ; ;
operativo d transito, en ol ambito do la| T 1 seguridad vial
; . i ciududana modiante wn_ adecuadol
estion del transito en ln jurisdiosion i R
cantonal de Queveda. esinrol operalive de tramsite porsentsje  cntregado  de
quipos y dispasitivos.
5 ieic del i o PR ” | Adquisicién de 60 BodyCam
Implemcniar sl 100% el seevicia del sistema de 80 bodyenm pura los ngentcs ik 3000000 e Servicio del sistema de 60 bodycam para los agentes civiles de St TR s e i
civiles do transito transito fe
insita
u
. B I y ’ ) 5 . Adquisiion de radios y manos
Door 1100 de e d oy s s prfprsorl perstive it i a0 o, dc rudion y easaos libres para el personal operativo NS POTTIIE v e o st
b de trinsito
Lograr s produstividad diversa mensual do 24 tipas de eventos de cducacion i 5 ok
0% fmero e Cvtos &) ol expacitaciones thenleas, show Thdice, churas, slomcitm on sl 3| 24 LY VI Y 2 EYO I TR 2 u | ou [ 630,00 0.00 630000 Fouenbo o' |n: sdicaclon Clodtidana g Wl e et s sisicion vin 6300,00 amnyy  [ome Whe i g 630000
edusasion visl , " Benaicio de fa Cindadania ducasion vial
campaiias viales de enero.a diciembre 2025
" Poroentraje entrcgada de|Detar ol 100% de instrumentos musionles a los Agentes de Traito pura ' dei musicales para musicales para evenlos civicos para ) ¥ :
0% - 0% 872813 K 28, 3 3.04.01.03.01 |Instrumentos §728.13
instrumontos musiviales  [eventos civicas cn absil 2025 o L om Luz s ATQ los ATQ 728, i Tlcales
" Porsentaje de adquisioién de|Lograr ¢l 100% la adquisicion de terreno para la_ construceion del swrtel de S it — i Dotaciin de temeno para fa construscién det| Adquirr tereno para 1a construceion del cusrtel de operasiones| Saintomn 8040200 | Teresio (uusbieny Souanas
terreno operaciones de agentes de transito, en febrer 2025 ausrtel de operacioncs de sgaties de tansita |k agentes de fameito
Porcentaje da " - " ; Contrucsion, del ouartel e
a e cusrtel de operasioncs do| OU 6l 100 de la comtruccion del cuartel de oporacionss d agentes de s0% | 30% | 40 EH 20000060 20000000 Conmepmoren. dok omtel e permeloney 8 s il b ermolon e agrenten s rani 20000000 75010501 |operaciomes de  agentes de 200000,00
; ransito, e sepriembes hasta noviembre 2025 genies de transito, ;
agentes de transito, irarsito
5441.028,13 50,00 §441,028,13 $441.028,13 §441.028,13

CON PEMIINERACIAONES

CL EQI OZS 1IN

Porscntaje  resultados  del{Contar con el 100% del personal administrativo y operativo capacitado desde| ” . o e Capucitar a los servidores piblicos sdministraivos y agenes Copasitasion @ servidares At
Plan de Capaeitacion 2024 [enera hasta naviembre 2025 10 e R e ) L P T ] civiles de trinsito en el dmbito de sus competencias S0 [publicos
PR — 05— g e
rennneraciones Y salarios| Cumplis con el 100% con ¢l pago de sueldos y remuneraciones a tiempo - = e o S . Ny e s o] 1 o Efactur el pago de remuncraciones y salacios unificados a los i i ; i
100% unificados @ los servidores|desde encro hasta diciembre 2025 B.33% 833% | 833% | 8.33% $,33% 833% | 8.33% 8.33% 833% 8.33% | £33% 0,00 3372295.10 scrvidorss piblicos, corde a I Ley $3.372.295,1 5.1.01.03 Remsneraciones Basicas 3 ]
viblices.
Porcentaje de cumplimiento) . - 2 5 ? . - — o
cobertura de In poliza. de]’}conar €1 100% de cobertura de la poliza do fidelidad do causiones durante| g a0, | gisoq | gz, | g3z | 330 33w | 833 £.35% | 833% | 835% 0.00 2034 Controtar unn pdlizn de fidelidad de cauciin para la prestocidn S2.03400 570200 |Seguros 203400
" g el aiio 2025 - de sarvicios piblicos
fidelidad do causioncs
Garantizar la uniformidad e imagen para los Agentes de Contrel|
FO00D0,01 ), 00 X 0 T0000,00
9 Y deniro de 1a Tastitucion. 20
sugeizgy  |Ferlesimiewo de ln gesion dol Talens
. ! Mejorar el poscsionamicnto fudadano de QUEVIAL EP, medianle Ia 9 L2 : Fiialb kot 4
o ;"‘Ni :;’mfl"Q"’u'Eﬂ:Lg' adquisision. de 362 wiiformes pora ¢l personal de ATQ ¥ 65 para servidores| w2 | 75 2500000 0.00 it ¢ imagen d los deatro de $25.000,00 73.08.02 “:I‘:::fn Yamoetis, prendir;dy 25000.00
administrativos en febrera y marzo 2025 2 Mogthor: i
Geaterse una cultura de servicio y de o Sid Guraniizar Ia wriformidad & fmagen de los Agentes de Cenirol o 560
una  administracién  comprometida 3 e
|con la i
Porsentsje de control de In _ ) Cortrolar la mistensia dol personsl medionte 3 equipos P
Capacitar ¢ incentivar ol Talento|  100%  |msistencin del personal de C”“?F'm‘ﬂ“&‘ffwli :;Q;“T‘::;L f_:‘rmﬂi’”"“[ e b oficinasl g aay | gaseg | g | g% 833% | £33 | 833% | £33 | 833% | 833 | 833 4000,00 om0 biometricos en las oficings adsministrativas, cuartel de ATQ 100000 WALy IR sdonm Yowcl 000,00
INCREMENT AR LA GESTION Dt TR0 s o equriinto QUEVIAL i 1 Terminal Terrotrs okl
TALENTO HUMANG it ” - Ejecutar ln gostion del talento humano y orgasizacion del L8 Tz o0
Implementar ¢l plan de salud y Porcentsje de cumplimicnto| Cumpli con el 100% de la cjecucion del subsistema del concarso de meites 4 ’ : Implementasion del consurso de meritos y|consursas de méritos y oposicidn de ln cmpresa d i
seguridad ocupacional. 0% del  subsistema  para la|y opesicion para I selcecion del personal de QUEVIALEP e los meses de 259 2595 250 | 28% posicion para la seleocion del personal d:
selecoion del personal febrero, abril, ostubre ¥ noviembre 2025 QUEVIALEP Convocar a concurses de méritos v oposicion para llenar lns|
Ioplemeotar o sistema 8 0,00 0,00 0,00 laesinnSilinny s B 50,00 0,00 o000
womunicacién internn
’ o Desorollar wn progeama. de encargos ¥ subrogacionss o los )
: 000 926 ! 926,00 5108, annnstacicses Temporal 2000.00
Potvorialc deb CORpIBORY o oo A T il 8 Dt Rsiiaieit e i . |puestos de NIS y otros 815926, LO3E13 ) | Ramasfsalded Teprale
. |4 la desvincudacion, 3 - . Pl de demincolacion,  desearolamionto,
75% o encargos v subrogaciones 2025 en los meses de febrero, abril, ectubre ¥ 25% 25% 25% 60.926,00
descarolamiento, encargos y|" o encargos y subrogasiones 3 3 .
subrogucioucs 000 41000,00 Bjccutar ta plualflansici de compre de censnciy, liguiddsiin de $41.000,00 s1 Indermizacionss 17000,00
haberes y actas de niquits, acorde 2 I Ley
: " - Ejecutar ol Plin Amal do vacaciones 2025, conforme a las
7ov  |Efectuar el plun sl defCumplic con cl 1006 dal plun oaal de vacaciones 2025 ol pervonal] guse. | gasec | mases | wases | masee | mavse | wsme | masee $33% 0,00 0.00 0.00 Plan asual de vacasiones 2025 disposicicuics establecidas en l LOSEP y la Codificacion| s0.00
vacaciones 2025 de QUEVIALEP desd diciambre 2025 R,
Porecniaje dal cumplimients
e o exigencia de salud y|Cunplic son ol 100% de exigensias de salud ¥ segerdad ocupacioal de T e s Cumpli s sxigencias de sbud y sguridad osupacionsl rspecio S satggs [Biews de w0y consumo G
seguridad  ocupacional de|botiquines en marzo de 2025 e I implementacién de botiquines carriznte
;:m::'s del cumplimi 3.800.00 Salud y seguridad Cumpli ns disposici blecidas por la L I
reentaje del cumplimiento i i n i mplir con Lus disposicioncs cstablecidas por Ia Ley para I
Patty Cumplir 100% de requerimientos de salud y segrudind ocupacional de b g b : g
de In cxigonela de uslud yl o o mbdcon del persaral de QUEVTAL EP en los meses de mayo, junio, 250% | 25.0% | 250% 25% 0.00 000 prolession y solud de los Funcionrios y Trabajudores de s0.00 0,00
scguridad  ocupacionsl e oo 4 F QUEVIALEP en relacion 4 examencs medicos y coordinacion
i i = oon of [ESS
S148.600,00 $3.435.255.10 53.563.855,10 SIN REMUNERACIONES $211.560,00 $3.541.929,10




DIRECCION DE TERMINAL TERRESTRE

BIETIVOS OPERATIVOS | LINEA BASE
(DIRECCION) 2024

| | ATrIBUCTONES DE
LA EMPRESA

PROC

FRESUFUESTO DE PRESUPLESTO
INVERSION CORRIENTE

OBJETIVO ESTRATE INDICADOR META 2025

MONTO TOTAL PROYECTO ACTIVIDADES DEL PROYECTO 3 MONTO DE ACTIVIDADES
[

T UMAR[ABRMAY. ACTON ANUAL

Reparar 1a boniba de agua y sistema de riego
Realizar ¢l mantenimiento de acondicionadores de aire, equipos
de ventilacion, extractores de aire, generador eléetrico, cajas de
breaker's, tablero y luminarias
Inplementar un  programa  de fantenimmi instalaci
antenimiento  anual  pora el Porcentaje de i I al 100% 1a operatividad de 1a it Fortalecimi s v det| Reparar Las sillas de cspera ;
o 50% e e e oo i e et fai) so% | soea o 7000000 70.000.00 Rrbicininn de, I e i = 70.000.00 73040201 [P0 o r""“’.‘f"”;"‘;’“ de ln 70.000,00
P el ksl ¥ ratipel Temestce de'ueveds, Realizar el mantenimiento de Ia carpeta asfiltica en zona de sestion aperativa. del terminal
¥ S andenes v playas de estacionamienta Pk
I o e .| Realizar ¢l monteainiiento de pintura en paredes intermis v
infracstructura del ferminal terrestre del e A
<antn Quevedo,
Realizar Ia limpicza y reparacion de los mamparas de vidio
; Contar con el 100% de I obra del terminal terrestre de Quevedo, en Constriecion del nuevo temminal terrestre de|Realizar b construcion de un nuevo terminal terrestre para
o s B ) ; ot s eufloas
Desarrollar proyectas & N Poreantaje de avance de o3 |, eibre-dicionbre de 2025. 2% | 2 | 2s% | 2 b 10.000,00 togoge - [Cee i 10.000.00 TS0L0T | Construcsianes y sdificaciones 10.000.00
il Terimislal Ter e (Cantar con ¢l 100% de Ta obra del terminal temestre prov o i i i ié i o
7 % n provisional, én agosto-| 2 o Construceion de un te  ter || Realizar la construceién de un terminal rovisianal i ——
0% Porceniaje dz avance dz obea | =T L P d 50% | s0% ) 10.000,00 10.000,00 p:n ;u‘::; B el b proviom QZ::L ) e B 10.000,00 750107 | Construcciones y edifieasiones 10.000,00
Desarrollar un plon de integracian, e ! R high
de los sistemas informiticos para Nimero  de  sistemas| Contar con un sistema integral para la gestion de cobros, tasas v frecuencias en Implementacidn de un sistema integral para la Implementar un sistema integral para la gestion de cobros, tasas o, Acusleacon
tngjorar los proceses intemos v intplementadas febrero 2025 1 a) 123.845,00 122.845.00 pesiin de cobros, tasas v frecuencias del cnclas del Temiina Temesio gz Chaevedo 123.845,00 730701 |asistencia teenica ¥ Soporte de 123.345.00
[ termuinal terrestre de Quevedo Hba] Sistemas informaticos
5213.845,00 $213.845,00 $213.845,00 $213.845,00
DIRECCION DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
Siohi e : LY LS . i ’ : TR b S
O ESTRATECICO (pips | OBTETIVOS OPERATIVOS | LINEA BASE : % OGRAMACION MENSUAL DE LA MET. » | |
OBJETIVO ESTRAIEGICO (PED) | e ey INDICADOR META 2024 T N e DE LA MET i e | | MONTO TOTAL FROYECTO ACTIVIDADES DEE PROYECTO |atoNToDE
Err ABR AGO | SEP T [TOCT [NOV | i k L |
Nimero de calles'vias con | Implemantar nuevos scmaforos en 3 calles'vias principales de I Urbe de
1 nuevos semaforos Quevedo: Bolivar, 7 de Octubre y Av. Walter Andrade, de febrero hasta abeil 1 1 585000000 Dotar nievos semaforos en la Cidad $850.000,00 840104 |Maquinaria y equipos $850.000.00
implementados de 2025
GH 890000,00 Tejo de la red
Porcentaje de manteniminet
e R st (S ——— preventivo corrective y reubicacisn de la o[ " . 2 2 Realizar el montenimiento preventivo y cometivo de las & ermd i e I
; et B e Gl 10% o | 10s |10t | 10t | rem | 1ot | w0 | 0% | 10w 540.000.00 e e 10.000.00 TH040401 [sincronizacion de la !
semafbrica semalirica
Implementar seflaleticas verticales en calles y avenidas de Sitnta S
Queveda
Parcentaje de|Implementar el 100% de sefaleticas vertieales y horizontales programadas en i e s i e s s
20,00% I fon de i ¥ avenidas del eanton Quevedo para el mejoramiznto de la sepuridad 10% | 10% | 10% 10% 10% | 10% | 10% 10% 100 | 10% EH 300000,00 300000,00 s ALy _’:um““ Sty 7308110101 ‘_““;' l:‘;‘“ "' S
Ehmiarih e L avenidas del camén Quevs avanidas dol cantin Quevedo
Implementar sealeticas horizomales en calles y avenidas de e 20000 0
Quevedo
Construccion de un distribuidor de rifico en el i s
i Comstrucsion de un distribuidor
\ [ Mejorar el 100% del wransita vehicular en el sector de Hospital Sagsado inproso al Hospital Sagrado Corazon de Jests, de ‘ I ¢ = ;
de o : ’ constraecin de ’ F o o w al
1 5‘”‘“‘"“ ¢ SASHUESION) 0 orazgn de Jasts de Quevedoa, traves de fa comstruccion de un disiribuidor de 300 | 30% | 40% FH 100060,00 100000,00 Ia civdad de Quevedn Realizar In consiruecion de un ditribuidor de trifico en el 10000000 gs0r0s0r; |oc e jen el mgrein o 100000,00
v detmalicn | ingrese al Hospital Sagrada Corasin de Jesis Huspilal Sagrado Corazin de
Tmpls nuevas He
para s operadoras de transporte a
Planificar, regular. cantrolar ef transito, | ***¥1 <2107l
e umeri il e e e Iy o
e mejoramiento de I movilidad en orcentaje e construccion or i . Construesion de reduetorss de velocidad segin ; e
il 0 programada de reductores def 257 &1 100% & n construccion programada. de reductores de velocidad u 100% 6300.00 630000 nomias teeniens, ¢n sectores pertinentes de 1 |Realizar constiuiccion de redhuetores de veiocidad £300.00 Fo0q0ss) {FRommeclon s radictones 6300,00
<l Cantin Quevedo, fin de precautelar a seguridad vial ciudadana en mayo 2025 2
vehocidad i ciudad
Porcentaje de adquisicion de|Lograr el 100% ladquisicion de terreno para . consiuccion del centra de [ Dotacién de terrenn para la construceion del | Adquirir temeno para la construccion del centro de retencion Temmo  pam centro  de|
b F . $.04.02.0 S 50000,00
3 (erren retencion vehicular , en febrero 2023 10 ER A 00010 centro de retencién vehicular wehicular Hopu ! Jretencion vehicular
Alquiler de centro de retencian vehicular (CRV)| quiler e caniro de retencion
Numero  mensual  de|Disponer mensualemte de 1 terreno para centro de retencion vehicular desde| x A RO I EREN VU AT, Mquiler de centro de refencion. velicular (CRV) para la whicular  (CRV)  para I
cia te ral de el 0§ ¥ ¥ P .05.02.0° 000,
12 i s | T eanie 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 1 EH 30000.00 30000.00 e B el s sk | LT 8 S S R 30000.00 53.05.02.01 o k& 30000.00
H vebiculos ¥ motocieletas
i i s
10000,00 Estudio d& la Consruceion de parterme & Av, -Walier Andrade 10000.00 73,0605 |Estudios y isetlo de provectos 10000,00
hasta I Guayacan E
" Porcenaje de i6n| Lograr el 100% di la fon de parterre en Av. -Walter Andrade hasta Ly v , . Estudio y Consiruceion e parterre en Ax, -
B de parterre Il Guayacan 20 Bw | m | 29% FH o00es, Walter Andrade hasta Fl Guavacan
80000,00 Construiccion de parteme en Av. -Walter Andrade hasta EL 000,00 750105 [Transponte y vias 80000.00
L Seica
S1.436.300,00 5 30.000,00 | 5 L466.300,00 $1.466.300,00 $1.466.300,00

DIRECCION FINANCIERA

i i - I i (i
¥ OBIETTVOS OPERATIVOS | LINEA BASE 4 CION C T, HEIRIBEGI SRR | | i sac
’ﬂ&fﬂl\ O ESTRAT e (P:é{“ BT INDICADOR ITA2025 i b ALDELAEIS 1 ErEsDEL MONTOTOTAL | PROYECTO ACTIVIDADES DEL PROYECTO | MONTO DEACTIVIDADES |
e R P 54 | "MAR™ CABR. {MAYC |JONT [TIUL [ AGO NOV. [ DIC § | | CODIGO
Nimero de dias laborables| ;
20 que s trashdan valores En”s":f“;:i:‘l‘:h:':]’i;:;‘;“d‘“]""’“"""“ s G (R 20 5.200.00 Transportar valores senerados por ¢ area de recaudacion, 520000 530202 [Fletes ¥ Maniobras 5200,00
recaudaos
Dorieink - g . THonorario: contrato ¢ivil de
10% dmi‘:i“:v;iu’:“‘“m““ Recuperar ¢ 60% anual de la cartera vencida de enero a diciembre 2025 10% 10% 10% 0% 10% 10% 0,00 Tniplementar estrategias para reduccion de cartera vencida, 0.00 TI0808 | e HPRS 0.00
; s | Aleanzar 2 indemnizaciénes amuales por sentencias judiciales debido o : , e (11PN i
. | , o ’ 1 i S Bl S eiale . |indemnizaciones por Sentencias|
' 3 Nimero de nkmieaciones| e, cmbieniales, tributarias, laborales . civiles, de enera & diciembre 1 1 s 1.000.00 Fortalciniento de las labores que realiza 13| Cumplie con ns inderwizacibnss 2 s e Jucicialer, o 1000,00 Az | SEEERe 1000,00
OES: Incrementar la gestion de|CPTNESr - las labores porpentencimindiclalis. ooy direecion Financiera sancioncs ambientale, tributarias, laboralas y eviles. icia
£ mar L guon e, tucionales finaacieras  scgin
recursos financieros para QUEVIAL| A . 50.000,00
5 segin las leyes v X
téenicas vigenes, Amendamiento y Licencias de
300,00 Enitic Jectronicos o s usuari 800,00 LTI TR Lol 800,00
Numero de actualizaciones el oS sy s
i el serviciy do sshomn. o128 1 actualizacion del servicia de sistema de facturacion electrrica hasta ;
. marzo 2023
factracion electronica.
300000 Fomentar autogestion por todo tramite 3000,00 53.02.04.01 | Especies paru todo trimile 3000,00
Toplementacion  midulos
5 Numero de reportes diarios |Cumplir con 6 informes de informacion oporunss v eficaces:  acturacion i i Atomatizar prosedintientos finaneicros mediants un sistemn it P (N i 40000,00
<itidos |contabilidad  sisterma de multas de encroa dicieibre 2025 ki cgral que inchuya rctucacion contabilidad v sistena do puultas ' et e
$40.000,00  |s10.000,00 $50.000,00 $50.000,00 $50.000,00

TOTAL:  [sssons18 [ss 8900510

Flahorado nare




