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SEGURIDAD VIAL CIUDADANA
Memorando N° QUEVIALEP-GG-2025-1931-M
Quevedo, 15 de octubre 2025

PARA: Ab. Loren Bustamante Moran
SECRETARIO GENERAL

Abg. Ismael Dagoberto Sanchez Aveiga
ASESOR JURIDICO

Ing. Oscar Montalvo Jacome
DIRECTOR DEL ADMINISTRATIVO QUEVIAL EP

Ing. Fernando Guerrero Chicaiza, Mgs.
DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y PROYECTOS

Ing. Mariuxy Cedefio Cedefio
DIRECTORA FINANCIERA

Ledo. David Laaz Cabrera
DIRECTOR DEL TERMINAL TERRESTRE DE QUEVEDO

Ing. Diana Rodriguez Lopez
DIRECCION DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD

VIAL

Abg. Valeria Almeida Salvatierra
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

Abg. Carlos Celso Mora Macias
JEFE DE TRANSITO Y CONTROL OPERATIVO

Ing. Gladys Palma Andrade
JEFA DE COMPRAS PUBLICAS

Abg. Tatiana Auxiliadora Jacome Alava
JEFE DE TITULO HABILITANTES DE QUEVIAL EP

ASUNTO: Resolucién de Directorio No. QUEVIALEP-006-2025

Por medio del presente, se pone en conocimiento de las diferentes Direcciones y Jefaturas de Area
de QUEVIAL EP, la Resolucién de Directorio No. QUEVIALEP-006-2025, adoptada en sesion
del 29 de septiembre de 2025, mediante la cual se resolvio lo siguiente:

ARTICULO UNO. — Aprobar en primera instancia la Reforma del Plan Operativo Anual 2025 de
QUEVIAL EP, conforme las resoluciones adoptadas por el Directorio de la Empresa, de
conformidad con el articulo 17, literal b) de 1la Ordenanza de Constitucion de la Empresa Publica.
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ARTICULO DOS. — Aprobar en primera instancia la Reforma del Presupuesto para el Ejercicio
Econdémico 2025 de QUEVIAL EP, conforme las resoluciones adoptadas por el Directorio de la
Empresa en sesiones celebradas el 29 de noviembre y 9 de diciembre de 2024, en cumplimiento
del articulo 17, literal b) de la Ordenanza de Constitucion de la Empresa Publica.

Para los fines pertinentes, se solicita tomar conocimiento de la presente resolucion y proceder
conforme a sus respectivas competencias. Sin otro particular, para el cumplimiento inmediato de
lo dispuesto,

EliateisRats

Ing. Janio Alexander Moreno Risco, MSec.
GERENTE GENERAL DE QUEVIAL EP
gerencia@quevialep.gob.ec




SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

RESOLUCION DE DIRECTORIO No. QUEVIALEP-006-2025.

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO, SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL TERRESTRE DEL
CANTON QUEVEDO QUEVIAL EP.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del Art.76 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador (CRE), prescribe: “En fodo
proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al
debido proceso que incluird las siguientes garantias bdsicas: 1. Corresponde a toda autoridad
administrativa o judicial, garantizar el cumplimiento de las normas y los derechos de las partes”;

Que, el numeral 7, literal 1) del Art. 76 de la CRE, dispone que: “Las resoluciones de los poderes puiblicos
deberdn ser motivadas. No habrd motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas o principios
Juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los
actos administratives, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se considerardn
nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn sancionados™;

Que, el Art. 315 de la Constitucion, en relacién con el Art. 5 numeral 2 de la Ley Orgénica de Empresas
Pablicas, dispone que: “las empresas piblicas pueden ser creadas mediante acto normativo de los
Gobiernos Autdonomos Descentralizados”;

Que, el articulo 226 de la de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “(...) Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion (...)";

Que, ¢l Art. 264 de la CRE, dispone que: “Los gobiernos municipales tendrdn las siguientes competencias
exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley: (...) 6. Planificar, regular y controlar el transito y el
transporte publico dentro de su terrvitorio cantonal. (...);

Que, el literal f) del Art. 55 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), establece que: “Los gobiernos auténomos descentralizados municipales
tendrdn las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley: (...) ) Planificar,
regular y controlar el trdnsito y el transporte terrestre dentro de su circunscripcién cantonal; (...)";

Que, el literal j) del Art. 57 del COOTAD, prescribe: “Atribuciones del concejo municipal. - Al concejo
municipal le corresponde: (...) j) Aprobar la creacion de empresas piiblicas o la participacion en empresas
de economia mixta, para la gestion de servicios de su competencia u obras publicas cantonales, segiin las
disposiciones de la Constitucion y la ley. (..)";

Que, el Art. 130 del COOTAD, dispone: “Ejercicio de la competencia de transilo y transporte. - El
ejercicio de la competencia de trdnsito y transporte, en el marco del plan de ordenamiento territorial de
cada circunscripcion, se desarrollard de la siguiente forma: A los gobiernos auténomos descentralizados
municipales les corresponde de forma exclusiva planificar, regular y controlar el transito, el transporte y
la seguridad vial, dentro de su territorio cantonal. (...) Los gobiernos auténomos descentralizados
municipales definiran en su cantén el modelo de gestion de la competencia de trdnsito y transporte publico,
de conformidad con la ley, para lo cual podrdn delegar total o parcialmente la gestion a los organismos
que venian ejerciendo esta competencia antes de la vigencia de este Cédigo (...)";
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rural los que provengan de la administracién de infraestructura comunitaria y del espacio
publico parroquial. De igual manera, los gobiernos parroguiales rurales podran contar con los ingresos
provenientes de la delegacion que a su favor realicen otros niveles de gobierno auténomo descentralizado

v los que provengan de cooperacion internacional, legados, donaciones, y actividades de autogestion.”;

Que, el Art. 220 del COOTAD, dispone: “Referencia a las disposiciones normativas. La estructura del
presupuesto se cefiira a las disposiciones expresamente consignadas en este Cédigo, en la ley respectiva,
en la reglamentacion general que expedird el gobierno ceniral y en la normativa que dicte el gobierno
autonomo descentralizado respectivo. ',

Que, el Art. 4 de la Ley Orgénica de Empresas Publicas, dispone que: “Las empresas piblicas son
entidades que pertenecen al Estado en los términos que establece la Constitucion de la Repiiblica, personas
Juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera,
economica, administrativa y de gestion. Estardn destinadas a la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes piiblicos
y en general al desarrollo de actividades economicas que corresponden al Estado. (...)";

Que, el Art. 5 de la Ley Orgénica de Empresas Pablicas, prescribe que: “La creacidn de empresas piiblicas
se hara: (...) 2. Por acto normativo legalmente expedido por los gobiernos auténomos descentralizados;

()"

Que, el Art. 8 de la Ley Organica de Empresas Publicas, dispone que: “En las empresas creadas por los
gobiernos autonomos descentralizados, la Presidenta o el Presidente serdn la Alcaldesa o el Alcalde, la
Prefecta o Prefecto, la Gobernadora o Gobernador Regional, o su respectivo delegado, quien deberd ser
una funcionaria o funcionario del gobierno auténomo descentralizado. (...) En las empresas creadas entre
la Funcion Ejecutiva y los gobiernos auténomos descentralizados, la presidencia la ejercerd quien sea
elegido de entre los miembros principales del Directorio. La Presidenta o Presidente del Directorio tendrd
las atribuciones que se establezca en el acto de creacion y en la normativa interna de la Empresa’’;

Que, mediante Resolucién No. CNC-006-CNC-2012, de fecha 26 de abril de 2012, el Consejo Nacional de
Competencias resolvio, transferir la competencia para planificar, regular y controlar el trénsito, el transporte
terrestre y la seguridad vial, a favor de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Metropolitanos y
Municipales del pais;

Que, el Concejo Municipal de Quevedo, en sesiones celebradas los dias siete y veintiocho de septiembre
del 2017, aprobé la Ordenanza de Creacion de la Empresa Publica Municipal de Transporte Terrestre,
Transito, Seguridad Vial y Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP, misma que fue
publicada en el Registro Oficial N° 134 del 5 de diciembre del 2017,

Que, el literal b) del Art. 18 de la Ordenanza de Constitucién de la Empresa Publica Municipal de
Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP.,
en lo referente a las atribuciones y deberes del presidente, sefiala como una de ellas: “Suscribir
conjuntamente con él o la Gerente las actas, acuerdos y resoluciones del directorio de la Empresa”;

Que, mediante, Resolucién No. 001-CNC-2021, publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial
No. 396, de fecha 03 de febrero de 2021, misma que entrd en vigencia la fecha de su publicacidn, el Consejo
Nacional de Competencias resuelve lo siguiente: “Revisar los modelos de gestién determinados en el
articulo 1 de la Resolucién No. 005-CNC-2017, de fecha 30 de agosto de 2017 y publicada en el Suplemento
del Registro Oficial No. 84, de 21 de septiembre de 2017 de la siguiente manera: “Modelo de Gestidn A.-
Corresponde a este modelo de gestion, los siguientes Gobiernos Auténomos Descentralizados
metropolitanos, municipales y las mancomunidades” (...) Nro. 5, Cantén Quevedo, Provincia de Los Rios”;
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oducto de la gestion de las transferencias que reciba por parte del Estado por el manejo de la
competencia asumida, los asignados por el GAD de Quevedo, los que provengan de convenios de
cooperacion interinstitucional nacionales y extranjeros y los que provinieren de los servicios que brinde
la eolectividad, serdn invertidos de forma integra y con estricta observancia de lo que establecen las leyes
respecto a la materia en la ejecucion de los programas y proyectos que sobre la gestion de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial estuvieren contemplados en el Plan de Movilidad Cantonal y Plan

Operativo Anual de la Empresa.”;

Que, con fecha 17 de septiembre de 2025, el Ing. Janio Alexander Moreno Risco, MSc., en calidad de
Gerente General de QUEVIALEP, presenta Memorando N° QUEVIALEP-GG-2025-1765-M, mediante el
cual solicita: “En atencion al Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-360-M de fecha 19 de agosto de
2025, relacionado con la Reforma Presupuestaria de Traspaso y Reduccion, y conforme a lo establecido
en el Art. 115 del Cédigo Orgdnico de Planificacién y Finanzas Publicas, me permito disponer lo siguiente:
1. Al dsesor Juridico, emitir el respectivo criterio legal respecto a la procedencia y marco normativo
aplicable a la reforma planteada.

2. A la Directora Financiera, elaborar el informe técnico-financiero que respalde la viabilidad
presupuestaria del tramite solicitado, de conformidad con la normativa vigente.

Ambos documentos deberdn ser remitidos a esta Gerencia General en el plazo mds breve posible, a fin de
proceder con las acciones administrativas correspondientes. ™,

Que, con fecha 19 de septiembre del 2025, la Ing. Mariuxi Cedefio Cedefio, en calidad de Directora
Financiera de QuevialEp, presenta Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-413-M, mediante el cual
informa: “En atencion a lo dispuesto mediante Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-1765-M, de fecha
17 de septiembre del 2025, relacionado con la Reforma Presupuestaria de Traspaso y Reduccion, y
conforme a lo establecido en Art. 115 del Cédigo Orgdnico de Planificacién y Finanzas Publicas, me
permito remitir a usted cl Informe Técnico Financiero, que respalda la viabilidad de la Reforma
Presupuestaria de Traspaso Reduccion, elaborado en cumplimiento de la normativa vigente.”;

Que, con fecha 22 de septiembre del 2025, el Abg. Ismael Sanchez Aveiga, en calidad de Asesor Juridico
de QuevialEp, presenta Memorando Nro. QUEVIALEP-AJ-ISA-217-2025-M, mediante el cual informa:
“Mediante memordndum No QUEVIALEP-GG-2025-1765-M, de fecha 17 de septiembre del 2025, su
autoridad dispone que se emita criterio juridico sobre lo manifestado en el memordandum No QUEVIALEP-
DF-2025-360-M, de fecha 19 de agosto del 2025 en el cual se informa sobre la reforma en sobre
presupuestaria de traspaso y reduccién necesaria para safisfacer necesidades y requerimientos

institucionales.

Que, el Directorio de la Empresa Publica Municipal de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y
Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP., en sesién Extraordinaria efectuada el 29 de
septiembre de 2025, resolvié aprobar de manera unanime el primer punto del orden del dia, lo siguiente:
“CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LA PRIMERA REFORMA DEL “PLAN OPERATIVO
ANUAL (POA 2025) DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL (QUEVIAL EP)”.

Que, el Directorio de la Empresa Piblica Municipal de Transporte Terrestre, Trénsito, Seguridad Vial y
Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP., en sesiéon Extraordinaria efectuada el 29 de
septiembre de 2025, resolvié aprobar de manera unanime segundo punto del orden del dia “
CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LA PRIMERA REFORMA AL PRESUPUESTO DEL “PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA 2025) DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL (QUEVIAL EP).”;

Que, La Empresa Piblica Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial y Terminal terrestre
del cantén ‘Quevedo, ha elaborado PRIMERA REFORMA PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2025 DE QUEVIAL EP, Estas acciones reflejan los objetivos y metas cuantificables,
articuladas a través de programas orientados tanto a la prestacion de servicios como a la ejecucion de obras
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anos, materiales y financieros disponibles;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por las normativas legales vigentes, y en particular por
lo determinado en el Art. 9 de la Ley Organica de Empresas Piiblicas; literal b) del Art. 18, en concordancia
con el Art. 15 de la Ordenanza de la Empresa Publica Municipal de Transporte Terrestre, Transito,
Seguridad Vial y Terminal Terrestre del Cantén Quevedo QUEVIAL EP.

RESUELVE:

ARTICULO UNO. — Aprobar en primera instancia LA REFORMA DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
2025 DE QUEVIAL EP, conforme las resoluciones adoptadas por el Directorio de QUEVIAL EP, en sesion
del 29 de septiembre de 2025, de conformidad con el Art. 17, literal b) de la Ordenanza de Constitucién de

la Empresa Publica.

ARTICULO DOS. — Aprobar en primera instancia LA REFORMA DEL PRESUPUESTO PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO 2025 de QUEVIAL EP, conforme las resoluciones adoptadas por el Directorio
de QUEVIAL EP, en sesiones distintas del 29 de noviembre y 9 de diciembre de 2024, de conformidad con
el Art. 17, literal b) de la Ordenanza de Constitucion de la Empresa Piblica.

DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA. - De la ejecuciéon y cumplimiento de la presente Resolucion de Directorio, encarguese al
Gerente General de la Empresa Publica Municipal QUEVIAL EP, para que efectué todos los tramites
pertinentes, conforme consta en los articulados.

SEGUNDA. - Péngase en conocimiento la presente Resolucién a la Gerencia General, y las Direcciones:
Administrativa - Financiera - Planificacién Institucional y Proyectos de la Empresa Plblica Municipal

QUEVIAL EP.
DISPOSICION FINAL:
La presente Resolucion de Directorio, entrard en vigencia de manera inmediata a partir de su expedicion.

Dado y firmado en la ciudad de Quevedo, a los 29 dias del mes de septiembre de 2025, en la Empresa
Publica Municipal de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y Terminal Terrestre del canton

Quevedo QUEVIAL EP.

f) Ing. Alexis Matute Matute. PH.D.
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL QUEVIAL EP

CERTIFICO: Provey6 y firmé la resolucién que antecede, el Ing. Alexis Matute Matute PH.D, en su
. calidad de Presidente del Directorio de la Empresa Plblica Municipal QUEVIAL EP, a los 29 dias del mes

de septiembre de 2025.- Lo Certifico.
Quevedo, 29 de septiembre del 2025

S paty e 7
f) Ing. Janio Alexander Moreno Risco MSc.
SECRETARIO DEL DIRECTORIO
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL QUEVIAL EP
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ACTA DE SESION DE DIRECTORIO Nro. QUEVIALEP-006-2025

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD
VIAL Y TERMINAL TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO QUEVIAL EP.

En |a Sala de Reuniones de la Alcaldia, ubicada en Quevedo, Provincia de Los Rios, siendo
las 10HOO del dia lunes 29 de septiembre de 2025, se instalé una Sesién Ordinaria del
Directorio de la Empresa, con la presencia del Ing. Matute Matute, quien actiia en
calidad de PRESIDENTE DEL DIRECTORIO; Ing. Janio Moreno Risco, Gerente General de
QUEVIAL EP, en calidad de SECRETARIO DEL DIRECTORIO; Abg. Marco Chiang Villanueva,
Concejal Principal del Cantdn Quevedo, actiia en calidad de PRESIDENTE DE LA
COMISION DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO FISICO CANTONAL Y REGULACION DE
TRANSITO; el Sr. Carlos Fernandez Cedefio, actiia en calidad de REPRESENTANTE DE LQS
GREMIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE; y el Abg. Marcelo Garcfa Cortez, actia en calidad
de REPRESENTANTE DE LA CIUDADANIA,

El Ing. Alexis Matute Matute, presidente del directorio, constatado el cuérum por el
secretario de directorio. El presidente declara instalada la sesidn, solicita al secretario
de directorio que de lectura a la convocatoria:

De conformidad con el Art. 13 de la Ordenanza de Constitucién de la Empresa Publica
Municipal de Transporte Terrestre, Transito Seguridad Vial y terminal Terrestre del
cantén Quevedo “QUEVIAL EP”, convoco a los sefiores miembros a la Sesién ordinaria
de Directorio, que tendra lugar en dia lunes 29 de agosto de 2025, a las 10HOO, en la sala
de reuniones de Alcaldia.

Con el siguiente orden del dia:

1. Conocimiento y aprobacién de la Primera Reforma del “Plan Operativo Anual
(POA 2025) de la Empresa Piblica Municipal (Quevial EP)”.

2. Conocimiento y aprobacién de la Primera reforma al Presupuesto del “Plan
Operativo Anual (POA 2025) de la Empresa Publica Municipal (Quevial ERY

El presidente del Directorio el Ing. Alexis Matute pone a consideracién el orden del dia,
solicitando la palabra el Ab, Marcos Chiang en el que propone que se apruebe el
siguiente orden del dia, mocidn debidamente respaldad por la Licencia Alexis Ajon, El
presidente del directorio el Ing. Alexis Matute solicita al secretario Ing. Janio Moreno,
tomar votacion del mismo. Ab. Marcos Chiang, a favor; Leda. Alexis Ajon, a favor; Ab.
Marcelo Garcia, a favor; sr. Carlos Fernandez, a favor; Ing. Alexis Matute, a favor; sefior
presidente contamos con 5 votos a favor, se aprueba el orden del dia, el presidente
solicita al secretario que de lectura al primer punto del orden del dia.
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PUNTO UNO: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LA PRIMERA REFORMA DEL “PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA 2025) DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL (QUEVIAL EP)".

En este primer punto el Ing. Luis Veas realiza una breve intervencion, para los miembros
puedan intervenir en caso de dudas, Ing. Alexis Matute Matute pone a vuestra
consideracion el primer punto. Tiene la palabra el concejal y miembro del directorio
Marcos Chiang, una vez analizado la documentacién analizada la documentacion en
nuestra mesa, y habiendo escuchado la intervencién del Ing., por parte de la empresa
Quevial EP., mociono que sea aprobado el primer punto, con una mocion debidamente
respaldada por la Lcda. Alexis Ajon, el presidente del directorio solicita al secretario
tomar votacion. Ab. Marcas Chiang, a favor; Lcda. Alexis Ajon, a favor; Ab. Marcelo
Garcia, a favor; sr. Carlos Fernandez, a favor; Ing. Alexis Matute, a favor; sefior
presidente contamas con 5 votos a favor, se aprueba el primer punto. Sefior secretario
sirvase a dar lectura del punto numero dos.

PUNTO NUMERO DOS: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LA PRIMERA REFORMA AL
PRESUPUESTO DEL “PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2025) DE LA EMPRESA PUBLICA

MUNICIPAL (QUEVIAL EP)".

En este primer punto la Ing. Heidy Vasquez realiza una breve intervencion, para los
miembros puedan intervenir en caso de dudas, Ing. Alexis Matute Matute pone a
vuestra consideracién el segundo punto. Tiene la palabra el concejal y miembro del
directorio Marcos Chiang, una vez analizado la documentacién analizada la
documentacién en nuestra mesa, y habiendo escuchado la intervencién de la Ing., por
parte de la empresa Quevial EP., mociono que sea aprobado el segundo punto, con una
mocién debidamente respaldada por la Lcda. Alexis Ajon, el presidente del directorio
solicita al secretario tomar votacién. Ab. Marcos Chiang, a favor; Lcda. Alexis Ajon, a
favor; Ab. Marcelo Garcia, a favor; sr. Carlos Fernandez, a favor; Ing. Alexis Matute, a
favor; sefior presidente contamos con 5 votos a favor, se aprueba el segundo punto.
Palabras del presidente de directorio Ing. Alexis Matute Matute se da por culminada la

sesidn, gracias miembros del directorio.

Siendo las 10H42, se da por terminada la Sesion, Quevedo 29 de septiembre de 2025

Ing. Janio Moreno Risco.

SECRETARIO DEL DIRECTORIO
QUEVIAL EP.

c i; ) it T
Ing. Alexis MatuteMatute’ <=
PRESIDENTE DEL DIREGTORIO ©:./%
QUEVIAL EP. LN
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL QUEVIAL

. 30/09/2025
REFORMA PRESUPUESTARIA Rt
Pagina 2 de 3
N° Reforma 7 Descripcion : REFORMA DE REDUCCION Y TRASPASO DE CREDITO AUTORIZADA MEDIANTE RESOLUCION DE DIRECTORIO N°
QUEVIALEP-006-2025 ADOPTADA EN SESION DEL 29 DE SEPTIEMERE
Fecha : 29/09/2025
SUPLEMENTO REDUCCION TRASPASO
Ingresos Gastos Ingresos Gastos Aumentos Disminucione
1.4 Direccién Administrativa
5.3.08.04 Materiales De Oficina 2.000,00
5.3.08.03 Combustibles Y Lubricantes 2.000,00
5.3.08.03 Combustibles Y Lubricantes 2.000,00
5.3.08.03 Combustibles Y Lubricantes 2.000,00
5.3.08.03 Combustibles Y Lubricantes 2.370,00
5.3.08.03 Combustibles Y Lubricantes 2.000,00
5.3.08.03 Combustibles Y Lubricantes 2.000,00
5.3.08.07 Materiales De Impresién, Fotografia, Reproduccion Y Publicaciones 2.400.00
5.3.08.13 Repuestos Y Accesorios 9.700,00
5.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje, Enase Y Recarga De Exintores 1.000,00
7.3.02.04 Edicién, impresién, Reproduccion Y Publicaciones 686,16
7.3.04.02 Edificios, Locales Y Residencias Y Cableado Estructurado(Instalacion, Mantenimiento Y 15.840.64
Reparacion) .840,
7.3.07.01 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Técnica Y Soporte De Sisternas Informaticos 1.000.00
5.3.02.55 Combustibles 636,10
5.3.02.55 Combustibles 3.500,00
5.3.14.07 Equipos, Sistemas Y Paquetes Informaticos (No Depreciables) 3.500.00
31 Direccién De Planificacion Y Proyectos
5.1,07.07 Compensacion Por Vacaciones No Gozadas Por Cesacion De Funciones 2.000,00
7.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacién Especializada 50,000,00
7.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacién Especializada 5.000,00
7.3.06.05.01 Estudio Plan de movilidad y estudios de oferta y demanda 10.000,00
Ruc N°: Direccién : Teléfono : Correo Electronico : Ciudad :
1260050080001 Parroquia La Esperanza a 500m del parque central 0562762539 gerencia@quevialep.gob.ec QUEVEDO
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL QUEVIAL

H 5
REFORMA PRESUPUESTARIA e e
Pagina 2 de?2
N° Reforma 6 Descripciéon : REFORMA PRESUPUESTARIA 2025 EN CUMPLIMIENTO A MEMORANDO N° QUEVIALEP-GG-2025-1555-M, de fecha
25 de Agosto 2025.
Fecha : 26/08/2025 _ _
SUPLEMENTO REDUCCION TRASPASO
Ingresos Gastos Ingresos Gastos Aumentos Disminucione
1.4 Direccion Administrativa
5.1,07.07 Compensacion Por Vacaciones No Gozadas Por Cesacion De Funciones 2.000.00
5.3.08.03 Combustibles Y Lubricantes 2.000,00
5.3.02.55 Combustibles 13.000,00
5.3.04.05 Vehiculos 12.000,00
5.3.08.13 Repuestos Y Accesorios 28.300,00
5.3.08.04 Materiales De Oficina 8.000,00
5.3.08.07 Materiales De Impresidn, Fotografia, Reproduccion Y Publicaciones 2.600.00
8.4.01.03 Mobiliarios 17.000,00
8.4.01.04 Maquinarias Y Equipos 7.500,00
7.3.02.08 Servicio De Seguridad Y Vigilancia 88.400,00
5.3.04.05 Vehiculos 20.000,00
5.3.01.05 Telecomunicaciones 20.000,00
4.1 Direccién De Transporte, Transito Y Seguridad Vial
8.4.01.04 Magquinarias y Equipos 120.000,00
7.3.04.04 Maguinarias Y Equipos 23.700,00
7.3.08.11 Insumos, Bienes, Materiales Y Suministros Para La Construccion, Eléctricos, Plomeria Y
Carpinteria 240.000,00
.5.01.05. istribui i
7.5.01 02 Distribuidor de Trafico en el sector del hospital 6.300,00
7.3.06.05.01 Estudio para la Construccion de parterre en Av. Walter Andrade hasta el Guayacan 10.000,00
8.4.01.04 Magquinari Equi
aquinarias y Equipos 400.000,00
Suman : 0,00 %00 \\@mp < 0,0 549.004,35 549.004,35
Q\HL(: / o - - —— H.Urwlﬂ”:
B - : ;
i © T BIRADOPOR AUTORIZADO POR:
1260080080001 Parroquia La Esperanza a 500m del parque centr 052762539 gerencia@quewviaiep.gob.ec QUEVEDO
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL QUEVIAL

5 ./
REFORMA PRESUPUESTARIA rean mlape
Pagina 2 de2
N° Reforma 6 Descripcion : REFORMA PRESUPUESTARIA 2025 EN CUMPLIMIENTO A MEMORANDO N° QUEVIALEP-GG-2025-1555-M, de fecha
25 de Agosto 2025.
Fecha : 26/08/2025
SUPLEMENTO REDUCCION TRASPASO
Ingresos Gastos Ingresos Gastos Aumentos Disminucione
1.4 Direccién Administrativa
5.1.07.07 Compensacion Por Vacaciones No Gozadas Por Cesacion De Funciones 2.000.00
5.3.08.03 Combustibles ¥ Lubricantes 2.000,00
5.3.02.55 Combustibles 13.000,00
5.3.04.05 Vehiculos 12.000,00
5.3.08.13 Repuestos Y Accesorios 28.300,00
5.3.08.04 Materiales De Oficina 8.000,00
5.3.08.07 Materiales De Impresion, Fotografia, Reproduccion Y Publicaciones 2.600.00
8.4.01.03 Mobiliarios 17.000,00
8.4.01.04 Maquinarias ¥ Equipos 7.500,00
7.3.02.08 Servicio De Seguridad Y Vigilancia 88.400,00
5.3.04.05 Vehiculos 20.000,00
.3.01.0 icaci
5.3.01.05 Telecomunicaciones 20.000,00
41 Direccién De Transporte, Transito Y Seguridad Vial
8.4.01.04 Maquinarias y Equipos 120.000,00
7.3.04.04 Maguinarias Y Equipos 23.700,00
7.3.08.11 Insumos, Bienes, Materiales Y Suministros Para La Construccion, Eléctricos, Plomeria Y 40.000,00
Carpinteria 0
7.5.01.05.02 Distribuidor de Trafico en el sector del hospital 6.300,00
7.3.06.05.01 Estudio para la Construccion de parterre en Av. Walter Andrade hasta el Guayacan 10.000.00
8.4.01.04 Maquinari i
laquinarias y Equipos 400.000,00
: -
Suman : 0,00 ool b oz 549.004,35 549.004,35
e ELABORADO POR: / AUTORIZADO POR:
. .gob. UEVEDO
1260050080001 Parroquia La Esperanza a 500m del arque central 052762539 EeneRERHevEsaoRee 3
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL QUEVIAL

ha :
REFORMA PRESUPUESTARIA Feime- SomaEles
Péagina 2 de2
N° Reforma 6 Descripcion : REFORMA PRESUPUESTARIA 2025 EN CUMPLIMIENTO A MEMORANDO N° QUEVIALEP-GG-2025-1555-M, de fecha
25 de Agosto 2025.
Fecha : 26/08/2025
SUPLEMENTO REDUCCION TRASPASO
Ingresos Gastos Ingresos Gastos Aumentos Disminucione
1.4 Direccion Administrativa
5.1.07.07 Compensacion Por Vacaciones No Gozadas Por Cesacion De Funciones 200000
5.3.08.03 Combustibles Y Lubricantes 2.000,00
5.3.02.55 Combustibles 13.000,00
5.3.04.05 Vehiculos 12.000,00
5.3.08.13 Repuestos Y Accesorios 28.300,00
5.3.08.04 Materiales De Oficina £,000,00
5.3.08.07 Materiales De Impresion, Fotografia, Reproduccidn Y Publicaciones 2.660.00
8.4,01.03 Mobiliaries 17.000,00
8.4.01.04 Maquinarias Y Equipos 7.500,00
7.3.02.08 Servicio De Seguridad Y Vigilancia 88.400,00
5.3.04.05 Vehiculos 20.000,00
5.3.01.05 Telecomunicaciones 20.000,00
4.1 Direccién De Transporte, Transito Y Seguridad Vial
8.4,01.04 Magquinarias y Equipos 120.000,00
7.3.04.04 Magquinarias Y Equipos 23.700,00
7.3.08.11 Insumos, Bienes, Materiales Y Suministros Para La Construccion, Eléctricos, Plomeria Y
Carpinteria 240,000,00
7.5.01.05.02 Distribuidor de Trafico en el sector del hospital §.300,00
7.3.06.05.01 Estudio para la Construccion de parterre en Av. Walter Andrade hasta el Guayacan 16,000 60
8.4.01.04 inari Equi
1 Maquinarias y Equipos A00.66055
Y :
0 0,00 0.00 ¥ }.\ b : 7 0,00 549.004,35 549.004,35
i I~ A e — H:E-MNW“«.JI - V
Rue N°: ACRARDPOR ,o?or L AUTORIZADO POR:
! .gob. EDO
1260050080001 Parroquia La Esperanza a moo:.;n_m_ parque cent - = gerendagqueviaiep.gob.ec QUEY
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SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

1. ANTECEDENTES

Mediante Memorando N.° QUEVIALEP-GG-2025-1408-M, de fecha 12 de
agosto de 2025, remitido por el Gerente de QUEVIAL EP, Ing. Janio Moreno Risco,
Mgtr., se solicité a la Direccion Financiera el analisis de viabilidad para realizar ajustes
presupuestarios en el Presupuesto Codificado del afio 2025, con base en los

requerimientos presentados por las diferentes Direcciones de la Empresa.

Una vez revisado el POA 2025 aprobado, y en atencién a las necesidades
institucionales, se determiné la pertinencia de efectuar reformas presupuestarias que
contemplen traspasos, reducciones y redistribucion de recursos entre programas, a fin

de garantizar la ejecucion de actividades prioritarias y atender compromisos financieros

de caracter obligatorio.

2. BASE LEGAL

2.1 Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas

Art. 115.- Certificacion presupuestaria. Ninguna entidad u organismo del sector
publico podrd contraer compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer
obligaciones sin la emisién previa de la respectiva certificacién presupuestaria, que

garantice la existencia de recursos disponibles en el presupuesto institucional.

Art. 255.- Reforma presupuestaria. - Una vez sancionado y aprobado el
presupuesto s6lo podra ser reformado por alguno de los siguientes medios: traspasos,
suplementos y reducciones de créditos. Estas operaciones se efectuaran de conformidad

con lo previsto en las siguientes secciones de este Codigo.

Art. 256.- Traspasos.- El ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de
oficio o previo informe de la persona responsable de la unidad financiera, o a pedido de
este funcionario, podré autorizar traspasos de créditos disponibles dentro de una misma
4rea, programa o subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de
que se tomen los fondos hayan disponibilidades suficientes, sea porque los respectivos
gastos no se efectuaren en todo o en parte debido a causas imprevistas o porque se

demuestre con el respectivo informe que existe excedente de disponibilidades.

@ 052762539 - 052757672 ’E‘, hites: / [auevialep.gob.ec/ 0 Parroquia La Esperanza, a 500 m




SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

os traspasos de un drea a otra deberdn ser autorizados por el legislativo del
gobierno auténomo descentralizado, a peticion del ejecutivo local, previo informe de la

persona responsable de la unidad financiera.

2.2 Reglamento al Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Piiblicas

Art. 105.- Modificaciones presupuestarias. Son los cambios en las asignaciones
del presupuesto aprobado que alteren las cantidades asignadas, el destino de las
asignaciones, su naturaleza econdmica, la fuente de financiamiento o cualquiera otra

identificacion de cada uno de los componentes de la partida presupuestaria.

En los casos en que las modificaciones presupuestarias impliquen afectacion a la

programacion de la ejecucion presupuestaria, se debera realizar su correspondiente

reprogramacion,
Las modificaciones presupuestarias son:
1. Cambios en el monto total aprobado por el respectivo 6rgano competente.

2. Inclusién de programas y/o proyectos de inversion no contemplados en el Plan

Anual de Inversion.

3. Traspasos de recursos sin modificar el monto total aprobado por el 6rgano

competente.

Estas modificaciones pueden afectar a los ingresos permanentes o no permanentes

y/o a los egresos permanentes o no permanentes de los presupuestos.

3. ANALISIS TECNICO-FINANCIERO

Informo a usted que una vez revisado el POA 2025 aprobado se sugiere considerar
las siguientes reformas de traspaso de valores con la finalidad de que las necesidades o
requerimientos sean generados por las dreas correspondientes conforme al detalle adjunto
en concordancia a las solicitudes presentadas por los directores y remitidas a esta
direccidén con Memorando N.° QUEVIALEP-GG-2025-1408-M de fecha 12 de agosto
2025, suscrito por el Ing. Janio Moreno Risco, Gerente General de Quevial EP las cuales

se detallan a continuacidn:
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TRASPASOS
PROGRAMAS AUMENTO DISMINUCION
ADMINISTRA CION GENERAL $ 7.974,35 $
5.604,35
DIRECCION FINANCIERA $ 17.100,00 $ 3.000,00
DIRECCION TALENTO HUMANO $ 32.000,00 $ 60.000,00
DIRECCION ADMINISTRATIVA $  113.900,00 $ 140.370,00
' DIRECCION DE PLANIFICACION $ 2.000,00 |  $  50.000,00 |
DIRECCION DE TRANSITO $  432.000,00 $  400.000,00
DIRECCION DE TERMINAL TERRESTRE $ 2.000,00 $ -
DIRECCION DE ATQ $  152.000,00 $ 100.000,00
SERVICIO DE LA DEUDA $ .
$  758.974,35 $  758.974,35

4. REFORMAS DE TRASPASO EN EL MISMO PROGRAMA

Se presentan los traspasos entre programas y partidas con la finalidad de cubrir
necesidades operativas, principalmente en conceptos de compensacioén por vacaciones no
gozadas, adquisicién de insumos, mantenimiento vehicular y proyectos de trénsito.

La partida 5.1.07.07, correspondiente a “Compensacién por vacaciones no
gozadas por cesacion de funciones”, no cuenta actualmente con disponibilidad
presupuestaria en algunos programas por lo cual se hace necesario a fin de garantizar la

cobertura de esta obligacién en caso de presentarse salidas de funcionarios durante lo que

resta del ejercicio fiscal.

4.1 Administracion General

Traspaso

'Eﬁ@gmnﬁ | A S R
& - | Aumento | Disminucién |

1.1 | Administracion General

5.7.02.06 | Costas judiciales tramites notariales 2604,35

5.1.05.13 | Encargo 5604.35

5.1.05.12 | Subrogacién 3000.00
Total (USD) 5604.35 ' 5604.35
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eccion Administrativa

1.4 | Direccion Administrativa

5.1.07.07 Comp'e'nsacmn por Yacaciones No Gozadas por 2.000.00
Cesacion de Funciones
5.3.08.03 | Adquisicién de aceite lubricante para vehiculos 2.000.00
Total (USD) 2.000,00 2.000,00

A su vez en base a las necesidades de cada direccion se considera las siguientes

reformas:

4,3 Direccién Administrativa

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.02.55 | Adquisicion combustible 13.000,00
5.3.04.05 | Mantenimiento preventivo de vehiculos 12.000,00
5.3.08.13 | Mantenimiento correctivo: repuestos y accesorios 28.300,00
5.3.08.04 | Materiales de oficina 8.000,00
5.3.08.07 Matgriall de impresion fotografia reproduccion vy 2.600,00
publicaciones (toner)
8.4.01.03 | Mobiliarios 17.000,00
8.4.01.04 | Maquinarias y Equipos 7.500,00

7.3.02.08 | Servicio de seguridad y vigilancia 88.400,00

Total (USD) 88.400,00 88.400,00

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.04.05 | Mantenimiento preventivo de vehiculos 20.000,00

Telecomunicaciones: servicio de frecuencias para radios
de comunicacion del Terminal Terrestre y ATQ.

Total (USD) |  20.000,00 |  20.000,00

5.3.01.05 20.000,00
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reccion de Talento Humano

~ Traspaso

Programa | Sondhis

SR ey
| Aumento  Disminucén

1.3. | Direccion de Talento Humano

7.3.08.02 | Vestuario, lenceria, prendas de proteccion $30.000,00

7.3.06.12 | Capacitacion a servidores piiblicos $30.000.00

Total (USD) | $30.000,00 $30.000,00

4.5 Direccion de Transito

Programa

4.1 | Direccion de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.

8.04.01.04.01 | Adquisicion de nuevos sematoros $ 120.000,00

Mantenimiento integral y sincronizacion de la
L2 ¢ ; $23.700.00

L0 red semaforica

[mplementar senaléticas verticales en calles y $ 140.000.00

081101 avenidas de Quevedo.

Implementar sefialéticas horizontales en calles y $ 100.000.00

7351102 avenidas de Quevedo.

7.5.01.05.02 | Construccidn de reductores de velocidad. $6.300,00
1 = Estudio para la construccioén de parterre en Av.,
73000501 Walter Andrade hasta el Guayacdn. $10:000,00
8.04.01.04.02 | Camaras de videovigilancia. $ 400.000.00
Total (USD) $400.000,00 | $400.000,00

4,6 Direccion Financiera

De acuerdo a lo informado en el Memorando no: QUEVIALEP-AP-HV-2025-28-
M de fecha, 19 de junio del 2025, donde manifiesta la Analista de Presupuesto “Se
requiere realizar una reforma presupuestaria en la partida 5.3.02.03, correspondiente a
“Almacenamiento, Embalaje, Envase y Recarga de Extintores”, en la cual se asignaron
por error tipogrdfico $3.000.00 Dichos valores debieron ser ubicados en la partida
5.3.02.04 “Edicién, Impresion, Reproduccion, Publicaciones, Suscripciones y
Fotocopiado”, por lo que es necesario corregir esta asignacion a fin de reflejar

adecuadamente el destino real de los recursos™:

M 052762539 - 052757672 18 hitps://quevialep.gob.ec/ € Parroquia La Esperanza, a 500 ni



QUEVIAL —

SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

1.2 | Direccion Financiera

Edicion, Impresion. Reproduccion, Publicaciones.
53.02.04 | Suscripciones.  Fotocopiado  (FORMULARIO 3000.00
TODO TRAMITE)
53.02.03 Aln'lacerlamlenlo. Embalaje, Envase Y Recarga De 3000.00
Extintores
Total (USD) 3000.00 3000.00

5. REFORMA DE TRASPASO ENTRE PROGRAMAS

Considerando el presupuesto referencial existente, se sugiere la siguiente reforma
de traspaso de valores entre los distintos programas. Es muy importante resaltar que este

traspaso debe ser aprobado por directorio. Segiin se muestra a continuacién:

La partida 5.1.07.07, correspondiente a “Compensacion por vacaciones no
gozadas por cesacion de funciones”, no cuenta actualmente con disponibilidad
presupuestaria en algunos programas por lo cual se hace necesario a fin de garantizar la
cobertura de esta obligacién en caso de presentarse salidas de funcionarios durante lo que

resta del ejercicio fiscal.

5.1 Direccién Financiera y Administrativa

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.08.04 | Material de Oficina 2.000.00

1.2 | Direccion Financiera

Compensacién por Vacaciones No Gozadas por 2.000.00

5.1.07.07 Cesacion de Funciones

Total (USD) 2.000,00 2.000,00
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eccion Transito

4.1 | Direccion Transito
51.07.07 Comp_e'nsacién por Vacaciones No Gozadas por 2.000.00
Cesacion de Funciones
1.4 | Direccion Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicién de aceite lubricante para vehiculos 2.000.00
Total (USD) 2.000,00 2.000,00

5.3 Direccién Terminal Terrestre

4.2 | Direccion TTQ
51.07.07 Sss;gie(;’:zfél:r:] n;éci)(;'ne\s/acaciones No Gozadas por 2.000.00
1.4 | Direccion Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicién de aceite lubricante para vehiculos 2.000.00
Total (USD) 2.000,00 2.000,00

5.4 Direccion ATQ

4.3 | Direccion ATQ
51.07.07 Conlpf:f:saclén p?r Vacaciones No Gozadas por 2.000.00
Cesacion de Funciones
1.4 | Direcciéon Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicidn de aceite lubricante para vehiculos 2.000,00 |
Total (USD) 2.000,00 2.000,00
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ministrativa y General

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.08.03 | Adquisicién de aceite lubricante para vehiculos 2.370,00

1.1 | Administracion general

Compensacién  por Vacaciones No Gozadas por

Cesacion de Funciones e

5.1.07.07

Total (USD) 2.370,00

5.6 Direccion Planificacion

3.1 | Planificaciéon

Compensacion por Vacaciones No Gozadas por 2.000.00

5.1.07.07 Cesacion de Funciones

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.08.03 | Adquisicién de aceite lubricante para vehiculos 2.000,00

Total (USD) 2.000,00 2.000,00

5.7 Direccion Talento Humano

1.3 | TTHH

Compensacion por Vacaciones No Gozadas por 2.000.00

5.1.07.07 Cesacion de Funciones

1.4 | Direccién Administrativa

5.3.08.03 | Adquisicidn de aceite lubricante para vehiculos 2.000.00

Total (USD) 2.000,00 |, 2.000,00
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n virtud del nuevo descuento realizado en el mes de junio por parte del Ministerio
de Finanzas respecto al aporte del 5 x mil el cual asciende al monto de $3.837,45 a
debitarse durante los proximos 6 meses ($26.862,15) el valor codificado en la partida no
alcanzaria para el devengamiento de dicho descuento por lo que es preciso asignarle

valores.

1.4 | Direccién Administrativa

5.3.08.07 Material de impresion fotografia reproduccion y 2.400.00
LG publicaciones (toner) et
5.3.04.05 | Mantenimiento de vehiculos 9.700.00

1.2 | Direccion Financiera

5.8.01.01 | Al Gobierno Central 12.100.00

Total (USD) 12.100,00 12.100,00

s SR WA N AP MR Wi+ it S0 1 a7 T et AR Wy o B

3.1 | Direccién de Planificacién Institucional y Proyectos

7.3.06.01 | Consultoria, Asesoria e investigacion especializada 50.000,00

4.3 | Direccion de Control Operativo de Transito

8.04.02.01 | Terrenos (Inmuebles) 100.000,00

T |l ¢ | d i tes d
tcrz?]zti;gcmon del cuartel de operaciones de agentes de 150.000,00

75.01.05

Total (USD) | 150.000,00 |  150.000,00

1.4 | Direccién dministrativa
5.3.02.55 | Combustible 3500.00
5.3.14.07 | Equipos, sistemas y paquetes informaticos 3500.00
. Total (USD) 3.500,00 3.500,00

o
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Traspaso

t..

Cancepto

| Programa

e 4|

et

: - " ' o3 . .
Aumento  Disminucion

1.3. | Direccion de Talento Humano

7.3.08.02 | Vestuario. lenceria, prendas de proteccion $30.000,00

4.1. | Direccion de Transito

73.06.06 | Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $30.000,00

Total (USD) $30.000,00 $30.000,00

6. REDUCCIONES

6.1  Justificacion de la reduccién del presupuesto vigente

En atencion a lo aprobado inicialmente por el Directorio de QUEVIAL EP, se
considera necesario realizar un ajuste de reduccion en el presupuesto vigente, en virtud
de las siguientes circunstancias que han incidido directamente en la reduccién de los

ingresos proyectados:

6.2  Aplicacién de la Ley de Alivio Financiero.

Mediante Resolucién Nro. ANT-ANT-2025-0192-R de fecha 01 de agosto de
2025, emitida por la Agencia Nacional de Regulacién y Control de Transporte Terrestre,
Trénsito y Seguridad Vial, se dispuso que los usuarios puedan realizar sus tramites de

matriculacién aun cuando mantengan valores pendientes.

Esta disposicion ha generado una disminucién considerable en la recaudacién por
concepto de multas de trénsito, al no constituirse como requisito previo para el acceso a
dichos servicios, lo que impacta de manera directa en los ingresos permanentes de la

Empresa.

6.3 Suspension del funcionamiento de radares.

Adicionalmente, se encuentra vigente la suspension temporal de los equipos de
control electrénico de velocidad, los cuales representaban una fuente significativa de
ingresos para la Empresa. La paralizacion de su operacién ocasiona una disminucién

sustancial en las recaudaciones previstas por este concepto.
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Ambos factores la implementacion de la Ley de Alivio Financiero y la suspension
de los radares afectan de manera directa y significativa las fuentes de financiamiento de
QUEVIAL EP, obligando a replantear la programacion financiera inicial.

En este contexto, resulta indispensable ajustar el presupuesto aprobado por el
Directorio, con la finalidad de alinearlo a la realidad actual de ingresos y garantizar la
sostenibilidad operativa de la Empresa, priorizando los gastos esenciales y manteniendo

la eficiencia en la gestion institucional.

En concordancia con lo remitido a la direccién financiera se sugiere realizar las

siguientes reducciones, con la finalidad de optimizar la asignacion de recursos.

REDUCCION
PROGRAMAS INGRESO GASTO i
ADMINISTRACION GENERAL $ . $ 80.970,00
DIRECCION FINANCIERA $ 1 $ 40.000,00
DIRECCION TALENTO HUMANO $ . $ 88.625,00
DIRECCION ADMINISTRATIVA $ - $ 19.162,90
DIRECCION DE PLANIFICACION 4 $ -| 8§  15.000,00
' DIRECCION DE TRANSITO B $ ; $  230.049,40
DIRECCION DE TERMINAL TERRESTRE $ L $ 20.000,00
DIRECCION DE ATQ $ - $ 49.500,00
| SERVICIO DE LA DEUDA s
INFRACCIONES A LA LEY ORGANICA DE $513.307,30
TRANSPORTE TERRESTRE TRANSITO
$ 51330730 $ 513.307.30

6.4 Administracion General

}‘, ) g
- Programa. Concepto :
1.1 | Administracién General

7.3.02.07 Difusién, informacion y publicidad $50.000,00

8.4.01.04 Maquinaria y equipo $2.970,00
Armrendamiento y licencias de uso de paquete

7.3.07.02 informatico 25.000,00
Arrendamiento y licencias de uso de paquete

7.3.07.02 tiToritico 3000.00

Total (USD) 80.970,00
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eccion de la Terminal Terrestre

4.2 | Direccion de Terminal Terrestre

7.5.01.07.01 | Construccion de nueva terminal terrestre para Quevedo. - 10.000.00

7.5.01.07.02 Construceion de una terminal terrestre provisional para K 10.000.00
Quevedo.

Total (USD) - 20.000,00

6.6 Direccion Administrativa

1.4 | Direccion Administrativa
53.02.03 -I\/Fantefumlentf-) y recarga de equipos extintores de 1.000,00
incendio y gabinetes

7.3.02.04 | Ordenes para el abastecimiento de combustible 686,16
7.3.04.02 | Edificios locales y residencias 15.840,64
7.3.07.01 | Egresos en informatica 1.000,00
&3,0293 Combustibles 636.10

Total (USD) 19162.90

6.7 Direccion de Talento Humano

1.3. | Direccion de Talento Humano
$10.000,00
7.3.08.02 | Vestuario. lenceria. prendas de proteccion $20.000.00
$25.800.00
5.3.14.03 | Mobiliario (Botiquin) $1.800.00
8.4.01.04 | Maquinaria y equipo $1.025.00
Total (USD) $58.625,00
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reccion de Transito

4.1 | Direccién de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.
73.04.04.01 Mantemm’u?.nto integral y sincronizacion de la $49.40
red semaforica
Construccion de un distribuidor de tréfico en el
#pdlis0l ingreso al Hospital Sagrado Corazén de Jests. RI00.000.90
8.04.02.01 Ten:enos _(Inmuebles) para centro de retencion © $50.000.00
vehicular.
75.01.05.03 Construccion de’ parterre en Av. Walter Andrade $80.000,00
hasta el Guayacan.
Total (USD) $230.049,40

6.9 Direccion Financiera

T T il Pl e Fenuid i b i e

1.2 | Direccion Financiera

7.3.07.01 | Desarrollo De Sistemas Informaticos 40.000.00

Total (USD) 40,000.00

6.10 Direccion de Planificacién Institucional y Proyectos

3.1 | Direccién de Planificacidn Institucional y Proyectos
7.3.06.01 | Consultoria, Asesoria e investigacion especializada 5.000,00
7.3.06.05 | Estudio y disefio de proyectos 10.000,00
Total (USD) 15.000,00
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reccion ATQ
! : . : r Reduecion
Pfﬁgvmm : Concepto 0 S -
4.1 | Direccion de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.
8.04.01.04.01 | Alcoholimetros $3.000.00
8.04.01.04.03 | Adquisicion de 80 BodyCam $30.000.00
8.04.01.04.04 | Adquisicion de radios y manos libres $ 15.000.00
8.04.01.05.01 | Motocicletas de alto cilindraje para ¢jes y anillo viales. $1.500.00
Total (USD) $ 49.500,00

Nota. - Por dificultad de presupuesto se propone la eliminacién de las siguientes actividades:

“Adquisicion y Servicio de calibracién de alcoholimetros”, “Servicio del sistema de 60
bodycam para los agentes civiles de transito”, “Adquisicion de radios y manos libres para
el personal operativo de transito”. Ademas, se reduce el saldo de $ 1.500,00 ddlares
relacionados a la actividad ejecutada: “Equipamiento con unidades vehiculares al
personal de trénsito para el control operativo”.

7. JUSTIFICACION

La redistribucion y reduccion presupuestaria permite:

e Garantizar el cumplimiento de obligaciones laborales (compensacién por
vacaciones no gozadas).

e Optimizar los recursos destinados a operaciones administrativas y de movilidad.

e Ajustar el presupuesto a la realidad financiera actual, manteniendo la

sostenibilidad operativa de la Empresa.

8. CONCLUSIONES

e Existe disponibilidad presupuestaria en partidas especificas que permite la
ejecucién de traspasos internos.

e La reduccién de ingresos, producto de la normativa externa y suspension de
radares, obliga a ajustar las proyecciones financieras iniciales.

e Las reformas planteadas no alteran la naturaleza del presupuesto institucional,

sino que priorizan la eficiencia y sostenibilidad financiera.
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9. RECOMENDACIONES

e Aprobar la presente Reforma Presupuestaria de Traspaso y Reduccién
correspondiente al ejercicio fiscal 2025,

e Socializar con las Direcciones involucradas la reprogramacion de actividades
afectadas por la reduccién de recursos.

e Mantener un monitoreo permanente de ingresos para evaluar nuevas medidas de

ajuste en caso de ser necesario.

Particular que elevo a su conocimiento para los fines consiguientes.

Atentamente,

A ricado slectrmicamate pors
MARIUXY GISSELLA
CEDENO CEDENO
e e

1] e e
Ing. Mariuxy Cedefio Cedefio

DIRECTORA FINANCIERA — QUEVIAL E.P.

Correo: admfinanciero@quevialep.gob.

cee
Lecdo. Fernando Guerrero Chicaiza

. - DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONBAL Y PROYECTOS
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DIRECCION DE PLANIFICACION Y PROYECTOS INSTITUCIONAL (DPI&P)

Memorando N° QUEVIAL EP-DPI&P-2025-146-M
Quevedo, 15 de octubre de 2025

PARA: Ing. Janio Moreno Risco
Gerente General QUEVIAL EP

ASUNTO: Entrega de Plan Operativo Anual Institucional Reformado (POA) 2025 Aprobado
de QUEVIAL EP

Reciban un cordial saludo, a la vez me permito desearles éxitos en el desarrollo de cada uno de

los proyectos y actividades que realizan,

Por medio del presente, se realiza la entrega oficial del Plan Operativo Anual Institucional
Reformado (POA) 2025, que incorpora los ajustes realizados conforme a las disposiciones
institucionales y a las prioridades estratégicas definidas. Es importante destacar que este POA ha
sido aprobado por el Directorio de QUEVIAL EP, mediante Resolucién N.° QUEVIALEP-006-
2025, adoptada en sesi6n del 29 de septiembre de 2025, la cual aprueba la reforma de presupuesto
y POA institucional 2025.

Sin otro particular, reitero mis sentimientos de consideracion y estima.

=S VET % ad
Nota: Se adjunta POA Institucional Reformado 2025 M’H’f‘;.\" Ll ™
FRECIBINO
Atentamente, AH N °T W0

. GEHC!\-L #

PP o

9 o%hao

M.Sc Fernanda_Gueérrero Chicaiza

Director de Planificacion Institucional y Proyectos

C.c. Ing. Mariuxy Cedefio Cedefio | . /@

Directora Financiera
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PRESUPUESTO INGRESOS 2025
DIRECCION FINANCIERA

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL

PARTIDA .
PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA 2025
1 INGRESOS CORRIENTES $ 4.576.418,15
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES $ 1.000.125,45
1301 TASAS GENERALES $ 1.000.125,45
1.3.01.08 PRESTACION DE SERVICIOS $ 52.000,00
1.3.01.08.01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (PLACAS PROVISIONALES ) $ 2.000,00
1.3.01.08.02 POR SERVICIOS DE CONTROL OPERATIVO DE TRANSITO 50.000,00
1.3.01.12 PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES $ 2.370,00
1.3.01.12.01 COPIAS CERTIFICADAS DE CONTRATOS Y PERMISOS OPERACION 200,00
1.3.01.12.02 COPIAS CERTIFICADAS DE RESOLUCIONES 1.470,00
1.3.01.12.03 PERMISO DE OPERACION / RENOVACION 500,00
1.3.01.12.04 CONTRATO DE OPERACION / RENOVACION 200,00
1.3.01.29 EMISION DE CERTIFICADOS $ 3.255,45
1.3.01.29.01 RESOLUCION DE DESHABILITACION DE VEHICULO 660,00
1.3.01.29.02 RESOLUCION CAMBIO SOCIOS HABILITACION DE VEHICULO 135,84
1.3.01.29.09 RESOLUCION HABILITACION DE VEHICULO 380,78
1.3.01.29.10 RESOLUCION CAMBIO DE SOCIOS 1.052,50
1.3.01.29.11 RESOLUCION DE CAMBIO DE VEHICULO 756,08
1.3.01.29.12 RESOLUCION CAMBIO DE SOCIOS / VEHICULOS 270,25
13.01.35 ALIADOS ESTRATEGICOS $ 390.000,00
13.01.35.01 POR MATRICULACION (15.27%) CRTVM 205.000,00
13.01.35.02 POR RODAJE (100%) CRTVM 185.000,00
130199 OTRAS TASAS $ 552.500,00
1.3.01.99.04 FORMULARIO DE REVISION VEHICULAR - CHECK LIST 0,00
1.3.01.99.05 AUTORIZACION A TERCEROS 2.000,00
1.3.01.99.06 SOLICITUD TODO TRAMITE 20.000,00
1.3.01.99.08 CARGAS Y DESCARGAS 0,00
1.3.01.99.13 MULTAS CARGAS Y DESCARGAS 0,00
1.3.01.99.14 VENTA DE TAGS 14.000,00
1.3.01.99.15 RECARGAS DE TAGS FRECUENCIA 210.000,00
1.3.01.99.09 RECARGAS DE TASAS DE USUARIOS 220.000,00
1.3.01.99.10 RECARGAS DE TASAS EMERGENTES 30.000,00
1.3.01.99.11 GARAJE DE RETENCION VEHICULAR (MOTOCICLETAS) 18.000,00
1.3.01.99.12 MULTA POR DETENCION DE MOTOCICLETAS (2DA OCASION) 3.500,00
1.3.01.99.19 VALORES POR CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA ARRENDATAR 35.000,00
17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS $ 2.976.292,70
17.02 RENTAS POR ARRENDAMIENTOS DE BIENES 150.000,00
1.7.02.02 EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS 150.000,00
1.7.02.02.01 ARRIENDO DE BOLETERIAS LOCALES COMERCIALES Y ESPACIOS 150.000,00
1703 INTERESES POR MORA $ 2.500,00
1.7.0.3.99 INTERESES POR MORA (POR ARRENDAMIENTOS ) 2.500,00
1704 MULTAS $ 2.823.792,70
1.7.04.99.05 MULTAS POR FALTAS GRAVES COOPERATIVAS DE TRANSPORTE 5.000,00
1.7.04.99.06 MULTA POR TIEMPO CAIDO COOP TRANSPORTES 1.500,00
1.7.04.99.07 MULTA AL COMETER UNA FALTA GRAVE 600,00
1.7.04.16 INFRACCIONES A LA LEY ORGANICA DE TRANSPORTE TERRESTRE
TRANSITO 2,816.692,70
18 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION $ 600.000,00
1801 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL E INVERSION DEL SECTOR PUBLICO | $ 600.000,00
Del Gobierno Central (ASIGNACION POR COMPETENCIAS DE TRANSITO)
180101 600.000,00
2 INGRESO DE CAPITAL E INVERSION $ 1,800.000,00
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION $ 1.800.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL E INVERSION DEL SECTOR PUBLICO
2801 $ 1.800.000,00
' Del Gobierno Central (ASIGNACION POR COMPETENCIAS DE TRANSITO)
280101 $ 1.800.000,00
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO $ 1.203.595,27
38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR $ 1.203.595,27
3801 CUENTAS PENDIENTES PORI!COBRAR $ 1.203.595,27
3.8.01.01 DE CUENTAS POR COBRAR $ 1.203.595,27
TOTAL INGRESOS CORRIENTES, DE CAPITAL Y FINANCIAMIENTO $ 7.580.013,42
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL

TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

U IENZA, - PRESUPUESTO ol DIEN-"ZA [l
SEGURID VAL CIU DA DA N A 2025 SEGURIDAD VIAL CIU DA DA N A
PROGRAMA 1.1 ADMINISTRACION GENERAL
PARTIDA
PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA
5. EGRESQS CORRIENTES $ 188.684,39
5. 1. EGRESOS EN PERSONAL $ 185.588,74
bl 4, 01. Remuneraciones Basicas $ 133.272,00
5. 1. 01. | 05 Remuneraciones Unificadas 133.272,00
5. 1 2 Remuneraciones Complementarias $ 15.381,00
5. 1. 02. 03 Decimotercer Sueldo 11.106,00
5. {1 02. 04 Decimocuarto Sueldo 4.275,00
B 1. 05. Remuneraciones Temporales $ 5.604,35
5. 1, 05. 12 Servicios Personales por Contrato 0,00
5. 1. 05. 12 Subrogacion 0,00
5. 1. 05. 13 Encargos 5.604,35
b: 1. 06. Aportes Patronales a la Seguridad Social $ 25.961,39
5. 1 06. 01 Aporte Patronal 14.859,83
5. 1. 06. | 02 Fondo de Reserva 11.101,56
5. il 07 Indemnizaciones $ 5.370,00
5. 1. 07 02 Supresién de Puesto 0,00
5. 1. 07 03 Despido Intempestivo 0,00
5. 1. 07 04 Compensacion por desahucio 0,00
5. 1. 07 07 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones 5.370,00
5. 1. 07 10 Por Compra de Renuncia 0,00
5. 1. 07 11 Indemnizaciones Laborales 0,00
5. 7. OTROS EGRESOS CORRIENTES 2.395,65
5. 7 02 Seguros, Costos Financieros, Descuentos y Otros Egresos $ 2.395,65
Costas Judiciales, Tramites Notariales, Legalizacion de Documentos y Arreglos
5, 7 02. 06 Extrajudiciales 2.395,65
5 8. TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES $ 700,00
5. 8. 04. Aportes y Participaciones al Sector Piblico $ 700,00
5. 8. 04, 06 Contribucion 0.5% de las Planillas de Pago al IESS 700,00
7 EGRESOS DE CAPITAL $ 20.000,00
7 3 BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO) $ 20.000,00
7 3 02 Servicios generales $ 20.000,00
7 3 02 07 Difusién, informacién y publicidad 20.000,00
7 3 07 Egresos en informatica $ 5
7 3 07 02 Arrendamiento y licencias de uso de paquete informatico 0,00
7 3 07 02 01 |Sistematizacién digital de la informacién de QUEVIAL EP 0,00
7 3 07 02 02 [Manejar documentos institucionales con leyes y normativas actualizadas AXIS 0,00
8 EGRESOS DE CAPITAL $ -
8. 4. BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO) 0,00
8. 4, 01. Intangibles 0,00
8. 4 01. | 04 Maquinarias y equipos 0,00
TOTAL PROGRAMA |$  208.684,39 |
GRUPO DESCRIPCION PRESUPUESTO
5 GASTOS CORRIENTES $ 188.684,39
7 GASTOS INVERSION $ 20.000,00
8 EGRESOS DE CAPITAL b =
TOTAL ADMINISTRACION GENERAL $ 208.684,39







EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL

TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

e W | DTGP M= PRESUPUESTO
SEGURIDAD Vial ClUDA DA NA 2025

PROGRAMA 1.2 DIRECCION - FINANCIERA

CUIENE A, [

SEGURIDAD VAL CluDADANNA

PARTIDA PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA
5. EGRESOS CORRIENTES $ 198.699,90
5. 1. Egresos en Personal $ 148.777,41
5. 1. 01. Remuneraciones Basicas $ 108.036,00
5. 1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 108.036,00
5. 1. 02. Remuneraciones Complementarias $ 13.278,00
5. ik 02. 03 Decimotercer Sueldo 9.003,00
5, 1. 02. 04 Decimocuarto Sueldo 4.275,00
5, il 05. Remuneraciones Temporales $ 2.418,00
5. 1 05. 06 Licencia remunerada 0,00
5. 1 05. 10 Servicios Personales por Contrato 0,00
5 i 05. 12 Subrogacién 2.418,00
b, 1 05. 13 Encargos
5. 1. 06. Aportes Patronales a la Seguridad Social $ 21.045,41
5. 1. 086. 01 Aporte Patronal 12.046,01
5, 1. 086. 02 Fondo de Reserva 8.999,40
5. 1. 07 Indemnizaciones $ 4.000,00
5, 13 07 02 Supresion de Puesto 0,00
5, e 07 03 Despido Intempestivo 0,00
8§, 1. 07 04 Compensacion por desahucio 0,00
5. 1. 07 07 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones 4.000,00
5. 1. 07 10 Por Compra de Renuncia 0,00
5. 1. 07 11 Indemnizaciones Laborales 0,00
5. 3. BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 9.000,00
5. 3. 02. Servicios generales $ 8.200,00
5: 3. 02. 02 Fletes y Maniobras 5.200,00
5. 3; 02. 04 Edicién,Impresion, Reproduccion,Publicaciones, Suscripciones,Fotocopiado | $ 3.000,00
b. 3. 02. 04 01 |Formulario todo tramite ] 3.000,00
5 3 07. Egresos en Informatica $ 800,00
5 3 07. 02 Arrendamiento y licencia de uso de paquetes informaticos 800,00
0 OTROS EGRESOS CORRIENTES 2222,49
5 7. 01 Impuestos, tasas y contribuciones 200,00
5 7. 01 02 Tasas Generales 200,00
5. Te 02 Seguros, Costos Financieros, Descuentos y Otros Egresos $ 2.022,49
5. 7 02. 03 Comisiones bancarias 600,00
5. 7. 02. 15 Imdenizaciones por sentencias judiciales 1.000,00
5. 7. | 02. 16 Obligaciones con el [ESS por Responsabilidad Patronal 422 49
b 8. Transferencias o Donaciones Corrientes $ 38.700,00
5 8 01 Tranferencias o Donaciones Corrientes al Sector Publico $ 38.100,00
5 8 01 01 A entidades Descentralizadas y Autonomas 38.100,00
5 8 01 01 01 |Aporte del 5 por mil 38.100,00
5. 8. 04. Aportes y Participaciones al Sector Publico $ 600,00
5. 8. 04. 06 Contribucion 0.5% de las Planillas de Pago al [ESS 600,00
7 EGRESOS DE INVERSION $ :
7. 3. BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION $ 5
7. 3. 07 Egresos en informatica $ 5
7. 3. 07 01 Implementacién médulos sistema financiero 0,00

TOTAL PROGRAMA $ 198.699,90




EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL

TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

PROGRAMA 1.2 DIRECCION - FINANCIERA
PARTIDA PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA
GRUPO DESCRIPCION PRESUP.
5 GASTOS CORRIENTES $ 198.699,90
7 GASTOS INVERSION $ -
[ TOTAL DIRECCION FINANCIERA $ 198.699,90




EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL

TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

Sl P72 .8 |l PRESUPUESTO <G IIEN"%2.A |-
SESURIDAID VAL CluDA DA NA 2025 SEGURIDAD ViAL ClUDA DA NNA
PROGRAMA 1,3 DIRECCION DE TALENTO HUMANO
PARTIDA
PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA
5. EGRESOS CORRIENTES $ 125.505,28
5. 1. EGRESOS EN PERSONAL $ 120.971,28
5i 1. 01. Remuneraciones Basicas $ 87.024,00
5. 1 01. | 05 Remuneraciones Unificadas 87.024,00
5. 1, 2 Remuneraciones Complementarias $ 10.577,00
b, 1. 02. 03 Decimotercer Sueldo 7.252,00
5. 1s 02. 04 Decimocuarto Sueldo 3.325,00
5. 1. 05. Remuneraciones Temporales $ 2.418,00
& 1. [ 05. | 10 Servicios Personales por Contrato 0,00
5. 1. 05. 12 Subrogacion 2.418,00
5. 1. 05. 13 Encargos 0,00
57 1. | 06. Aportes Patronales a |la Seguridad Social $ 16.952,28
5. 1z 06. 01 Aporte Patronal 9.703,18
5. 1. 086. 02 Fondo de Reserva 7.249,10
Bt 12| T Indemnizaciones $ 4.000,00
5. 1 07 | 02 Supresion de Puesto 0,00
B, 1. 07 03 Despido Intempestivo 0,00
5. 1. 07 04 Compensacion por desahucio 0,00
Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de 4.000.00
5. 1. 07 07 Funciones U
5. 1 07 10 Por Compra de Renuncia 0,00
5, 1. 07 11 Indemnizaciones Laborales 0,00
5 31 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO b 2.000,00
5. 3. 14 Bienes Muebles no Depreciables $ 2.000,00
5. 3. 14. | 03 Mobiliario (botiquin) 2,000,00
5. 7. OTROS EGRESOS CORRIENTES $ 2.034,00
5: T 02 Sequros, Costos Financieros, Descuentos y Otros Egresos $ 2.034,00
b i, 02. 01 Seguros 2.034,00
5. 7. 02. | 01 01 [Causién 2.034,00
5. 8. TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES $ 500,00
5 8. 04. Aportes y Participaciones al Sector Piiblico 500,00
5 8. 04, | 06 Contribucion 0.5% de las Planillas de Pago al IESS 500,00
7. EGRESOS DE INVERSION $ 55.000,00
7. 3. BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 55.000,00
Contratacion de Estudios, Investigaciones y Servicios Técnicos
7. 3; 06 Especializados. 50.000,00
7. 3. 06. 12 Capacitacion a servidores publicos 50.000,00
{72 3. 08 Bienes de uso y consumo de inversion 5.000,00
7. 3. 08. 02 Vestuario lenceria y prendas de proteccion 5.000,00
7. 3. 08. 02 01 _|Garantizar la uniformidad e imagen para los Agentes de Control dentro ¢ 0,00
Garantizar la uniformidad e imagen de los obreros dentro de la
T 3. 08. 02 02 |Institucion. 5.000,00
7 3. 08. [ 02 | 03 |Garantizar la uniformidad e imagen de los Agentes de Control para ever| 0,00
8. EGRESOS DE CAPITAL $ 2.975,00
BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES PLANTAY
8. 4. EQUIPO) 2.975,00
8. 4. 01 Bienes Muebles 2.975,00
8. 4. 01 04 Magquinarias y Equipos 2.975,00
TOTAL PROGRAMA $ 183.480,28
GRUPO DESCRIPCION PRESUPUESTO
5 EGRESOS CORRIENTES 3 125.505,28
7 EGRESOS DE INVERSION $ 55.000,00
8 E EGRESOS DE CAPITAL $ 2.975,00
TOTAL DIRECCION DE TALENTO HUMANO $ 183.480,28
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL

=1 8 | S P

RIDAD VIAL ClUDADANA 2025

TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

PROGRAMA 1.4 DIRECCION ADMINISTRATIVA

PRESUPUESTO U IEN-"%Z.A (-

SEGURIDAD ViAaL CluDAaDA NS

PARTIDA
PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA
5 [ | EGRESOS CORRIENTES $ 408.333,02
o 1. EGRESOS EN PERSONAL g 138.839,12
5. 1. 01. Remuneraciones Basicas $ 100.632,00
5. 1z 01. | 05 Remuneraciones Unificadas 100.632,00
5, 15 2 Remuneraciones Complementarias $ 12.186,00
B. 1. 02. 03 Decimotercer Sueldo 8.386,00
5: 1. 02. | 04 Decimocuarto Sueldo 3.800,00
), 1. 05. Remuneraciones Temporales $ 2.418,00
5. 1a 05. 10 Servicios Personales por Contrato 0,00
(i 1= 05. 12 Subrogacion 2.418,00
8, 1. 05. 13 Encargos 0,00
5. 1. | 06. Aportes Patronales a la Seguridad Social $ 19.603,12
5. 1. 06. | 01 Aporte Patronal 11.220,47
5. 1. 06. 02 Fondo de Reserva 8.382,65
5 1. 07 Indemnizaciones $ 4.000,00
5. 1: 07 02 Supresion de Puesto 0,00
5. 1k 07 03 Despido Intempestivo 0,00
5. 1 07 04 Compensacion por desahucio 0,00
- ; ; ; 4.000,00
5, 1. 07 07 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones
5, 1. 07 10 Por Compra de Renuncia 0,00
5, 1. o7 11 Indemnizaciones Laborales 0,00
5, a1 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 243.893,90
5 3. 01. Servicios Basicos $ 147.130,00
5. 3. 01. | 01 Agua Potable 30.000,00
5. 3. 01. | 04 Energia electrica 65.000,00
5, 3s 01. 05 Telecomunicaciones 52.130,00
& 3. 01. [ 05 | 01 [Servicio de Internet y Hoosting 25.630,00
5. 3 01. 05 02 |Servicio de frecuencia de radio 26.500,00
5. 3! 02 Servicios generales $ 21.863,90
5. 3. 02. | 03 Almacenamiento, Embalaje, Envase y Recarga de Extintores 2.000,00
5. 3. 02. 55 Combustibles 19.863,90
Abastecimiento de Combustible para vehiculos ATQ y generador electrico de
5. 3 02. | 55 01 |laTTQ 19.863,90
5 3. 04. Instalacion, Mantenimiento y Reparacién $ 15.700,00
5. 3. 04. | 03 Mantenimiento bienes muebles 6.300,00
5. 3 04, 04 Mantenimiento magquinaria y equipo 1.400,00
5. 3. 04. 04 01 | Mantenimiento de radios ttq y atq 800,00
5. 3. 04. 04 02 | Mantenimiento generador 600,00
5. 3 04, 05 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacién 8.000,00
5. 3. 04. 05 01 [Mantenimiento preventivo de vehiculos 8.000,00
5 3 07. Egresos en Informatica $ 31.000,00
5 3 07. 02 Arrendamientos y Licencias de uso de paquete Informaticos 3.000,00
5. 3 07. 03 Alquiler de Copiadoras e Impresoras 28.000,00
5. 3. 08 Bienes de uso y consumo corriente $ 22.000,00
5, 3. 08. 03 Lubricantes 0,00
5. 3. 08. [ 04 Materiales de Oficina 10.000,00
5. 3. 08. | 07 Material de impresion fotografia reproduccion y publicaciones (toner) 0,00
5. 3. 08. 13 Mantenimiento correctivo de vehiculos, incluido repuestos 12.000,00
5. 3. 14 Bienes Muebles no depreciables $ 6.200,00
5. 3. 14 07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 6.200,00
5. 3. 14 17 01 |Adquisicion de equipos UPS 0,00
5. 3. 14 17 01 |Adquisicion de Suministros y Redes 6.200,00
5. 7. OTROS EGRESOS CORRIENTES $ 25.000,00
5 7. 01 Impuestos, tasas y contribuciones $ 8.000,00
8. 7. 01. 02 Matriculacion y revision tecnica vehicular , 8.000,00
5 I 02 Seguros, Costos Financieros, Descuentos y Otros Egresos $ 17.000,00
5. T 02. [ 01 Seguros (bienes) 17.000,00
5. 8. TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES $ 600,00
5. 8. 04. Aportes y Participaciones al Sector Publico $ 600,00
8. 8. 04. | 06 Contribucion 0.5% de las Planillas de Pago al IESS 600,00




i EGRESOS DE INVERSION $ 1.305.273,20
7. 3. BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION $ 1.305.273,20
7. 3. 02, Servicios generales $ 589.713,84
7 3. 02. | 04 Edicién,Impresion,Reproduccion, Publicaciones,Suscripciones, Fotocopiado 41.313,84
7. 3. 02. 04 01 [Emision de Ordenes para el abastecimiento de combustible 41.313,84
7. 3. 02. | 08 Servicios Seguridad y Vigilancia 378.400,00
5. 3. 02. [ 09 Servicio de Aseo 170.000,00
7. 3. 04. Instalacién, Mantenimiento y Reparacion $ 13.159,36
Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado
7. 3. | 04. [ 02 (Mantenimiento, Reparacién e Instalacién) 13.159,36
7: 3 04. | 02 01 _[mantenimiento de cableado electrico 11.159,36
7. 3 04. | 02 02 |Mantenimiento bienes inmuebles 2.000,00
i 3. 6 Contratacion de investigaciones y servicios tecnicos especializados $ 700.000,00
7. 3. 06 07 Servicio techico especializado 700.000,00
Prestacion de servicios por multas efectivamente recaudadas, provenientes
de infracciones de Transito Segtin convenio interinstitucional (Radares)
£ 3, 06 | 07 [ 01 [(49%) 700.000,00
[ 3. 07 Egresos en informatica $ 2.400,00
7 3, 07 | o1 Desarrollo, actualizacion asistencia tecnica y soporte de sistemas informaticog 2.200,00
7 3. 07 01 01 |Redisenar el portal web institucional. 2.200,00
7 3. 07 02 Arrendamiento y licencia de usos y paquetes informaticos 200,00
7 3. 07 02 01 |Servicio de almacenamiento Cloud Storage 50 TB para archivos digitales 200,00
8. ' EGRESOS DE CAPITAL $ 84.100,00
BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES PLANTA' Y
8. 4, EQUIPO) $ 84.100,00
8. 4. 01 Bienes Muebles $ 84.100,00
8. 4. 01 03 Mobiliario $ 6.600,00
8. 4. 01 03 01 |Mobiliario para oficinas 3.000,00
8. 4. 01 03 02 |Adquisicion de 13 extintores 3.600,00
8. 04. | 01. 04 Maquinarias y Equipos 2.500,00
8. 04. | 01. 04 |01 Adquisicion de drones 2.500,00
8. 4. 01 05 Vehiculos 75.000,00
8. 4. 01 05 01 [Adquisicion de 3 camionetas para el personal administrativo 75.000,00
TOTAL PROGRAMA $  1.797.706,22
GRUPO DESCRIPCION PRESUPUESTO
5 EGRESOS CORRIENTES $ 408.333,02
i GASTOS INVERSION $ 1.305.273,20
8 EGRESOS DE CAPITAL $ 84.100,00
TOTAL DIRECCION ADMINISTRATIVA $ 1.797.706,22




EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y

TERMINAL TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

=W IDEEN"2.A .- PRESUPUESTO DU DN Z.A [ll--
= SURIDAD ViAalL CluDAaDard.a, 2025 SEGURIDAD ViAL ClUDA DA NA
3.1 DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL
PARTIDA
PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA

5, EGRESOS CORRIENTES $ 92.974,63
5 | 1. Egresos en Personal $ 91.324,63
5. | 1. ] 01, Remuneraciones Basicas $ 64.572,00
5, 1. | 01.] 05 Remuneraciones Unificadas 64.572,00
5o 1027 Remuneraciones Complementarias $ 7.756,00
5. 1. | 02.| 03 Decimotercer Sueldo 5.381,00
5. 1.1 02. | 04 Decimocuarto Sueldo 2.375,00
5. | 1. | 05. Remuneraciones Temporales $ 2.418,00
5. 1. | 05.| 06 Licencia remunerada 0,00
5. 1. 1 05.] 10 Servicios Personales por Contrato 0,00
5. 1. | 05. | 12 Subrogacion 2.418,00
5. ] 1. 105.] 13 Encargos 0,00
5. | 1. | 06. Aportes Patronales a la Seguridad Social $ 12.578,63
5. [ 1. ]06.| 01 Aporte Patronal 7.199,78
o 1. 1 06.] 02 Fondo de Reserva 5.378,85
5 | 1. | 07 Indemnizaciones $ 4.000,00
5 | 1. 107 ] 02 Supresion de Puesto 0,00
5 [ 1. | 07 | 03 Despido Intempestivo 0,00
5. 1. | 07 | 04 Compensacion por desahucio 0,00
; ; . ; 4.000,00

5. 1. | 07| 07 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones
5. 1. | 07 | 10 Por Compra de Renuncia 0,00
5. 1. 107 | 11 Indemnizaciones Laborales 0,00
Bl OTROS EGRESOS CORRIENTES $ 1.150,00
5| 7. | 01 Impuestos, tasas y contribuciones $ 1.150,00
5 | 7.]01.] 2 Tasas ambientales 1.150,00
5| B8 Transferencias o Donaciones Corrientes $ 500,00
5. | 8. | 04. Aportes y Participaciones al Sector Publico 500,00
5. | 8. | 04.] 06 Contribucion 0.5% de las Planillas de Pago al [IESS 500,00
7 EGRESOS DE INVERSION $ 74.450,00
7. 3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 74.450,00
7. 3. ] 02. Servicios generales 1.000,00
7. | 3.1 02| 09 Servicio de aseo gestor de desechos 1.000,00
7. | 3. | 06. Contratacion de investigaciones y servicios tecnicos especializados $ 73.450,00
7.1 3. |1 06| 01 Consultoria asesoria e investigacion especializada 10.000,00
7. | 3. | 06 | 01 | 01 |Suscribir convenios de cooperacion internacional 0,00
7. ] 3. | 06 | 01 | 02 |Consultoria de estudio de cuartel de operaciones 10.000,00
7. | 3. | 06 | 01 | 03 |Consultoria de estudio para patio de retencion vehicular 0,00
7.1 3. | 06| 05 Estudio y disefo de proyectos 60.000,00
7.1 3. | 06 | 05 | 01 |Plan de movilidad y estudios de oferta y demanda 60.000,00
7 3. | 06.] 09 Investigaciones Profesionales y Analisis de Laboratorio 3.450,00
7 3. | 06.] 09 | 01 |Monitoreo de Ruido Ambiente 1.050,00
T 3. | 06.| 09 | 02 |Monitoreo de Descargas Liquidas 2.400,00
TOTAL PROGRAMA $ 167.424,63
GRUPO DESCRIPCION PRESUPUESTO
5 EGRESOS CORRIENTES $ 92.974,63
ré EGRESOS DE INVERSION 3 74.450,00
TOTAL DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL 167.424,63







EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL
TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

Tl IVEN"%2.A - PRESUPUESTO WL IDIEN7"2 A (-
CEEGURIDAD VLAL ClU DA DA N A 2025 SEGURIDAD VIiAL ClUDADAMNA
4.1. DIRECCION DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
PARTIDA <
PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA
5. EGRESOS CORRIENTES A $ 259.642,13
5004, Egresos en Personal b 198.942,13
5 | 1. | 01. Remuneraciones Basicas b 139.128,00
5. 1. 1 01.| 05 Remuneraciones Unificadas 99.852,00
5. 1. 1 01.| 06 Salarios Unificados 39.276,00
Arlliien|i02; Remuneraciones Complementarias $ 17.294,00
5 | 1. ]02.] 03 Decimotercer Sueldo 11.594,00
5 | 1. )1 02.| 04 Decimocuarto Sueldo 5.700,00
5. | 1. | 05. Remuneraciones Temporales $ 2.418,00
5 | 1. | 05.| 06 Licencia remunerada 0,00
5 ] 1. 105.| 10 Servicios Personales por Contrato 0,00
5. 1. | 05.| 12 Subrogacion 2.418,00
5. 1. | 05.| 13 Encargos 0,00
) 1. | 06. Aportes Patronales a |a Seguridad Social $ 27.102,13
5 | 1. | 06.] 01 Aporte Patronal 15.512,77
5 1. 1 06, | 02 Fondo de Reserva 11.589,36
5. | 1. | 07 Indemnizaciones $ 13.000,00
5 [ 1. [ 07 ] 02 Supresion de Puesto 0,00
5 | 1. | 07| 03 Despido Intempestivo 0,00
5. 1. | 07 | 04 Compensacion por desahucio 0,00
. ) . 7 5.000,00
5 1 07 | 07 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones
g | 1 07 | 10 Por Compra de Renuncia 0,00
5. 1 o7 | 11 Indemnizaciones Laborales 8.000,00
|| BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 60.000,00
5 | 3. | 05. Servicios generales $ 60.000,00
Edificios, Locales y Residencias, Parqueaderos, Casilleros Judiciales y
5 3. | 05. ] 02. Bancarios (Arrendamiento) 60.000,00
Alquiler de centro de retencion vehicular (CRV) para la permanencia
5. 3. | 05.| 02.| 01 temporal de vehiculos y motocicletas 60.000,00
5 | 8. Transferencias o Donaciones Corrientes $ 700,00
5. | 8. | 04. Aportes y Participaciones al Sector Publico $ 700,00
5. | 8. |04.| 06 Contribucion 0.5% de las Planillas de Pago al [ESS 700,00
7 EGRESOS DE INVERSION $ 106.250,60
7. | 3. BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION $ 106.250,60
7. | 3. | 04. Instalacién, Mantenimiento y Reparacién $ 16.250,60
7. | 3. 104.| 04 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento y Reparacion) 16.250,60
7. 3. | 04.] 04| 01 Mantenimiento integral y sincronizacion de la red semaférica 16.250,60
7. | 3. | 08. Bienes de Uso y Consumo de Inversién $ 60.000,00
i 3. |08 | 11 Insumos, Bienes, Materiales y Suministro const, sefializacion vial 60.000,00
i 3 [08.| 11 [ 01 Implementar sefialeticas verticales en calles y avenidas de Quevedo 10.000,00
7. 3 |08 | 11| 02 Implementar sefialeticas horizontales en calles y avenidas de Quevedo 50.000,00
Contratacion de investigaciones y servicios tecnicos
e | 30|06 especializados $ 30.000,00
7. ] 3. ] 06 | 05 Estudio y disefio de proyectos 0,00
Estudio para la-Construccion de parterre en Av. Walter Andrade hasta el .
7 3. | 06) 05| 01 Guayacan 0,00
Contratacion de Estudios, Investigaciones y Servicios Técnicos
7. 3. ] 06 | 06 Especializados. 30.000,00
7. 3 06 | 06 | 01 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 30.000,00
7.1 5 Obra Publica $ Hiekes
Vi IR 0K S Obras de Infraestructura -
7. | 5. | 01.[ 05. Transporte y Vias -
Construccion de un distribuidor de trafico en el ingreso al Hospital
7.1 5 ]01.]05.] 01 Sagrado Corazon de Jesus -
7 5.1 01.] 05. [ 02 Construccion de reductores de velocidad -




EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL
TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

U IEN 2. A (.. PRESUPUESTO Z=DUL_BIEEN72 A (ll--
SEGURIDALD VIiAL CIlUDA DA NLA 2025 SEGURIDAD VIAL ClIUDADARNA
4.1, DIRECCION DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
PARTIDA 5
PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA
7. | B. 04705, 03 Construccion de parterre en Av. Walter Andrade hasta el Guayacan -

8. EGRESOS DE CAPITAL ; _ $ 1.100.000,00
8. | 04. BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO) | $ 1.100.000,00
8. | 04. | 01 Bienes muebles 1.100.000,00
8. | 04.]| 01.| 04 Magquinarias y Equipos 1.100.000,00
8. |04.| 01.| 04 |01 Adquisicion de nuevos semaforos 700.000,00
8. | 04.01.| 04 |02 Adquisicion de Camaras de videovigilancia 400.000,00
8. | 04. | 02 Bienes Inmuebles 0,00
8. 104.]02.( 01 Terrenos (Inmuebles) Para Centro de retencion Vehicular 0,00
TOTAL PROGRAMA $ 1.465.892,73

GRUPO DESCRIPCION PRESUPUESTO

5 GASTOS CORRIENTES $ 259.642,13

7 GASTOS DE INVERSION $ 106.250,60

8 EGRESOS DE CAPITAL $ 1.100.000,00

TOTAL DIRECCION DE TRANSPORTE TERRESTRE TRANSITO SEG. VIAL $ 1.465.892,73




EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL

TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

- [ s« iy} 7 B ;
CRUPENE A rresvuesro TRUIEDNTE AL
4.2 DIRECCION DE LA TERMINAL TERRESTRE
PARTIDA
PRESUPUESTARIA NOMBRE REERRNA
5. EGRESOS CORRIENTES $ 263.101,23
5 | 1. Egresos en Personal $ 262.101,23
5. | 1. | 01. Remuneraciones Basicas $ 184.416,00
5 |1 1. ]101.| 05 Remuneraciones Unificadas 82.596,00
5. 1. | 01.| 06 Salarios Unificados 101.820,00
5.0 L1027 Remuneraciones Complementarias $ 25.343,00
5 | 1. ]102. | 03 Decimotercer Sueldo 15.368,00
b 1. | 02. | 04 Decimocuarto Sueldo 9.975,00
5. 1. | 05. Remuneraciones Temporales $ 2.418,00
5 [ 1.]105.] 10 Servicios Personales por contrato 0,00
5 | 1. 105, ] 12 Subrogacion 2.418,00
5|1 1. |05 | 13 Encargos 0,00
5. | 1. | 06. Aportes Patronales a la Seguridad Social $ 35.924,23
5. | 1. | 06.| 01 Aporte Patronal 20.562,38
o 1. | 06.| 02 Fondo de Reserva 15.361,85
5 | 1. | 07 Indemnizaciones $ 14.000,00
5 | 1. 107 ]| 02 Supresion de Puesto 0,00
5 | 1. 07| 03 Despido Intempestivo 0,00
5 [ 1. ] 07 | 04 Compensacion por desahucio 0,00
5 1 07 | o7 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de
' ) Funciones 5.000,00
5, 1.1 07 | 10 Por Compra de Renuncia 0,00
5. 1 1. 107 | 11 Indemnizaciones Laborales 9.000,00
Sl Transferencias o Donaciones Corrientes 1.000,00
5. | 8. | 08. Aportes y Participaciones al Sector Publico 1.000,00
5. | 8 | 08| 05 Contribucion 0.5% de las Planillas de Pago al IESS 1.000,00
7 EGRESOS DE INVERSION $ 193.845,00
Tnas BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 193.845,00
7. | 3. | 04 Instalacion, Mantenimiento, Reparaciéon y Demolicion 70.000,00
7. 3104 02 Edificios, Locales y Residencias 70.000,00
Mantenimiento instalaciones para el Fortalecimiento de la gestion
7.1 3 | 04 | 02 | 01 |operativa del Terminal Terrestre de Quevedo 70.000,00
7.1 3 | 04 | 03 Mobiliarios 0,00
7.1 3 )04 | 04 Magquinarias y Equipos 0
7. 3. | 07 Egresos en informatica $ 123.845,00
Implementacién de un sistema integral para la gestion de cobros, tasas
7.1 3. | 07| 01 y frecuencias del terminal terrestre de Quevedo 123.845,00
7. 5 Obra Publica 0,00
7. | 5. |01 Obras de Infraestructura 0,00
7. | 5. |01.] 07. Construcciones y Edificaciones 0,00
7. | 5. ]01.|07. | 01 [Construccién de nueva terminal terrestre para Quevedo 0,00
7. 5. | 01. | 07. | 02 [Construccidon de una terminal terrestre provisional para Quevedo 0,00
TOTAL PROGRAMA $ 456.946,23
GRUPO ______DESCRIPCION PRESUPUESTO
5 GASTOS CORRIENTES 263.101,23
7 GASTOS DE INVERSION 193.845,00
DIRECCION DE LA TERMINAL TERRESTRE $ 456.946,23







EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL

T2l BIEE"N7 Z.A (-

EG RIDAD VAL CluDA DA NS 2025

4.3 DIRECCION DE CONTROL OPERATIVO DE TRANSITO (ATQ)

TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO
PRESUPUESTO

SEGUR

CRUIENZA ..

DA D ViAa L CluDAaDard

PARTIDA

PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA
5. | EGRESOS CORRIENTES 2.309.650,91
Sl Egresos en Personal 2.301.650,91
5. | 1. | 01. Remuneraciones Basicas 1.724.748,00
5 | 1. [01.] 05 Remuneraciones Unificadas 1.724.748,00
S|lle2] Remuneraciones Complementarias 233.504,00
5 | 1. 102 | 03 Decimotercer Sueldo 143.729,00
5 | 1. 102 | 04 Decimocuarto Sueldo 89.775,00
5. | 1. | 05, Remuneraciones Temporales 2.418,00
5 | 1. 105 | 06 Licencia remunerada 0,00
5 | 1. ] 05| 10 Servicios Personales por Contrato 0,00
5 | 1. | 05. ]| 12 Subrogacion 2.418,00
5. [ 1..] 05| 13 Encargos 0,00
5. | 1. | 06. Aportes Patronales a la Seguridad Social 335.,980,91
5 | 1. [06. | 01 Aporte Patronal 192.309,40
5 | 1. | 06.] 02 Fondo de Reserva 143.671,51
| (0 ] Indemnizaciones 5.000,00
5 | 1. | 07 | 02 Supresion de Puesto 0,00
5 |1 1. [07) 03 Despido Intempestivo 0,00
5 i o7 Lo Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones 5.000,00
5 | 1. ]o7] 10 Por Compra de Renuncia 0,00
5 | 8. Transferencias o Donaciones Corrientes 8.000,00
5. | 8. | 04. Aportes y Participaciones al Sector Publico 8.000,00
5 | 8 | 04.| 06 Contribucion 0.5% de las Planillas de Pago al IESS 8.000,00
7 EGRESOS DE INVERSION 396.300,00
Tan |3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 46.300,00
a3 [ 02 Servicios Generales 40.000,00
7. 3. | 02.| 04 Edicién,Impresion,Reproduccion, 40.000,00
7.1 3. | 02| 04 |01 Citaciones Convencionales Y Adhesivas 40.000,00
7. | 3. [ 08. Bienes de Uso y Consumo de Inversién 6.300,00
7.1 3.]08.| 12 Materiales Didacticos 6.300,00
7. 3 o8 [ 12| 01 Realizar taller didacticos para educacion vial 6.300,00
T |EE Obra Publica 350.000,00
Tion] [ 0 I Obras de Infraestructura 350.000,00
7. 5. | 01. | 05. Transporte y Vias 350.000,00
7. | 5.]101.]05 | 10 Construccion del Cuartel de Operaciones de Agentes Transito 350.000,00
8. EGRESOS DE CAPITAL 45,228,13
8. | 04. BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO) 45.228,13
8. | 04.] 01 Bienes muebles 45,228,13
8.|04.| 01.| 03 Mobiliarios 8.728,13
8. |04.|01.| 03| O1 Instrumentos musicales 8.728,13
8. |04.| 01.| 04 Maquinarias y Equipos 8.000,00
8. |04.| 01.] 04 |O1 Alcoholimetros 0,00
8. |04.|01.| 04 | 02 Adquisicién e implementacion de dispositivos GPS 8.000,00
8. |04.|01.| 04| 03 Adquisicién de 80 BodyCam 0,00
8. |04.[01.| 04 | 04 Adquisicién de radios y manos libres 0,00
8. |04.| 01.]| 05 Vehiculos 28.500,00
8. | 04.| 01.| 05. |01 Motocicletas de alto cilindraje para ejes viales y anillo vial 28.500,00
8. | 04. | 02 Bienes Inmuebles 0,00
8. | 04.] 02.| 01 Terrenos (Inmuebles) 0,00
TOTAL PROGRAMA 2.751.179,04




EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL
TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO

ESUDEN7ZA [l

GURIDAD ViAL CluDA DA NS

PRESUPUESTO
2025

SEGU

RO IENE A

RIDAD ViAaAL ClUDADANAS

4.3 DIRECCION DE CONTROL OPERATIVO DE TRANSITO (ATQ)

PARTIDA
PRESUPUESTARIA DENOMINACION REFORMA
GRUPO DESCRIPCION ~ PRESUPUESTO
5 EGRESOS CORRIENTES 2.309.650,91
7 EGRESOS DE INVERSION 396.300,00
8 EGRESOS DE CAPITAL 45.228,13
DIRECCION DE CONTROL OPERATIVO DE TRANSITO (ACQ) 2.751.179,04




TRUDENZ Al 202

= (=] RIDAIDD NI

PRESUPUESTO

AL CIUUDA DA A

PROGRANMA 5.2: SERVICIOS DE LA DEUDA

PARTIDA .
PRESUPUESTARIA MEMERE REEORNMA
9. APLICACION DEL FINANCIAMIENTO $ 350.000,00
O T PASIVO CIRCULANTE $ 350.000,00
9, | 7. | 01. Deuda Flotante $ 350.000,00
9. | 7. ]01.] 01 Cuentas por Pagar del ejercicio fiscal anterior $ 350.000,00
TOTAL $ 350.000,00
GRUPO DESCRIPCION | o
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO $ 350.000,00 100,00%
TOTAL SERVICIOS A LA DEUDA & s 350.000,00 |  100,00%
|
<y Lt” on d: LmL
cor; Vasquez Ingf/l |u>é'y ed Ce/déno
ANALISTA PRESUPUESTO . _DIRECTORA FINANCIERA
QUEVIAL E.P. -

Realizado por

/

Ing/Janio Moreno Risco
GERENTE GENERAL
QUEVIAL E.P.
Aprobado por

: : QUEVIAL E.P.
L Revisado por
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SQUEVIAlL —

SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Memorando N®* QUEVIALEP-GG-2025-1765-M
Quevedo, 17 de septiembre de 2025

PARA: Abg. Ismael Dagoberto Sanchez Aveiga
ASESOR JURIDICO 1

Ing. Mariuxy Cedefio Cedefio |
DIRECTORA FINANCIERA 1 !

| DIRECCION
ASUNTO: Solicitud de criterio juridico e informe técnico sobrereforina presupuestdrm

De inis consideraciones:

En atencion al Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-360-M de fecha 19 de agosto de 2025,
relacionado con la Reforma Presupuestaria de Traspaso y Reduccion, y conforme a lo establecido
en el Art. 115 del Cédigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas, me permito disponer lo
siguiente:

. Al Asesor Juridico, emitir el respectivo criterio legal respecto a la plocedenma y marco
normativo aplicable a la reforma planteada.

2. A la Directora Financiera, elaborar el informe técnico-financiero que respalde la viabilidad
presupuestaria del tramite solicitado, de conformidad con la normativa vigente.

Ambos documentos deberan ser remitidos a esta Gerencia General en el plazo mas breve posible,
a fin de proceder con las acciones administrativas correspondientes.

Particular que comunico para los fines de ley pertinentes.

GERENTE GENERAL DE QUEVIAL EP
gerencia@quevialep.gob.ec
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SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-413-M
Quevedo, 19 de Septiembre del 2025 —
CXUE\ViAL

RXECISBIDO

PARA: Ing. Janio Moreno Risco '; oy :
GERENTE GENERAL — QUEVIAL E.P. | § SEP 2025
b @ _jahsq.
] NERA!

ASUNTO: Remision de Informe Técnico Financiero -Reforma Presupuestaria de
Traspaso y Reduccion.

De mi consideracion:

En atenci6n a lo dispuesto mediante Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-1765-M, de
fecha 17 de septiembre del 2025, relacionado con la Reforma Presupuestaria de Traspaso
y Reduccién, y conforme a lo establecido en el Art. 115 del Cédigo Organico de
Planificacién y Finanzas Publicas, me permito remitir a usted el Informe Técnico
Financiero, que respalda la viabilidad de la Reforma Presupuestaria de Traspaso y
Reduccién, elaborado en cumplimiento de la normativa vigente.

QUEV AL,

LHF

RECIBIDO

Particular que comunico para los fines consiguientes.
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; -,PLANmm Y

PROYECTO

Atentamente,

Ing. Mariuxy Cedefio Cedefio
DIRECTORA FINANCIERA - QUEVIAL E.P.
Correo: admfinanciero@gquevialep.gob.ec

O 052762539 - 052757672 1S nhitos://quevialep.gobec/ € Parroguia La Esperanza, a 500 m
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PARA: Abg. Ismael Dagoberto Sanchez Aveiga ot ,;;‘Tﬁff_‘“; 'f_ e

ASESOR JURIDICO

Ing. Mariuxy Cedefio Cedeiio
DIRECTORA FINANCIERA

ASUNTO: Solicitud de criterio juridico e informe téenico sobrc{m presupuestarm

De mis consideraciones:

SQWEVIA L —

'SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Memorando N° QUEVIALEP-GG-2025-1765-M
Quevedo, 17 de septiembre de 2025

i
3

]
}
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3
\ = Uy | = A
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En atencion al Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-360-M de fecha 19 de agosto de 2025,
relacionado con la Reforma Presupuestaria de Traspaso y Reduccion, y conforme a lo establecido
en el Art. 115 del Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Ptblicas, me permito disponer lo

siguiente:

I. Al Asesor Juridico, emitir el respectivo criterio legal respecto a la pxocedencna Yy marco
normativo aplicable a la reforma planteada.

2. A la Directora Financiera, elaborar el informe técnico-financiero que respalde la viabilidad
presupuestaria del tramite solicitado, de conformidad con la normativa vigente.

Ambos documentos deberdn ser remitidos a esta Gerencia General en el plazo més breve posible,
a fin de proceder con las acciones administrativas correspondientes.

Particular que comunico para los fines de ley pertinentes.

Atentam em

Ing. Janio Alexander Moreno Risco, MSc.
GERENTE GENERAL DE QUEVIAL EP

gerencia@gquevialep.gob.ec
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SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Memorando N° QUEVIALEP-GG-2025-1555-M
Quevedo, 25 de agosto 2025

: SRUEMAL
PARA: Ing. Mariuxy Cedefio Cedefio RECIEBIOCO

i
DIRECTORA FINANCIERA 756 025
Ing. Fernando Guerrero Chicaiza, Mgs. F"OR: 7% ;

DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONA LY Z?ROYEOTOSNCIERA

=l |

ASUNTO: Autorizacion de traspasos internos y tramite de reformas presupuestarias

De mi consideracion:

Por medio de la presente y en atencion al Memorando N.° QUEVIALEP-DF-2025-360-M de,
mediante el cual se presentan las propuestas de reforma presupuestaria correspondientes al
gjercicio fiscal 2025, me permito comunicar que se autoriza la gjecucion de los traspasos internos
de valores dentro del mismo programa, conforme al detalle expuesto en el memorando referido.

Respecto a los movimientos de traspasos entre programas (entre diferentes direcciones) y
reducciones presupuestarias, estos deberdn ser sometidos a conocimiento y aprobacion del
Directorio de QUEVIAL E.P., en sesion ordinaria, conforme lo establece la normativa vigente.

De esta manera, se cumple con los requerimientos planteados por las distintas direcciones y se
garantiza el adecuado manejo del presupuesto institucional.

Particular que solicito para los fines de ley pertinentes.

RENTE GENERAL DE QUEVIAL EP o —
gerencia@quevialep.gob.ec A (W AN AT
RECIBIDO

Y,

PLANIFICACION Y PROYECTO
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Memorando N° QUEVIALEP-GG-2025-1408-M
Quevedo, 12 de agosto 2025

WEY 1 AL

e

PARA: Ing. Mariuxy Cedeno Cedefio 1 ¥ =il=1l=2 =N
DIRECTORA FINANCIERA i 5
| |

ASUNTO:  Traslado de memorandos de direcciones - reforma presupuestaria e _
BIREC.CIORNTFINANCIERA |

4

De mi consideracion:

En atencion a los requerimientos de las distintas Direcciones de la Empresa, me permito
remitir a usted los memorandos correspondientes que contienen las solicitudes de
modificacion de partidas presupuestarias. con la finalidad de que sean procesados para la
respectiva reforma presupuestaria conforme a la normativa vigente.

Sin otro particular, agradezco su atencion y gestion al presente tramite.
Particular que comunico para los fines de ley pertinentes.

Alentamente,

7
Ing. Janio Alexander Moreno Risco
GERENTE GENERAL DE QUEVIAL EP
gerencia@quevialep.gob.ec

(605
—  DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y PROYECTOS
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Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-370-M
Quevedo, 26 de Agosto del 2025

PARA: Economista Heidy Véazquez
ANALISTA DE PRESUPEUSTO

ASUNTO: Autorizacion de traspasos internos y tramite de reformas presupuestarias

De mi consideracion:

En atencién al Memorando N. QUEVIALEP-DF-2025-1555-M, de fecha 25 de agosto del
2025, suscrito por el Ing Janio Moreno Risco Gerente general, de acuerdo al Memorando
Nro. QUEVIALEP-DF-2025-370-M, mediante el cual se presentan las propuestas de reforma
presupuestaria correspondientes al ejercicio fiscal 2025.

Por lo ante expuesto proceda a realizar la reforma de traspaso dentro del mismo programa,
a fin de dar viabilidad a los procesos pendientes, conforme al detalle expuesto en el
memorando referido.

Se recuerda que los movimientos de traspasos entre programas (entre diferentes
direcciones) y reducciones presupuestarias deberan ser sometidos a conocimiento y
aprobacion del Directorio de QUEVIAL E.P., en sesion ordinaria, conforme lo establece

la normativa vigente.

Particular que pongo en conocimiento para los fines pertinentes.

defio éé;iéﬂﬁ“’
[ANCIERA - QUEVIAL E.P.
Correo: admfinanciero@quevialep.gob.ec
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Memorando N° QUEVIALEP-TDG-2025-001-M
Quevedo 31 de julio de 2025

[ QUEVAL
LEQNMDOi

PARA: Ing. Janio Moreno Risco, MSc _ ‘
GERENTE DE QUEVIAL EP 34 JUL 2029 (

“GERENCIA J-F_F\'Fu i

ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA 2025 DEL DEPARTAMENTO DE—
COMUNICACION SOCIAL

’ &P

De mis consideraciones. - l Elé.énlﬁii:k)ll“;
En concordancia con el Art. 115 del Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicab ducjhﬂ_p LR

}

que, “ninguna entidad u organismo piblico podran contraer compromisos, celebrar c%?g'aros, ni-aytors
e g resmeitE L (AR L
o contraer obligaciones, sin la emision de la respectiva certificacion presupuestaria PLANIFICACION ¥ PROYEGT 5

Informo a usted en calidad de Técnico en Disefio Grafico, que una vez revisado el POA 2025 (aprobado)
se sugiere considerar la siguiente reforma de reduccién con la finalidad de que las necesidades o
requerimientos sean generados por el drea correspondiente conforme al detalle adjunto:

Pmémmé-, ' i - Partida Denominacién - 5 Monto
1.1 ADMINISTRACION | 7.3.02.07 | Difusién, informacién y publicidad | $20.000,00 |
GENERAL | 840104 | Maquinariayequipo $0,00 i
Total (USD) | §20.000,00 |

Considerando el presupuesto referencial existente, la reforma de ser aprobada quedaria de la siguiente
manera creando la partida en el departamento correspondiente:

g s T Reduccion
Pf@grmna i Concepto S = mgm; T |
4.1 ' Administracién General 2k i Ty !
7.3.02.07 Difusién, informacion y publicidad $ 50.000,00 f

.~ 84.01.04 | Maquinaria y equipo e ot $_2m0__
' ks o Total (USD) | $52.970,00 |

Nota: Se propone a la méxima autoridad de la empresa la reduccion de gastos de $ 52.970,00 délares.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

"",-;,' NG 5 ; | DIRECC Of ”\J Vl‘l \,f“
Ing. Ochoa Ramos Alejandrina |_DIRECCION FINANC RS |
Técnico en Diseiio Grafico

|
|
Cec: Direccion Financiera; Direccion Planificacion Institucional "






SEGURIDAD VIAL CIUDADANA
Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-328-M

34 ‘Mv’ : .Jlt)hcfr' } Quevedo, 31 de Julio del 2025
PARA: Ing. Janio Moreno Risco ” e
GERENTE GENERAL — QUEVIAL E.P. g!‘.’.En}q .‘.&.IH
RECIBIDO
31 UL 2025
ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA DE TRASPASO e

POR:

QUEVIAl. —

. PLANIFICACION Y PROYECTO

De mis consideraciones. -

En concordancia con el Art. 115 del Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas
que dispone que, “ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer compromisos,
celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de la respectiva
certificacion presupuestaria”

Informo a usted en calidad de Directora de Financiera que una vez revisado el POA 2025
(aprobado) el Presupuesto quedaria ast:

Codificado
Programa | Partida Denominacién con
reforma
Compensacion Por Vacaciones No Gozadas Por Cesacion De 4.000,00
( 1.2 | 210787 Funciones ;
F%gﬁg%ﬁg 53.02.03 | Almacenamiento, Embalaje, Envase Y Recarga De Extintores 3.000,00
58.01.01 | Al Gobierno Central 27,111.15
Total USD | $34,111.15

Considerando el presupuesto referencial existente la reforma de ser aprobada quedaria de
la siguiente manera conforme al detalle adjunto:

De acuerdo a lo informado en el Memorando no: QUEVIALEP-AP-HV-2025-28-M de
fecha, 19 de junio del 2025, donde manifiesta la Analista de Presupuesto “Se requiere
realizar una reforma presupuestaria en la partida 5.3.02.03, correspondiente a
“Almacenamiento, Embalaje, Envase y Recarga de Extintores”, en la cual se asignaron
por error tipogrdfico $3.000. Dichos valores debieron ser ubicados en la partida 5.3.02.04
“Edicion, Impresién, Reproduccién, Publicaciones, Suscripciones y Fotocopiado”, por lo
que es necesario corregir esta asignacion a fin de reflejar adecuadamente el destino real

de los recursos™:

Traspaso

Programa Concepto : _
- Aumento Disminucion

1.2 | Direccidn Financiera

Edicidn, Impresion,
53.02.04 | Reproduccién,Publicaciones,Suscripciones,Fotocopi 3000.00
ado (FORMULARIO TODO TRAMITE)
Almacenamlento, Embalaje, Envase Y Recarga De 3000.00
Extintores

53.02.03

Total (USD) 3000.00 3000.00




¥
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Ademds, sugiero considerar reformas de traspaso de presupuesto desde la Direccion
Administrativa a la Direccién Financiera, de acuerdo al siguiente detalle:

e Lapartida 5.1.07.07, correspondiente a “Compensacién por vacaciones no gozadas
por cesacion de funciones”, no cuenta actualmente con disponibilidad
presupuestaria a fin de garantizar la cobertura de esta obligacién en caso de
presentarse salidas de funcionarios durante lo que resta del ejercicio fiscal.

Traspaso

Programa Concepto . :
Aumento Disminucion

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.08.04 | Material de Oficina 2.000,00

1.2 | Direccién Financiera

Compensacion por Vacaciones No Gozadas por

, . 2.000,
Cesacion de Funciones e

5.1.07.07

Tatal (USD) 2.000,00 Z'OOO’UE_J

e En virtud del nuevo descuento realizado en el mes de junio por parte del Ministerio
de Finanzas respecto al aporte del 5 x mil el cual asciende al monto de $3.837,45 a
debitarse durante los proximos 6 meses ($26.862,15) el valor codificado en la
partida no alcanzaria para el devengamiento de dicho descuento por lo que es
preciso asignarle valores.

I Traspaso
Programa Concepto

Aumento Disminucion

1.4 | Direccion Administrativa

Material de impresion fotografia reproduccion y
publicaciones (toner)

5.3.04.05 | Mantenimiento de vehiculos 9,700.00

5.3.08.07 2,400.00

1.2 | Direccion Financiera

5.8.01.01 | Al Gobierno Central 12.100,00
Total (USD) 12.100,00 12.100,00

Po otra parte, se sugiere reformas de reducciéon por un valor de 40.000,00 USD, quedando
dicho valor a disposicién de la maxima autoridad para los requerimientos que estime

conveniente.

Traspaso

Programa Concepto : -
l Aumento Disminucion

1.2 | Direccidn Financiera

7.3.07.01 | Desarrollo De Sistemas Informaticos 40,000.00
Total (USD) 40,000.00

SQUEVIAlL —
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La partida 73.07.01 “Implementacion modulos sistema financiero”, quedara a disposicion
de la maxima autoridad para los requerimientos que estime conveniente al ser presupuesto
de inversion de acuerdo a lo que establece la Norma Técnica de Presupuesto, emitida
mediante  Acuerdo Nro. MF-447, en su numeral 2.4.3.- REFORMAS
PRESUPUESTARIAS, “Se consideraran reformas presupuestarias las modificaciones en
las asignaciones consignadas a los programas incluidos en los presupuestos aprobados que
alteren los techos asignados, el destino de las asignaciones, su naturaleza econdmica, fuente
de financiamiento o cualquiera otra identificacién de los componentes de la clave
presupuestaria. Estas modificaciones se hardn sobre los saldos disponibles no
comprometidos de las asignaciones. En ningun caso se podran efectuar reformas que
impliquen traspasar recursos destinados a inversion o capital para cubrir gastos

corrientes”.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Correo: admfinanciero@q uewalep gob.ec

Con Copia:
Lcdo. Fernando Guerrero Chicaiza
Director de Planificacién Institucional y Proyectos

SUEVIAlL —
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Memorindum No. QUEVIALEP-DCOTyATQ-2025-1079-M
Quevedo, 05 de agosto de 2025

PARA: Ing. Janio Moreno Risco, MSc
GERENTE DE QUEVIAL EP

ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA 2025

De mis consideraciones. -

En concordancia con el Art. 115 del Codigo Orgénico de Planificacion y Finanzas
Pablicas que dispone que, “ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de
la respectiva certificacion presupuestaria”

Informo a usted en calidad de responsable de ATQ, que una vez revisado el POA 2025
(aprobado) se sugiere considerar la siguiente reforma de traspaso entre Direcciones con
la finalidad de que las necesidades o requerimientos sean generados por el area
correspondiente conforme al detalle adjunto:

Programa Partida Denominacion Monto
o Construccidn del cuartel de operaciones de
a |:—: E 720105 agentes de transito $ 350.000,00
Z g g— 8.04.02.01 | Terrenos (Inmuebles) $0,00
S&E 8.04.01.04.01 | Alcoholimetros $0,00
% 22 8.04.01.04.03 | Adquisicion de 80 BodyCam $0,00
& o o . ;
w5 = 8.04.01.04.04 | Adquisicidn de radios y manos libres $0,00
<t el =) o e - == . R
e 8.04.01.05.01 w;l:;ucietas de alto cilindraje para ejes y anillo $.0,00
Total, USD $350.000,00

Considerando el presupuesto referencial existente, la reforma de ser aprobada, quedaria
de la siguiente manera en la Direccidn correspondiente:

Traspasos
Cragare o ek : Aumento | Disminucién
3.1 | Direccion de Planificacién Institucional y Proyectos
7.3.06.01 | Consultorfa, Asesoria e investigacion especializada 50.000,00
4.3 | Direccidn de Control Operativo de Transito
8.04.02.01 | Terrenos (Inmuebles) 100.000,00
75.01.05 | Construccidn del cuartel de operaciones de agentes de transito 150.000,00
Total (USD) 150.000,00 150.000,00




SWUEVIAL ==
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‘ Programa | Concepto bt
! ' Ingreso Gastos
4.3 | Direccién de Control Operativo de Transito
| 8.04.01.04.01 Alcobolimetros = el $ 3.000,00
8.04.01.04.03 | Adquisicion de 80 BodyCam $ 30.000,00
8.04.01.04.04 | Adquisicion de radios y manos libres $ 15.000,00
8.04.01.05.01 | Motocicletas de alto cilindraje para ejes y anillo viales, $1.998,72
Total (USD) $ 49.998,72

Nota. - Por dificultad de presupuesto se propone la eliminacién de las siguientes
actividades: “Adquisicion y Servicio de calibracién de alcoholimetros”, “Servicio del
sistema de 60 bodycam para los agentes civiles de trédnsito”, “Adquisicién de radios y
manos libres para el personal operativo de trdnsito”. Ademas, se reduce el saldo de $

1.998,72 dolares relacionados a la actividad ejecutada:

vehiculares al personal de transito para el control operativo”.

Particular que comunico a usted para los fines pertinentes

Atentamente

Ab Carlos Mora Macias
DIRECTOR DE CONTROL OPERATIVO

G
Direccién Financiera
Direccién de Planificacidn Institucional y Proyecto

“Equipamiento con unidades
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SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Memorando N° QUEVIAL EP-DPI&P-2025-100-M
Quevedo, 01 de agosto de 2025

PARA: Ing. Janio Moreno Risco, MSc
GERENTE DE QUEVIAL EP
ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA 2025 DE LA DPI&P

De mis consideraciones. - e

En concordancia con el Art. 115 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas
Piblicas que dispone que, “ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de
la respectiva certificacion presupuestaria”

Informo a usted en calidad de Director de Planificacion Institucional y Proyectos que una
vez revisado el POA 2025 (aprobado) se sugiere considerar la siguiente reforma de
reduccion y traspaso entre Direcciones con la finalidad de que las necesidades o
requerimientos sean generados por el drea correspondiente conforme al detalle adjunto:

3.1 Dlref:¢‘:|6n.r.‘1e 4 3.06.01 ConSl{!tc?da, Asesoria e investigacion 10.000,00
Planificacion especializada
Instituci |
nstituclonaly | 5 3 06,05 | Estudio y disefio de proyectos 60.000,00
Proyectos
Total (USD) 10.000.00

Nota: Queda $ 10.000,00 para estudio de suelo del proyecto “Construccion del cuartel de operaciones de
agentes de transito” y $ 60.000,00 para consultorfa “Plan de Movilidad Sostenible de Quevedo y Estudios
de Oferta y Demanda de Modalidades de Transporte”

Considerando el presupuesto referencial existente la reforma de ser aprobada quedaria de
la siguiente manera creando la partida en la Direccion correspondiente:

3.1 | Direccién de Planificacién Institucional y Proyectos
7.3.06.01 | Consultoria, Asesoria e investigacion especializada 5.000,00
7.3.06.05 | Estudio y disefio de proyectos 10.000,00
Total (USD) 15.000,00

Nota: Se elimina el proyecto “Gestion para la cooperacién” ($ 5.000,00). Ademas, se reduce $ 10.000,00
de Estudio y disefio de proyectos relacionados con consultoria de “Plan de Movilidad y Estudios de Oferta
y Demanda de Modalidades de Trasporte”

@ 052762530 - 052757672 (@Y hitps://quevialepgobec/ ) Parroquia La Esperanza, a 500 m

del noraie Cantral
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3.1 | Direcci6n de Planificacién Institucional ¥ Proyectos
7.3.06.01 | Consultorfa, Asesorfa e investigacién especializada 50.000,00
4.3 | Direccion de Control Operativo de Trénsito
i 75.01.05.01 ;:;zi;;ccién del cuartel de operaciones de agentes de 50.000,00
Total (USD) 50.000,00 50.000,(?

Nota: Se elimina “Estudio de la construccién del patio de retencién vehicular”
el traspaso de $ 30.000,00 de

(% 20.000,00) y se propone

“Consultorfa de estudio del cuartel de operaciones” lo que genera un total de

$ 50.000,00 délares de traspaso a la obra de construccién de edificio de agentes civiles de trénsito”

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

M.Sc.

ernando)Guerrero Chicaiza

Director dePlanificacién Institucional

y Proyectos

Ce. Direccion Financiera.
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IMemorando No. QUEVIALEP-AJ-CVL-152-2025-M

% } Quevedo 24 DE JUNIO 2025
) Istog

PARA: Ing. Janio Alexander Moreno Risco. MSc. '
GERENTE GENERAL DE QUEVIAL EP — <aU gf-‘% lmﬁ :
R EECCNE = |
DE: Abg. Cinthya ,Es’refonl'o Vdasconez Luna. ’ nc Iﬂ
ASESORA JURIDICA DE QUEVIAL EP (E) || &9 |
ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA DE REDUCCION gj:;: CCIONFINANCIERA |

De mis consideraciones. -

En concordancia con el Art. 115 del Cédigo Orgdnico de Planificacion y
Finanzas PUblicas que dispone que, "ninguna entidad u organismo publico
podran conftraer compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o confraer
obligaciones, sin la emision de la respectiva certificacion presupuestaria”

Informo a usted en calidad de GERENTE GENERAL DE QUEVIAL EP, una vez
revisado el POA 2025 (aprobado) se sugiere considerar la siguiente reforma de
reduccion del presupuesto del area de asesoria juridica, de acuerdo al siguiente

detalle:
Programa | Partida | ~ Denominacién Monto
- Costas Judiciales, Trdmites Notariales, g
o 5.7.02.06 | Legalizacion de Documentos y Arreglos 2.395,65,

Administracion
General
(Juridico) 5.1.05.13 | Encargo 5604.35

Extrajudiciales

Total (USD) | 8.000,00

Considerando el presupuesto referencial existente, la reforma de reducciéon de
ser aprobada quedaria de la siguiente manera:

Traspaso
Aumento Disminucion

Programa Concepto

1.1 | Administracién General

5.7.02.06 Costas judiciales tramites notariales 2604,35
5.1.05.13 Encargo 5604.35
5.1.05.12 Subrogacion 3000.00

Total (USD) 5604.35 5604.35
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SR R, _Traspaso
Programa Concepto [omeite | DkrinuciBn
1.1 Administracion General (Juridico)

23.07.02 Arrendf:s_rmento y licencias de uso de paquete 3.000,00
informdtico
Total (USD) 5.604,35

Nota. El valor excedente de 3.000,00 USD perteneciente a la partida 7.3.07.02
"Arrendamiento y licencias de uso de paquete informdtico”, quedaran a
disposicién de la mdaxima autoridad para los requerimientos que estime

conveniente.

Quedo atenta para cualquier ampliacién o trédmite adicional que estime

pertinente.
Atentamente,
\A
S | 1&(7_ _4;
conez Luna
AsesoralJuridica De' Quevial Ep (E)

juridico@qguevialep.gob.ec

Con Copia:

Lcdo. Fernando Guerrero Chicaiza
Director de Planificacién Institucional y Proyectos De Quevial Ep

Ing. Mariuxi Cedefio Cedeno
Directora Financiera De Quevial Ep
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SECRETARIA GENERAL

Memorando Nro. QUEVIALEP-SG-2025-0014-M
Quevedo, 31 de julio de 2025

PARA: Ing. Janio Moreno Risco
Gerente General QUEVIAL EP

ASUNTO: Pedido de reforma del POA 2025 de secretaria general

Reciban un cordial saludo, a la vez me permito desearle éxitos en el desarrollo de cada uno de los
proyectos y actividades que realiza en beneficio de la poblacién de Quevedo.

Es importante destacar aspectos legales como lo que establece la norma 200-02 Administracién
estratégica que determina lo siguiente: "Las entidades del sector piiblico y las personas juridicas
de derecho privado que dispongan de recursos publicos, implantarin, pondrin en
Juncionamiento y actualizardn el sistema de planificacion, asi como el establecimiento de
indicadores de gestion que permitan evaluar el cumplimiento de las metas, objetivos y la
eficiencia de la gestién institucional. Las entidades del sector publico y las personas juridicas de
derecho privado que dispongan de recursos piiblicos requieren para su gestion, la implantacion
de un sistema de planificacion que incluya la formulacién, ejecucién, control, seguimiento ¥
evaluacion de los planes operativos anuales y un plan plurianual institucional, que consideraran
como base la funcion, mision y vision institucionales y que tendrdn consistencia con los objetivos
del Plan Nacional de Desarrollo, politicas piiblicas, normativas constitucional y legal
relacionadas con su mision ... Los productos de todas las actividades mencionadas de
Jormulacion, seguimiento y evaluacién deben plasmarse en documentos oficiales a difundirse
entre todos los niveles de la organizacion y a la comunidad en general (Normas de control del
sector publico y juridicas de derecho privado, 5 de abril de 2023)".

Segin la Guia metodolégica de planificacién institucional de 26 de diciembre 2024 emitida por
la Secretaria Nacional de Planificacion: "Los planes institucionales se actualizarén en los
siguientes casos; literal 4. Para incluir o implementar los ajustes plasmados en los "planes de
accion" como resultado de los procesos de seguimiento y evaluacion. El seguimiento, se define
como el "proceso sistemdtico periddico de observacion, medicién, andlisis, para verificar la
realizacion progresiva del programa, proyecto o politica publica u otros instrumentos de
planificacion y sus resultados con el objetivo de comprobar su avance, en vista de controlar la
gestion, establecer las alertas oportunas y ayudar en la toma de decisiones”. Los resultados de
evaluacion serdn presentados en un informe que servird para generar recomendaciones y
mejorar el ciclo de la planificacién.
El proceso de planificacion institucional permitird a cada entidad:

e Tomar decisiones oportunas para enfrentar, anular o mitigar los principales problemas

institucionales.
e Mejorar su desempefio a través del establecimiento de un sistema de seguimiento

Permanente".
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En consideracién que en QUEVIAL, la DPI&P ha implementado el procedimiento de
seguimiento y evaluacion de la planificacion 2025, me he reunido con el personal técnico de dicha
direccion, y se ha llegado a la conclusion que es necesario realizar ajustes en el POA 2025 del
departamento que dirijo, debido a alerta oportunas relacionadas con la ausencia de un proyecto y
actividades afines al trabajo operativo que se realiza diariamente.

Por las razones expuestas, pensando en el buen manejo de la planificacién institucional que
conlleve a la generacién de una adecuada eficacia y eficiencia de QUEVIAL EP, pongo a
disposicién los valores de $25 mil (veinticinco mil) que tenfamos a cargo por Austeridad. Desde
nuestra Direccién de Planificacion Institucional y Proyectos consolide reformas en el POA 2025
de Secretaria General, en cuanto a la inclusion de un nuevo proyecto, actividades, indicadores,
metas y distribucién de metas, sin afectar el presupuesto establecido y aprobado; los detalles
relevantes son los siguientes:

FROGRAMACION MENSUAL DE LA META

PRESUPUESTO DE INVERSION PRESTPLESTO AIONTO TOTAL

AMETA 2024 CORRIENTE

ENE | FEB AMAR ABR MAY JUN | JUL AGO SEP | OCT NOV DIC

Dar asistencta,  acompaflamiento ¥
elsboracidn de 8 actas de sesiones
ordinarias y extraordinarias de directorio de|
QUEVIAL EP eatre encro y dicicmbre de|
2025,

2 1 1 1 1 1 1 NA NA NA

Atender 34 requerimisntos para la Fiscalia) > 4
de enero a diciembre de 2025, 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 i NA NA NA

Recibir 350 documentos extemos |
4 dafl d abs) 4 | 39 | 30 [ 30|30 ] 30|30 |30 |3[30]3w0]2 NiA A NA

T

de enero a diciembre de 2025.

Conseguir que ¢l 100% ds los documentos|
institucionales se gestions sistematicamente
de agosto a dicismbre 2025.

20% | 20% | 20% | 20% | 20% 25.000,00 NA 25.000,00

Particular que informo para los fines consiguientes.

Atentamente,

It
(HBUSTAMANTE MORAN

Ab. Loren Bustamante Moran
SECRETARIO GENERAL DE QUEVIAL EP
secretariageneral@quevialep.gob.ec
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Memorando Nro. QUEVIALEP-SG-2025-0014-M
Quevedo, 01 de agosto 2025

PARA: Ing. Janio Moreno Risco, MS¢
GERENTE DE QUEVIAL EP

CRAUEYV 1AL

BEON EMEHESA DE 1HAMSITO
i RECIEIDO

e

- ey

s

ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA 2025 DE SECRETSA A dwE

El-’(n\,,___ )

e | —

De mis consideraciones. -

En concordancia con el Art. 115 del Cédigo Organico de Planificaciéon y Finanzas
Publicas que dispone que, “ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de
la respectiva certificacion presupuestaria”

Informo a usted en calidad de responsable del Departamento de secretaria general que
una vez revisado el POA 2025 (aprobado) se sugiere considerar la siguiente reforma de
presupuesto con la finalidad de resolver necesidades o requerimientos importantes para
la operatividad de QUEVIAL EP conforme al detalle adjunto:

Partida Programa Denominacion . Monto |
1.1 Administracion Arrendamiento y licencias de uso de
7.3.07.02 General paquete informatico 0,00
: ; = -
Total (USD) | 0,00

Considerando el presupuesto referencial existente, la reforma de ser aprobada quedaria
de la siguiente manera:

Partida Programa / Denominacién e --—_—R'-ad-"l‘.gclén e
i ¥l b £ bk Ingresos | Gastos
1.1 | Administracion General
7.3.07.02 | Arrendamiento y licencias de uso de paquete informatico 25.000,00
Total (USD) 25.000,00

Nota. El valor de 25,000.00 USD, correspondienté a la partida 7.3.07.02 dei “Arrendamiento y licencias de
uso de paquete informatico”, queda a disposicion de la maxima autoridad para los requerimientos que
estime conveniente.

Ll

IVEV 1AL

tapRiss DL TRAM

RECIBIDO

1 ARN 2025
qh3

FOR: 4
FLANIFICACION Y PROYECTO
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Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

Con Copia:

Ledo. Fernando Guerrero Chicaiza, M.Sc.

Director de Planificacion Institucional y Proyectos

Ing. Mariuxy Cedefio Cedefio
Directora Financiera
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Memorando Nro. 0216-DGTTQ-2025
Quevedo, 30 de julio del 2025

PARA: Ing. Janio Moreno Risco
GERENTE GENERAL DE QUEVIAL EP

ASUNTO: SOLICITUD DE REFORMA PRESUPUESTARIA

De mis consideraciones:

Mediante Memorando N° QUEVIAL EP-DPI&P-2025-070-M, de fecha 17 de junio de 2025,
suscrito por el Ledo. Fernando Guerrero Chicaiza, en su calidad de Director de Planificacion
Institucional y Proyectos de QUEVIAL EP, indica lo siguiente: “...En base de lo que establece
el Art. 255.- Reforma presupuestaria, Art. 256.- Traspasos, Art. 257.- Prohibiciones, Art. 256
Informe al legislativo, Art. 259.- Otorgamiento, Art. 261.- Resolucion; Art. 262.- Consulta a los
responsables de ejecucion; del CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,
COOTAD, se solicita a los directores y responsables de dreas de trabajo de QUEVIAL los
siguientes aspectos: 1. Analizar presupuestos, como también la planificacion de proyectos y
actividades del periodo fiscal 2025 de su departamento con la finalidad de determinar propuestas
de reformas presupuestarias pertinentes y justificadas. 2. De tener planteamientos de reformas
presupuestarias 2025, cada responsable debe preparar el respectivo requerimiento dirigido al
Ing. Janio Moreno Risco, Gerente de nuestra empresa...”.

A través de Memorando no: QUEVIALEP-AP-HV-2025-28-M, de fecha 19 de junio del 2025,
suscrito por la Econ. Heidy Vasquez Zambrano en su calidad de Analista de Presupuesto de la
Direccién Financiera, emite Informe de Ejecucion Presupuestaria (por programas), con el objetivo
dar a conocer el estado de ejecucion del presupuesto asignado a cada una de las direcciones que
conforman QUEVIAL EP, asi como evidenciar los saldos disponibles para lo que resta del
gjercicio fiscal.

En concordancia con el Art. 115 del Cdodigo Organico de Planificacién y Finanzas Pablicas que
dispone que “ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer compromisos, celebrar
contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de la respectiva certificacion
presupuestaria’.

Informo a usted en calidad de director del Terminal Terrestre de Quevedo que una vez revisado

el POA 2025 (aprobado) se sugiere considerar reformas de disminucion de valores con la finalidad
de optimizar la asignacioén de recursos.

En atenciéon a los acuerdos establecidos en las mesas de trabajo, me permito solicitar la
disminucidn de 20.000,00 USD de acuerdo al detalle de la tabla adjunta, quedando dicho valor a
disposicion de la maxima autoridad para los requerimientos que estime conveniente.

Programa Concepto ’ Badiaasn
HETH i Ak l Ingresos ! Gastos
4.2 | Direccién de Terminal Terrestre
i6 i t t
7.5.01.07.01 Construccidn de nueva terminal terrestre para ) 10.000,00
Quevedo.
Construccién de una terminal terrestre provisional
7.5.01.07.02 - 10.000,00
para Quevedo.
Total (USD) - 20.000,00

EVIAl: —
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Particular que informo para los fines pertinentes,

Atentamente,

[ALEERTO DAVID LAAZ
CABRERA

Ualidsr dnicsssnte son Elrmsfc

Ledo. David Laaz Cabrera
DIRECTOR DEL TERMINAL TERRESTRE QUEVEDO.
direcciongeneralterminal@quevialep.gob.ec

Copia:
Ledo. Fernando Guerrero Chicaiza
DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y PROYECTOS

Ing. Mariuxy Cedefio Cedefio
DIRECTORA FINANCIERA
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Memorando N° 0295-VA-DTH-QUEVIALEP-2025
Quevedo, | de Agosto de 2025

PARA: Ing. Janio Alexander Moreno Risco, MSc
GERENTE DE QUEVIAL EP

ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA DE TRASPASO 7 CUREN

i'"'f’ iin‘ o

|

g
i
;F'.'{

! -

De mis consideraciones. -

En concordancia con el Art. 115 del Cédigo Orgénico de Planificaciéon y Finanzas
Pilblicas que dispone que, “ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de
la respectiva certificacion presupuesiaria”

Informo a usted en calidad de directora de Talento Humano que una vez revisado el POA
2025 (aprobado) se sugiere considerar la siguiente reforma de traspaso entre Direcciones
con la finalidad de que las necesidades o requerimientos sean generados por el drea
correspondiente conforme al detalle adjunto:

* Programa ~ Partida - 5 Denominacion Monto
7.3.06.12 Capacilacion a servidores piblicos $50.000,00
I.3. Direceion de 7.3.08.02 Vestuario, lenceria, prendas de proteceion $5.000,00
Talento Humano =3 i
5.3.14.03 Mobiliario (Botiquin) $2.000,00
8.4.01.04 Maquinaria y equipo $0,00

Total USD $57.000,00

Considerando el presupuesto referencial existente la reforma de ser aprobada quedaria de
la siguiente manera creando la partida en la Direccién correspondiente:

Traspaso

Plo rama ) Concepto T T
i) : } Aumento | Disminueion

1 3 Du eccion de Talento llummm

7.3.08.02 | Vestuario, lenceria, prendas de proteccion $30.000,00

$30.000,00

7.3.06.12 | Capacitacion a servidores pliblicos

Total (USI)) ‘530 000,00 $30.000,00

T - e

lllr!lll Dt TRANEILD

RECIBITT

0 1 AGD 2025
A

mﬁumncﬁcnéu Y PROYECTO

s
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Programa Coneepto 5 Reduccion

e ! CINGRESO | GASTO -
1.3. | Direccion de T'I]Cllt(] llumanu

$10.000,00

7.3.08.02 | Vestuario, lenceria, prendas de proteceion $20.000.00

$25.800.00

5.3.14.03 | Mobiliario (Boliquin) $1.800.00

8.4.01.04 | Maquinaria y cquipo $1.025.00

Total (USD) $58.025,00

Nota. Bl valor total excedente de 58.625.00 USD. correspondicnle a la partida 7.3.08.02 con el valor de
45.800,00 USD “Vestuario, lencerfa, prendas de proteccion”, también la partida 5.3.14.03 *Mobiliario
(Botiquin)* con el valor de 1.800,00 USD y la partida 8.4.01.04 *Maquinaria y equipo™ con el valor de
1.025.00 USD quedaran a disposicion de la maxima autoridad para los requerimientos que estime
conveniente.

:  Traspaso
Aumento | Disminucién

Pr ngl ama

Concepto

l 3 Dil’eccién de Talento Humano

7.3.08.02 | Vesluario, lenceria, prendas de proteceion $30.000,00
4.1. | Direccién de Transito
73.06.06 | Honorarios por Contratos Civiles de Servicios | $30.000,00
Total (USD) $30.000,00 $30.000,00

Particular que comunico para los fines pertinentes.

alvatierra
Directora de Talento Humano

Ab. Valeri 1a Tuud

Con Copia:
Ledo. Fernando Guerrero Chicaiza

Director de Planificacion Institucional y Proyectos

rElaborado por: Ab. Valentina Orellana Mera — Analista de Control Interno.

@ 052762539 - 052757672 ’br https://quevialep.gob.ec/ 0 Parroquic La Esperanza, a 500 m
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Toww i EE T
suardrnd #1 TRANGE

SECRE STARWA (:FNI:]'G\"TL ’) 9‘ |
receporovARE—= 07 | Memorando N QUEVIALEP-DTTTySV-2025-0088-M

Q3= 20 { Quevedo, 30 de julio de 2855.15.\-, N

FECHA et s

EMPRERA DFE TRANSITO

e !

| RECIBIDO
PARA: Ing. Janio Moreno Risco, MSc 10 WL 2025
GERENTE DE QUEVIAL EP i o h-
- AS N4
PLANIFICAGION Y PROYECTO

ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA 2025 DE LA DIRECCION DE
TRANSPORTE TERRESTRES, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

De mis consideraciones. -

En concordancia con el Art. 115 del Cddigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas
Publicas que dispone que, “ninguna entidad u organismo piblico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de
la respectiva certificacion presupuestaria’

Informo a usted en calidad de directora de Transporte Terrestres, Transito y Seguridad
Vial que una vez revisado el POA 2025 (aprobado) se sugiere considerar la siguiente
reforma de reduccién y traspaso con la finalidad de que las necesidades o requerimientos
sean generados por el drea correspondiente conforme al detalle adjunto:

Programa Partida Denominacion , -~ Monto
b= 8.04.01.04.01 | Adquisicion de nuevos semaforos £ 700.000,00
o
I 8.04.01.04.02 | Camaras de videovigilancia $400.000,00
an
@ o 73.04.04.01 Mante.pllmlento integral y sincronizacion de la red $ 10.000.00
z' = semaldrica
= 'g [* n 5t i ti S Y ave i o
Z % 73.08.11.01 Implementar seiialéticas verticales en calles y avenidas $ 10.000.00
g = de Quevedo.
= § 73.08.11.02 Implffmeutar sefaléticas horizontales en calles y $ 50.000.00
g3 avenidas de Quevedo. '

g 3 7.5.01.05.01 Constru.c?ién dt: un dist‘ribtjidor rlie' Er‘z'lﬁco en el ingreso $0.00
) al Hospital Sagrado Corazdn de Jesils.
= = 7.5.01.05.02 | Construccion de reductores de velocidad. $0.,00
8- ; - - SRR
= 8.04.02.01 Teuano:. (Inmuebles) para centro de retencion $0.00
5 vehicular. ]
] % . Estudio para la construccién de parterre en Av. Walter
=
= 3050501 Andrade hasta ¢l Guayacdn. sne
— ~ . 4 . . A =
3 7.5.01.05.03 Constr L'lcclon de parterre en Av. Walter Andrade hasta $0.00
el Guayacan.
73.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $30.000,00
Total (USD) 1°200.000.00

QUEY AL |
PEECIBIDO
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Nota: La propuesta contempla la eliminacion de los siguientes proyectos por dificultades
presupuestarias de la empresa son: “Construccion de un distribuidor de trafico en el

ingreso al Hospital Sagrado Corazén de Jesus”,

“Construccion de reductores de

velocidad”, “Terrenos (Inmuebles) para centro de retencién vehicular”, “Estudio para la
construccion de parterre en Av. Walter Andrade hasta el Guayacan” y “Construccion de

parterre en Av.

Walter Andrade hasta el Guayacan”

Considerando el presupuesto referencial existente la reforma de ser aprobada quedaria de
la siguiente manera creando la partida en la Direccion correspondiente:

Programa

Reduccion

Concepto

1 [ngreso Grastos
4.1 | Direccion de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.
73.04.04.01 I\t[antemnllelnto integral y sincronizacion de la $ 49.40
[ red semaforica
7501.0501 .Conslruq:lon dcl' un\dlstrlbuu‘lor dl? trafico 'en el $100.000.00
ingreso al Hospital Sagrado Corazon de Jesis.

8.04.02.01

Terrenos (Inmuebles) para centro de retencidn
vehicular.

$50.000.00

7.5.01.05.03

Construccion de parterre en Av. Walter Andrade
hasta el Guayacan.

$80.000,00

Total (USD)

$230.049,40

Nota: Se propone a la maxima autoridad de la empresa la reduccién de gastos de §
230.049,40 ddlares.

| Programa | Concepto ; Traspasos
IR | . Aumento | Disminucion
4.1 | Direccién de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.
8.04.01.04.01 | Adquisicion de nuevos semaforos $ 120.000.00

7.3.04.04.01

Mantenimiento integral y sincronizacion de la
red semafdrica

$ 23.700.00

Implementar sefaléticas verticales en calles y

$ 140.000.00

Walter Andrade hasta el Guayacan,

EER L avenidas de Quevedo, S

73.08.11.02 ]mplt-amentar se:@lellcas horizontales en calles y $ 100.000.00
avenidas de Quevedo.

7.5.01.05.02 | Construccion de reductores de velocidad, $6.300,00

73.06.05.01 Estudio para la construccion de parterre en Av. $10.000.00

| 8.04.01.04.02

Céamaras de videovigilancia.

$ 400.000,00

Total (USD)

5400.000,00

|
$400.000,00
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Traspaso

Rrage Congepl Aumento  Disminucion
! 1.3. | Direccion de Talento Humano
7.3.08.02 7 \-/estuario. lcnceri": prendas de proteccion 7 $30.000.00 |
4.1. | Direccion de Transito
73.06.06 | Honorarios por Contratos C;i‘l;s—de Servicios $30.000.00
Total (USD) $30.000,00 $30.000,00

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

In driguez Lopez Diana Marilu

Directora de Transporte Terrestres, Transito
y Seguridad Vial
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ECIBIDO

CL AGD 2025 Memorando N°, QUEVIALEP-DA-2025-0212
3 h /[(‘j Quevedo, 04 d --ag@stqd_e]-..lﬂzj.,____7

GERENCIR GENERAL

L e~ albel J{ ="

PARA: Ing. Janio Moreno Risco I 0
Gerente de QUEVIAL EP [ g
OR j 1‘
|For:— —
ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA DE TRASPASO Y TON L=

De mis consideraciones. -

En concordancia con el Art. 115 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas
Puablicas que dispone que, “ninguna entidad u organismo piiblico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de
la respectiva certificacion presupuestaria’.

Informo a usted en calidad de Director Administrativo que una vez revisado el POA 2025
(aprobado) se sugiere considerar las reformas de traspaso y reduccion de presupuesto
dentro de la Direccion Administrativa, con la finalidad de priorizar las necesidades y/o
requerimientos institucionales, quedando definido asi los montos y partidas
presupuestarias de acuerdo al siguiente detalle:

__ Denominacion . Monto
5.1.07.07 (ompqucson por Vacaciones No (JUZdle'\ pm 4000.00
i Cesacion de Funciones
5.3.01.05.01 Servicio de trupucnua de radio 26.500.00
53.02.03 Mantenimiento y recarga de equipos extintores de 5 000.00
incendio v gdbll]LtC'i
5.3.02.55 Adquisicion combustible 19.863.90
5.3.04.05 Mantenimiento priev an'o de vehiculos S.UUO,(J()
—— 5.3.08.04 Materiales de oi;ums L0, U(m rJ(J |
1.4 Direccion o i e e o e o
AHBISHOENE | 5.4 fge1s Mantenimiento correctivo: repuestos y accesorios 12.000,00
5.3.14.07 Equipos. sistemas y paquetes informéaticos 0. Alu 00
7.3.02.08 Servicio de seguridad v vigilancia privada 378. 40() 00
8.4.01.03.01 Mobiliarios para oficinas 3.000.00
8.04.01.04.01 | Adquisicion de drones 2.300.00
Total (USD) 44.5963,9

Considerando el presupuesto referencial existente, se sugiere la siguiente refor q‘\ -
traspaso de valores dentro de la misma Direccion Administrativa, segﬁn "

continuacion:

POR:
e 052762539 - 062757672 ?é‘, https://quevialep.gob.ec/ 0 Parroquia La Esperanza, a 500 m

del norcttie Central
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. b b o Auento. | Dismindcion’
Direccion Administrativa

5.3.02.55 | Adquisicion combustible 7' 13.000.00
B 5.3.@._(-1.5_ Mantenimiento prl:\:'cnlivo de vehiculos 1 12.00011(7-

5.3.‘(')8. 13 Mantenimienlo—correcii\'nz repuestos y acccsm‘i(hwus . 28.300.,00
5.3.08.04 ¢ Materiales de oficina 8'““&(“‘;"‘
B 5.3.08.07 gj}:ﬁi::lgz i:](liiih!?}h [ologralia reproduccion y e 2(»(;(1( ,_E ]_
8.4.01.03.01 | Mobiliarios para oficinas 17.000.00 |
8.04.01.04.01 | Adguisicion de drones 7.500.00 :
7.3.02.08 | Servicio de seguridad y vigilancia 88.400,00 i
i Total (USD) 88.400,00 88.400,00 |

Direccion Administrativa

5.3.04.05 | Mantenimiento preventivo de vehiculos 20.000,00

5.3.01.05.1 | Servicio (Iq‘f_‘;jccucncia:!é'r-ztdj()m 20.000,00

Total (USD) 20.000,00 20.000.00

e En virtud del nuevo descuento realizado en el mes de junio por parte del
Ministerio de Finanzas respecto al aporte del 5 x mil el cual asciende al monto de
$3.837,45 a debitarse durante los proximos 6 meses ($26.862,15) el valor
codificado en la partida no alcanzaria para el devengamiento de dicho descuento
por lo que es preciso asignarle valores,

Aumento | Disminucian

1.4 i Direccion Administrativa

Material de impresion fotografia reproduccion y

publicaciones (toner) L

5.3.08.07

5.3.08.13 | Mantenimicnto correctivo: repuestos y aceesorios 9.700.00

1.2 | Direccién Financiera

5.8.01.01 i Al Gobierno Central 12.100.00

Total (USD) 12.100,00 12.100.00

La partida 5.1.07.07, correspondiente a “Compensacion por vacaciones no gozadas por
cesacion de funciones”, no cuenta actualmente con disponibilidad presupuestaria en
algunos programas por lo cual se hace necesario a fin de garantizar la cobertura de esta
obligacion en caso de presentarse salidas de funcionarios durante lo que resta del ejercicio
fiscal.
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Direccion Financiera y Administrativa

I+

Direceion Administrativa
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5.3.08.04 | Material de Oficina 2.000.00
1.2 | Direccion Financiera
5.1.07.07 C_;m.npzs’nsu(?mn por Vacaciones No Gozadas por 3 000.00
Cesacion de Funciones
Total (USD) 2.000,00 2.000,00

Direccion Transito

4.1

Direccion Transito

51.07.07 Comp‘c'nsaciéfl por .Vacaciunes No Gorzadas por 2.000.00
Cesacion de Funciones 3
1.4 | Direccion Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicion de aceite lubricante para vehiculos 2.000.00
Total (USD) 2.000,00 2.000.00

Direccion Terminal Terrestre

4.2

Diveccion TTQ

5 1.07.07 Comp_e'nsa_ci(jp por Vacaciones No Gozadas por 2.000,00
Cesacion de Funciones el
1.4 | Dircecion Administrativa
) 5.3.08.03 Adquisicién de aceite lubricante para vehiculos 200000
Total (USD) 2,000,600 2.000,00

® 052762539 - 062757672 1@} https://quevialep.gob.ec/

0 Parroquia La Esperanza, a 500 m

clel nrirenie Contral




it




Direccion ATQ

4.3 | Direccion ATQ
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5 1.07.07 ggﬁsgﬁ}sx(;:lig:n;/:;auoncs No Gozacdas por 2.000.00
1.4 | Direcciin Administrafiva _
5.3.08.03 | Adquisicién de aceite lubricanie para vehiculos 2.000.&7
Total (USD) 2.000,00 i.ﬁOﬂ.O!};

Direccion Administrativa y General

1.4 | Direccion Administrativa

2.370.00

5.3.08.03 | Adquisicidn de aceite lubricante para vehiculos
1.1 | Administracion general
5.1.07.07 (:0n19.cnsac10n por Vacaciones No  Gozadas  por 5 370.00
Cesacion de Funciones r
Total (USD) 2.370L00

Direccion Planificacion

3.1 | Planificacion

51,0707 ggzr;gz::.:jtﬂ(gtlgg:n ‘:;’:;‘aciunes No Gozadas por 2.000.00
1.4 | Direccion Administrativa
i 5.3.08.03 | Adquisicion de aceite lubricante para vehiculos 2.000_.00_
Total (USD) 2.000,00 2.000,00

Direccion Talento Humano

1.3 | TTHH

Compensacion por Vacaciones No Gozadas por

i Cesacion de Funciones

2.000.00

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.08.03

Adquisicion de accite lubricante para vehiculos

2.000.00

® 052762539 - 052757672 1Y https://quevialep.gob.ec/
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Por otra parte, se sugiere reformas de reduccion por un valor de 19.162.90 USD,
quedando dicho valor a disposicion de la méaxima autoridad para los requerimientos que
estime conveniente.

1.4

Direccion Admiunistrativa

5.3.02.03

Mantenimiento y recarga de equipos extintores de

J

incendio y gabinetes

1.000,00

7.3.02.04

7.3.04.02

Ordenes para el abastecimiento de combustible

686.16

Edificios locales y residencias

15.840.64

7.3.07.01

Egresos en informdtica

5.3.02.55

Combustible

1.000.00

036,10

Total (USD)

19.162,96

Particular que comunico para los fines pertinentes.

ne—Osear Montalvo Jicome

Director Administrativo

Con Copia:

® 052762539 - 052757672 @Y https://quevialepgobec/ &P Parroquia La Esperanza, a 500 m

Ledo. Fernando Guerrero Chicaiza
Director de Planificacion Institucional y Proyectos

Ing. Mariuxy Cedeifio Cedefio
Directora Financiera

cel nrircine Central
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Memorando Nro. QUEVIALEP-DF-2025-360 -M
Quevedo, 19 de Agosto del 2025

PARA: Ing. Janio Moreno Risco : ”AAH:
GERENTE GENERAL — QUEVIAL E.P. DO |
, p 6h0

ASUNTO: REFORMA PRESUPUESTARIA DE TRASPASO Y REDUCCION. |
De mis consideraciones. -

En concordancia con el Art. 115 del Cédigo Orgédnico de Planificacion y Finanzas

Publicas que dispone que, “ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de

la respectiva certificacion presupuestaria”.

Informo a usted que una vez revisado el POA 2025 aprobado se sugiere considerar las
siguientes reformas de traspaso de valores con la finalidad de que las necesidades o
requerimientos sean generados por las areas correspondientes conforme al detalle adjunto

en concordancia a las solicitudes presentadas por los directores y remitidas a esta
direccion con Memorando N.° QUEVIALEP-GG-2025-1408-M de fecha 12 de agosto
2025, suscrito por el Ing. Janio Moreno Risco Gerente General de Quevial EP las cuales
se detallan a continuacion:

PRESUPUESTO
REFORMA 2025 TRASPASOS
PROGRAMAS AUMENTO DISMINUCION
ADMINISTRACION GENERAL $ 7.974,35 b 5.604,35
DIRECCION FINANCIERA $ 17.100,00 $ 3.000,00
DIRECCION TALENTO HUMANO $ 32.000,00 $ 60.000,00
DIRECCION ADMINISTRATIVA 5 113.900,00 $ 140.370,00
DIRECCION DE PLANIFICACION $ 2.000,00 3 50.000,00
DIRECCION DE TRANSITO $ 432.000,00 5 400.000,00
DIRECCION DE TERMINAL TERRESTRE $ 2.000,00 $ <
DIRECCION DE ATQ $ 152.000,00 b 100.000,00
SERVICIO DE LA DEUDA $ :
$  758.974,35 $  758.974,35

oy ¥

IHPHI‘%A (")
REC“‘.&“J
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TRASPASOS EN EL. MISMO PROGRAMA

La partida 5.1.07.07, correspondiente a “Compensacién por vacaciones no gozadas por
cesacién de funciones”, no cuenta actualmente con disponibilidad presupuestaria en
algunos programas por lo cual se hace necesario a fin de garantizar la cobertura de esta
obligacién en caso de presentarse salidas de funcionarios durante lo que resta del ejercicio
~ fiscal.

Administracion General

Programa : Concepto R
8 | i Aumento | Disminucion
1.1 | Administracion General
5.7.02.06 | Costas judiciales tramites notariales 2604,35
5.1.05.13 | Encargo 5604.35
5.1.05.12 | Subrogacién 3000.00
Total (USD) 5604.35 5604.35

Direccion Administrativa

Traspaso
Programa Concepto it o E D‘?ismri\nucié
B 1.4 | Direccion Administrativa 7
soror | BT F Ccemooen v Scamdes |, 200000
5.3.08.03 | Adquisicion de aceite lubricante para vehiculos 2.000,00
Total (USD) 2.000,00 2.000,00

A su vez en base a las necesidades de cada direccion se considera las siguientes reformas:

Direccion Administrativa

Traspaso
Aumento Disminucion

Programa Concepto

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.02.55 | Adquisicidn combustible 13.000,00
5.3.04.05 | Mantenimiento preventivo de vehiculos 12.000,00
5.3.08.13 | Mantenimiento correctivo: repuestos y accesorios 28.300,00
B 5.3.08.04 j Materiales de oficina = 8.000,00

Material de impresion fotografia reproduccion y

5'3'08_'07 publicaciones (toner) ) 2.500,00
8.4.01.03 | Mohiliarios 17.000,00
8.4.01.04 | Magquinarias y Equipos 7.500,00
7.3.02.08 | Servicio de seguridad y vigilancia 88.400,00

Total (USD) |  88.400,00 |  88.400,00




SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Traspaso

2 | .
Programa Concepto
'g,_ ST A Aumento | Disminucién

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.04.05 | Mantenimiento preventivo de vehiculos 20.000,00

Telecomunicaciones: servicio de frecuencias para radios
5.3.01.0 <5 : . )
> de comunicacion del Terminal Terrestre y ATQ. 20,000,00

Total (USD) 20.000,00 20.000,00

—]

Direccion de Talento Humano

Traspaso
Programa Concepto i Disminuci
Aumento | 5
Syl 4 - e
1.3. | Direccion de Talento Humano
2 B b - irie - - x

7.3.08.02 | Vestuario, lencerfa, prendas de proteccion $30.000,00 |
]
7.3.06.12 | Capacitacion a servidores pablicos $30.000.00 ‘

Total (USD) $30.000,00 | $30.000,00

Direcciéon de Transito

Programa o Conceplo - Traspasos
E L At . Aumento _ Disminucion
4.1 | Direccion de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.
8.04.01.04.01 | Adquisicion de nuevos seméforos $ 120.000.00
73.04.04.01 l?/lunlenm"n’le.nto integral y sincronizacion de la $23.700.00
red semaltdrica
73.08.11.01 Impl_emenrar sefialéticas verticales en calles y $ 140.000.00
) avenidas de Quevedo. ol
73.08.11.02 [m|)|ftmeutar sefialéticas horizontales en calles y $ 100.000.00
| avenidas de Quevedo.
7.5.01.05.02 | Construccion de reductores de velocidad. $6.300.,00
- 3 Estudio para la construccion de parterre en Av. "
73080501 | Walter Andrade hasta el Guayacdn. $10.000,00
8.04.01.04.02 | Camaras de videovigilancia. $ 400.000.00
Total (USD) $400.000,00 | $400.000,00

Direccion Financiera
De acuerdo a lo informado en el Memorando no: QUEVIALEP-AP-HV-2025-28-M de

fecha, 19 de junio del 2025, donde manifiesta la Analista de Presupuesto “Se requiere
realizar una reforma presupuestaria en la partida 5.3.02.03, correspondiente a
“Almacenamiento, Embalaje, Envase y Recarga de Extintores”, en la cual se asignaron
por error tipogrdfico $3.000.00 Dichos valores debieron ser ubicados en la partida
5.3.02.04 “Edicién, Impresion, Reproduccion, Publicaciones, Suscripciones y
Fotocopiado”, por lo que es necesario corregir esta asignacion a fin de reflejar
adecuadamente el destino real de los recursos’:
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Traspaso
Programa Concepto W RS Lo 1 i e
 Aumento \ Dlsm:lnuc.lé |
1.2 | Direccion Fiinanciera T '
O Edicion, Impresién, JRepmduccic'an.
53.02.04 | Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado 3000.00
. | (FORMULARIO TODO TRAMITE) | B
53.02.03 Almacgnamlento‘ Embalaje, Envase Y Recarga 3000.00
T De Extintores -
Total (USD) 3000.00 3000.00 |

Considerando el

TRASPASOS ENTRE PROGRAMAS

presupuesto referencial existente, se sugiere la siguiente reforma de

traspaso de valores entre los distintos programas. Es muy importante resaltar que este

traspaso debe ser

aprobado por directorio. Seglin se muestra a continuacion:

La partida 5.1.07.07, correspondiente a “Compensacion por vacaciones no gozadas por
cesacion de funciones”, no cuenta actualmente con disponibilidad presupuestaria en
algunos programas por lo cual se hace necesario a fin de garantizar la cobertura de esta
obligacion en caso de presentarse salidas de funcionarios durante lo que resta del ejercicio

fiscal.

Direccion Financiera y Administrativa

Traspaso
Programa Concepto oA
Aumento | Dlsmrr1nu0|é
1.4 | Direccion Administrativa
5.3.08.04 | Material de Oficina 2.000,00
1.2 | Direccion Financiera
510707 Compensqqon por Valcamones No Gozadas 2.000,00
| por Cesacién de Funciones
Total (USD) 2.000,00 2.000,00

Direccion Transito

Traspaso
Programa Concepto O T T T 5
ARSI Dlsm'l]nuc]o
L
4.1 | Direccién Transito
5107.07 Compensgglon por Valcamones No Gozadas 2.000,00
por Cesacion de Funciones
1.4 | Direcciéon Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicién de aceite lubricante para vehiculos 2.000,00
Total (USD) 2.000,00 2.000,00




n Terminal Terrestre
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Traspaso
Programa Concepto T
AUento Dlsm;]nuclé
4.2 | Direccion TTQ
5107.07 Compensa}gion por Vapacrones No Gozadas 2.000,00
~ | por Cesacibén de Funciones _
1.4 | Direccion Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicion de aceite lubricante para vehiculos 2.000,00
Total (USD) 2.000,00 2.000,00
Direccion ATQ
r Traspaso
Programa Concepto e
el ! DlsmrlInumo
4.3 | Direccion ATQ
51.07.07 Compensa_\mon por Va'cac:ones No Gozadas 2.000,00
por Cesacion de Funciones B K
1.4 | Direccidon Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicion de aceite lubricante para vehiculos 2.000,00
Total (USD) 2.000,00 2.000,00
Direccion Administrativa y General
Programa | Concepto lfasba 6
rog P Aumento | Disminugcién
1.4 | Direccion Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicion de aceite lubricante para vehiculos 2.370,00
1.1 | Administracion general
51.07.07 Compgpsacmn por Vacaciones No Gozadas por 2.370,00
Cesacién de Funciones
Total (USD) 2.370,00
Direccién Planificacion
Traspaso
Programa Concepto REAIAEIE
9 p Ainento Dlsm:1nu0|o
3.1 | Planificacion
Compensacion por Vacaciones No Gozadas
510707 por Cesacién de Funciones <.000,00
1.4 | Direccion Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicion de aceite lubricante para vehiculos 2.000,00
Total (USD) 2.000,00 2.000,00

F N — N A
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| f } Traspaso
i Programa : Concepto [ - I Dismi‘lnucié |
1.3 | TTHH :
ST aaon e Funiones | 200000
1.4 | Direccion Administrativa
5.3.08.03 | Adquisicion de aceite lubricante para vehiculos 5.000,00
- Total (USD) | 2.000,00 |  2.000,00 |

e En virtud del nuevo descuento realizado en el mes de junio por parte del
Ministerio de Finanzas respecto al aporte del 5 x mil el cual asciende al monto de
$3.837,45 a debitarse durante los proximos 6 meses ($26.862,15) el valor
codificado en la partida no alcanzaria para el devengamiento de dicho descuento
por lo que es preciso asignarle valores.

‘ , Traspaso
| Programa Concepto : " Disminucio
' Aumento Dlsmrl1nuc:lo :
1.4 | Direccion Administrativa
Material de impresion fotografia reproduccion y
5?2807 publicaciones (toner) N 2_42(2
5.3.04.05 | Mantenimiento de vehiculos 9,700.00
1.2 | Direccién Financiera
5.8.01.01 | Al Gobierno Central 12.100,00
Total (USD) | 12.100,00 | 12.100,00 :
= ‘ Traspasos
Programa Concepto ‘ =
Aumente | Disminucion
n 3.1 | Direccién de Planificacién Institucional y Proyectos
7.3.06.01 | Consultoria, Asesoria e investigacion especializada 50.000,00
4.3 | Direccion de Control Operativo de Transito
8.04.02.01 | Terrenos (Inmuebles) e " 100.000,00
75.01.05 | Construccion del cgkair“gel de operaciones de agentes de transito 150.000,00
Total (USD) 150.000,00 150.000,00
_________ e y - N o
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| Traspaso

Programa | Concepto : N o
| Aumento j Disminucion

1.4 | Direccion Administrativa

5.3.02.55 | Combustible 3500.00
5.3.14.07 | Equipos, sistemas y paquetes informaticos 3500.00
Total (USD) 3.500,00 3.500,00
Programa i Coneepto I - Liagpas

| | Aumento | Disminucion

1.3. | Direccion de Talento Humano

7.3.08.02 | Vestuario. lenceria. prendas de proteccion $30.000,00

4.1. | Direccién de Transito

$30.000.00

73.06.06 | Honorarios por Contratos Civiles de Servicios

Total (USD) $30.000,00 $30.000,00

REDUCCIONES

JUSTIFICACION DE LA REDUCCION DEL PRESUPUESTO VIGENTE

En atencién a lo aprobado inicialmente por el Directorio de QUEVIAL EP, se considera
necesario realizar un ajuste de reduccion en el presupuesto vigente, en virtud de las
siguientes circunstancias que han incidido directamente en la reduccién de los ingresos

proyectados:

1. Aplicacion de la Ley de Alivio Financiero.

Mediante Resolucion Nro. ANT-ANT-2025-0192-R de fecha 01 de agosto de 2025,
emitida por la Agencia Nacional de Regulacién y Control de Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial, se dispuso que los usuarios puedan realizar sus tramites de
matriculacion aun cuando mantengan valores pendientes.
Esta disposiciéon ha generado una disminucién considerable en la recaudacion por
concepto de multas de transito, al no constituirse como requisito previo para el acceso
a dichos servicios, lo que impacta de manera directa en los ingresos permanentes de la

Empresa.
2. Suspension del funcionamiento de radares.

Adicionalmente, se encuentra vigente la suspension temporal de los equipos de
control electrénico de velocidad, los cuales representaban una fuente significativa
de ingresos para la Empresa. La paralizacion de su operacién ocasiona una
disminucion sustancial en las recaudaciones previstas por este concepto.

Ambos factores la implementacién de la Ley de Alivio Financiero y la suspension de los
radares afectan de manera directa y significativa las fuentes de financiamiento de
- QUEVIAL EP, obligando a replantear la programacién financiera inicial.
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ontexto, resulta indispensable ajustar el presupuesto aprobado por el Directorio,

con la finalidad de alinearlo a la realidad actual de ingresos y garantizar la sostenibilidad
operativa de la Empresa, priorizando los gastos esenciales y manteniendo la eficiencia en

la gestidn institucional.

En concordancia con lo remitido a la direccion financiera se sugiere realizar las siguientes

reducciones, con la finalidad de optimizar la asignacién de recursos.

REFORMA 2025 ERESUBLESTO
REDUCCION
PROGRAMAS INGRESO GASTO
ADMINISTRACION GENERAL $ - $ 80.970,00
DIRECCION FINANCIERA $ - $ 40.000,00
DIRECCION TALENTO HUMANO $ R 88.625,00
DIRECCION ADMINISTRATIVA $ - $ 19.162,90
DIRECCION DE PLANIFICACION 3 - 3 15.000,00
DIRECCION DE TRANSITO $ - 3 230.049,40
DIRECCION DE TERMINAL TERRESTRE $ - $ 20.000,00
DIRECCION DE ATQ $ -8 49.500,00
SERVICIO DE LA DEUDA
INFRACCIONES A LA LEY ORGANICA DE $513.307,30
TRANSPORTE TERRESTRE TRANSITO
$ 51330730 § 513.307.30
Administracion General
| il & : Reduceion
- m oncepto i
| by # ~Ingreso | Gastos
1.1 | Administracién General B
7.3.02.07 Difusioén, informacion y publicidad $ 50.000,00
8.4.01.04 Maquinaria y equipo = $2.970,00
Arrendamiento y licencias de uso de paquete
7.3.07.02 informético 25.000,00
Arrendamiento y licencias de uso de paquete
7.3.07.02 Woraiito 3000.00
Total (USD) 80.970,00
Direccion de la Terminal Terrestre
7 7 Reduccion
Programa Concepto Ingresos Gastos j
4.2  Direccién de Terminal Terrestre ol ‘
7 501.07.01 Construccién de nueva terminal terrestre para 3 10.000,00
| Quevedo. j'
75010702 | Construccién de una terminal terrestre provisional ’ 10.000,00 |
| para Quevedo. | |
Total (USD) - | 20.000,00 |
Y N y %
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Programa Concepto regucoon
i P Ingresos | Gastos
1.4 | Direccion Administrativa
53.02.03 Manteplmlent? y recarga de equipos extintores de 1.000,00
incendio y gabinetes
7.3.02.04 | Ordenes para el abastecimiento de combustible 686,16
7.3.04.02 | Edificios locales y residencias 15.840,64
7.3.07.01 | Egresos en informatica 1.000,00
202,50 Combustibles 636.10
Total (USD) 19162.90
Direccion de Talento Humano
Programa | Conceplo e Dadugzion =
Vg Ve Ingresos | Gastos
1.3. | Direccion de Talento Humano
$10.000.00
7.3.08.02 | Vestuario, lenceria. prendas de proteceion $20.000.00
$25.800,00
5.3.14.03 | Mobiliario (Botiquin) $1.800.00
8.4.01.04 | Maquinaria y equipo $1.025.00
Total (USD) $58.625,00
Direccion de Transito 3
Programa Coneepto Reduoaidn
B - fept Ingreso | Gastos
4.1 1 Direccion de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial
7.3.04.04.01 I\/Ianlenm}’lelnto integral y sincronizacion de la $ 49.40
red semaforica B
75.01.05.01 .Lonstruccmn dt? un dls‘mbmdor df'.‘ trafico f:n el $100.000,00
ingreso al Hospital Sagrado Corazon de Jesus.
8.04.02.01 TelTenos {(Inmuebles) para centro de retencion $50.000,00
_ vehicular. iy
7.5.01.05.03 Construccion dcrpartei're en Av. Walter Andrade $80.000,00
hasta el Guayacdn.
Total (USD) $ 230.049,40
Direccion Financiera
Traspaso

Programa

Concepto

Aumento J Disminucion

1.2 | Direccion Financiera

7.3.07

.01 | Desarrollo De Sistemas Informaticos

40,000.00

Total (USD)

40,000.00
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SEGURIDAD VIAL CIUDADANA

Direccién Planificacion

! Programa Concepto i Radgccidn .
. Ingreso Gastos
31 ‘ Direccién de Planificacion Institucional y Proyectos
7.3.06.01 | Consultorfa, Asesoria e investigacion especializada 5.000,00
7.3.06.05 | Estudio y disefio de proyectos D ~10.000,00 |
[T Total (USD) 15.000,00

Direccion ATQ _
| ] Reduccion
Programa Conceplo i —— e

- Ingreso Ciastos

4.1 | Direccion de?raﬁsﬁﬁl&é %Veirvlr'érstire, fllﬁnsito y. Séémridad Vial.
8.04.01.04.01
8.04.01.04.03 | Adquisicion de 80 BodyCam
8.04.01.04.04 | Adquisicion de radios y manos libres

$ 3.000,00
- | 83000000
$ 15.000,00
$ 1.500,00

$ 49.500,00

Alcoholimetros

8.04.01.05.01 | Motocicletas de alto cilindraje para ejktﬁr)-‘ anillo viales.
Total (USD)

Nota. - Por dificultad de presupuesto se propone la eliminacidén de las siguientes
actividades: “Adquisicién y Servicio de calibracion de alcoholimetros”, “Servicio del
sistema de 60 bodycam para los agentes civiles de transito”, “Adquisicion de radios y
manos libres para el personal operativo de transito”. Ademas, se reduce el saldo de $
1.500,00 doélares relacionados a la actividad ejecutada: “Equipamiento con unidades
vehiculares al personal de transito para el control operativo”.

Particular que elevo a su conocimiento para los fines consiguientes.

Atentamente,

y
DIRECTORA'FINANCIERA — QUEVIAL E.P.
Correo: admfinanciero@quevialep.gob.

cc:
Lcdo. Fernando Guerrero Chicaiza

.- DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONBAL Y PROYECTOS



